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1. Bevezetés

Motté:
Az iskola arra valé, hogy az ember megtanuljon tanulni, hogy felébredjen tuddsvigya,
megismerje a jol végzett munka oromét, megizlelje az alkotds izgalmdt, megtanulja
szeretni, amit csindl, és megtaldlja azt a munkdt,
amit szeretni fog.”
(Szent-Gyirgyi Albert)

Egy iskola foként azzal valhat eredményessé, ha hagyomanyait atmenti, dpolja, és képzési rendszerében képes
a valtozasra, fejlesztésre. A Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum Trefort Agoston Két Tanitasi Nyelvii
Technikum oktatéi mindent megtettek és megtesznek azért, hogy a magyar tarsadalom és az eurdpai
egyiittmiikodés igényeihez igazodva a fenti elvarasoknak megfeleljenek.

Mit olvashat ki a Kedves Olvasé a kezében tartott Szakmai programbdél?
Ha diak, pontosan tajékozodhat arrdl, hogy milyen altalanos és szakmai képzésben részesiil.

Ha sziilé, megtudhatja, hogy a gyermekét olyan alapmiiveltséggel és szakmai tudassal bocsatjuk ki az
iskolankbol, amivel biztonsagosan kezdheti meg életpalyajat, és a tovabbiakban is képes lesz a valtozo
koérnyezethez alkalmazkodni, tudasat tovabbfejleszteni vagy modositani.

Ha iskolafenntarté, bizhat abban, hogy az oktatotestiiletre bizott er6forrasokat jo hatasfokkal, a tarsadalmi
elvarasoknak megfeleléen hasznositjuk.

Ha pedagégus, meggyézédhet arrdl, hogy egy sokoldaltan képzett, innovativ kollektiva alkotésat tartja a
kezében.

Szakmai programunk kozés munka eredménye, megvalositasa is k6z6s feladat, az oktatotestiilet, az oktatast
segit6 dolgozok, a didkok és a sziilok egyiittes tevékenysége.

Varséci Karoly
igazgato



Trefort Agostonrél

Voltak szazadok, amelyek mintha tobbet jelentettek volna az emberiség
torténetében, mint a tobbiek. A magyarsag szamara ilyennek tiinik a XIX. szézad.
Nagy események, kival6 magyar emberek teszik fénylévé ezt a korszakot, koziiliik
val6 iskolank névadoja, Trefort Agoston

Trefort Agoston (1817-1888) magyar politikus, kozgazdasz és egyetemi
tanar, tobbek kozott az oktatasiigyi miniszter (1872-1888) és az Edtvos Karoly
Akadémia alapit6ja volt. JelentOs szerepet jatszott az egységes kozoktatasi rendszer
kialakitidsaban, a kozépiskolai tanterv reformjaban, az egyetemi autonoémia
biztositasaban és a nok oktatasanak elémozditasdban

krost snosing A XIX. szazadi Magyarorszdg minden sorsfordité eseményébdl kivette
részét. A reformkorban a politikai atalakulas hive, a centralistdk korében tevékenykedik, a bankiigy, a
vasutépités, a varosok reformja, a kozigazgatas és a nemzetiségi kérdés témaiban fejti ki nézeteit.
Mar 1841-ben az Akadémia tagja, orszaggytlési képviselo, s az elsd felelés kormanyban allamtitkar.
A kiegyezés utan indul meg igazan nagyivii paly4ja, ekkor bontakozik ki tenniakarasa. 1872-t61 €lete végéig,
16 éven at vallas- és kozoktatasiigyi miniszter, nevéhez fiiz8dik a kozépiskolai torvény létrejotte. Trefort
Agoston alatt a kdzoktatdsi rendszer t6bb valtozason ment keresztiil, példaul:
e  Novelte a népiskolak szamat és mindségét, kiterjesztette a tankotelezettséget
° A kozépiskoldk tantervét és vizsgarendszerét atalakitotta, tamogatta a realiskoldk és a
kereskedelmi iskolak létrehozasat, ezaltal iskolareformja az egységes hazai kozép- és felséfoku
kereskedelmi és ipari szakoktatas megteremtését eredményezi.
° Erésitette az egyetemek autonomigjat és szabadsagat is, az egyetemi tanarok kinevezését €s
fizetését rendezte, az egyetemi hallgatok jogait és kotelességeit szabalyozta
° Eldsegitette a ndk oktatisat, noi tanarképzd intézet alapitasa fiizédik nevéhez, a nék egyetemi
tanulmdanyainak lehet6ségét nyitotta meg, egyik gyermeke, Trefort Maria pedig az els6 magyar
ndi orvos volt, aki Magyarorszagon tanult és végzett.

Budapesten megkezdte az egyetemi negyed, a Muzeum koruti épiiletegyiittes, az Ullsi uti
Orvostudomanyi Kar kiépitését. Felallitja a Zeneakadémiat, és sokat tett a hazai miiemlékvédelem érdekében.
1885-ben az Akadémia elnokének valasztjak.

Trefort Agoston egész életében hazaja szellemi felemelkedését szolgalta, kiilondsen sokat tett az
oktatasiigy modernizacidjaért, ezért valasztottuk iskolank névadojaul.

Az iskola bemutatdasa

Iskolank a févaros XIX. keriiletének kézpontjaban van, kozel az M3 Metrd Koébanya-Kispest
végallomasahoz, tomegkozlekedési eszkdzokkel jol megkozelithetd. Tanuloink t6bbsége Kispestrdl, a
kornyezd kertiletekbdl és telepiilésekrol jon. Intézményiink az 1959/1960-as tanév Ota azt a célt tlizte ki maga
elé, hogy a kozoktatas fejlesztését szolgald programokhoz els6ként csatlakozva, olyan fiatal felndttek képzését
vallalja, akik az altalanos miiveltséget — az érettségit — és a szakmai tudast a kozépiskolai tanulmanyok alatt
egyszerre akarjidk megszerezni. Intézményiink olyan tudas birtokaba szeretné juttatni a didkokat, amellyel



lehetéségiik nyilik felséfokt — elsdsorban miiszaki felsdoktatasi intézményekben val6 — tovabbtanulasra is, a
szakmai végzettség megszerzése utan. Az intézmény programjanak és tevékenységének kozéppontjaban az
igényes szakképzés, a nevel6-oktatd tevékenységiinkben az elméleti és a gyakorlat egységének
megvaldsitasara torekvés, a hasznalhatd nyelvtudas iranti igény kialakitisa és megszerzéshez sziikséges
képességek fejlesztése all. E célkitlizésiink korszeri megvalositasa érdekében az 1990/91-es tanévben a ket
tanitasi nyelvii képzést, a 2004/2005-6s tanévben pedig a nyelvi el6készité éviolyammal indulo, 6 éves
képzést, mai szohasznalattal élve tanulmanyi teriileteket inditottunk intézményiinkben.

Az elmult t6bb, mint hat évtizedben szamos szervezeti és névvaltozas tortént, 2015-ben f6varosi
fenntartasu intézménybél a Budapesti Miszaki Szakképzési Centrum tagintézményévé valtunk, a 2016/2017-
es tanévtSl szakgimnaziumi képzést, 2020/2021-t61 technikumi képzést folytaté intézmény lettiink. Az
alapvetd célkitlizésiink azonban nem véltozott. Valljuk a szakmai képzés soran megszerezhetd tudas
fontossagat, amely tartalmazza a hasznalhato nyelvtudast, a tarsadalmi- gazdasigi valtozasokban rejlo
lehetéségek felismerésének képességét, amelyhez az intézménylinkben folyé neveléssel, oktatdssal,
kozismereti és szakmai képzéssel kivanunk hozzajarulni.

Oktatotestiiletiink tevékenységét Budapest Févaros Onkorményzatinak kozgyilése 1995-ben Pro
Urbe-dij adomanyozasaval értékelte.

Intézményiink 2003-ban sikeres palyazat eredményeképpen az Eurdpai Innovativ Iskolahalozat tagja
lett, egyben bekeriilt a magyarorszagi Innovativ Iskolak soraba is. Iskolank Cisco Akadémia, Partnerkdzponta
Iskola és Orokos Okoiskola.



2. Nevelési program

2.1 A szakmai oktatas pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

2.1.1 A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei

Az iskolankban foly6é neveldmunka alapelvének tartjuk hazank Alaptorvényével, a jogallam rendjével
val6 dsszhangot, az élet és az emberi méltdsag tiszteletét, a lelkiismereti és vallasszabadsagot, a természet
és a kultura védelmét.

Oktatoi munkank alapjanak tartjuk tovabba az egyenlé banasméd elvét. Fellépiink minden, a tanulok
hatranyos vagy a tobbiek érdekeivel ellentétes elonyds megkiilonboztetés ellen. A killonbségtétel
semmilyen form4jat nem fogadjuk el, dontéseinkben is az egyenlé banasmadd elvét érvényesitjiik.

Pedagdgiai munkdnk sordn elsdsorban a tanulok érdekét tartjuk szem elott, valamint a Szakképzési
térvény alapelvét, miszerint:

WA szakképzés feladata a korszerii szakmai ismeretek megszerzésére valo felkészités és az egész életen dt
tarto tanuldshoz sziikséges készségek fejlesztése.”

Nevel6—, oktatomunkank fontos alapelve az esélyegyenléség biztositisa. Minden segitséget
megadunk azoknak a tanuloknak, akik barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetben vannak. Munkénk soran
kiiléndsen nagy gondot forditunk a tanulasi nehézségekkel kiiszk6do tanuldk felzarkoztatasara.

Az oktatas, a nevelés soran komstruktiv munkakapcsolatra toreksziink. Ezért tartjuk fontos
pedagdgiai alapelvnek az emberek kozotti érintkezés, a kommunikacioé elfogadott normainak kialakitasat
¢s kovetését.

Kiemelt célunk, hogy tanuldinkat sokoldaluan készitjiik fel életiik tovabbi szakaszaira. Arra
toreksziink, hogy érettségi utan képesek legyenek tudasukat tovabbfejleszteni a tovabbtanulas és a
munkavallalas soran.

A tanulasi folyamatban kiemelkedd jelentséget tulajdonitunk az ©nallé tevékenységeknek, a
projektoktatasnak, a kooperativ tanulasnak.

Alapértékeink kozé soroljuk tovabba iskolank baratsiagos atmoszférajat, derdijét, belsd nyugalmat,
kiegyensulyozottsagat. Tanuloink és oktatdink egyarant szeretnek az iskoldban tartézkodni, j6 a
munkahelyi 1égkor, fiatal palyakezdd kollégaink az itt eltoltétt id6 utan a tanari palya irant elkotelezetté
valnak. Ertéknek tartjuk, hogy iskolankat tobb generacié is valasztja tanuldsra, vannak olyan csaladok,
ahonnan minden gyermek a mi iskolankban tanul.



2.1.2 A szakmai oktatas pedagodgiai értékei

A szakmai oktatas értékeinél szem elétt tartjuk a Szakképzés 4.0 alapértékeit: melyek az alabbi abran
lathatoak:

Ezeket egyeztetjiik sajat alapelveinkkel és ezek alapjan fogalmazzuk meg {6 célkitlizéseinket.

Iskolankra jellemz8, hogy:

> Dualis - hiszen mindent megtesziink, hogy egyre tébb dualis partnert vonjunk be az oktatdsba, ezzel

el6segitve tanuldink tapasztalatszerzését a munka vilagaban.

> Atlathato - hiszen oktatott képzéseink rendszere atlathatd, a tartalma pedig igazodik a negyedik ipari

forradalom igényeihez.

» Megtarté - hiszen diakbarat intézmény vagyunk, ahol biztonsagos kéryezetben a tanulok kozosségi
élményeket kapnak, jol érezhetik magukat, mikdzben naprakész tuddsu oktatok tanitjdk Oket.

Toreksziink arra, hogy a lemorzsolddasi mutatonk 0 legyen.

> Atjarhato - hiszen a tanulok az elsd 2 évben 4gazatot tanulnak, igy van lehetéség a szakmak kozotti

atjarasra.

» Karriert kinalé - hiszen a technikum befejezésekor a didkok versenyképes végzettséget, a gazdasag

altal elvart tudast kaptak, ami biztos egzisztenciat és magas jévedelmet nyujthat. A technikus szakmai

vizsgat kovetden a didkok a szakmai vizsgajuk eredményétol fiiggden jelentds tobblet pontszamot

kapnak, ami alapjan egyenes ut vezet a szakiranyu felséoktatasba.
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2.1.3 A szakmai oktatas pedagégiai céljai

Egyiittmiikdésre, egyéniségének kibontakoztatisara, személyiségének fejlesztésére képes, korszert,
tovabbfejlesztheté altalanos és informatikai ismeretekkel, nyelvtudassal, valamint széles alapozasu
szakmai tudassal rendelkezo6 fiatalok képzésére toreksziink.

Legfontosabb nevelési céljaink
Az erkolcsi nevelés

>  Célunk, hogy tanuldink szilard erkélesi alapokkal, jo itéloképességgel €s realis Snismerettel
rendelkezzenek.

»  Kovetendd értéknek, mintanak tartsak az altalanos emberi normakat, értékeket, becsiiljék,
tiszteljék és szeressék a csalddjukat, a munkéjukat, embertarsaikat, komoly gondolati, érzelmi
nyitottsaggal 1épjenck az életbe.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

>  Valjanak a haza felelés allampolgarava, legyenek tisztiban nemzeti értékeinkkel, ismerjek a
magyarsag jovobeli céljait, érdekeit.

>  Fejlddjon nemzeti ontudatuk, ismerjék meg az orszg és a tigabb koryezet magyarsaganak életét.

>  Legyenek tisztaban az eur6pai orszagok egyiittmitkdésének fontossagaval, ismerjek és becsiiljek
més népek torténelmét, kulturajat, értékeit.

>  Jolismerjék és szeressék anyanyelviinket! Ez a képesség alapja az ismeretszerzésnek, az egységes
alapmiiveltség megszerzésének, a gondolkodasnak és a nyelvi kompetencidk kibontakoztatasanak.

Allampolgirsagra, demokracidra nevelés

>  Ismerjék és gyakoroljak az allampolgari jogokat és kotelességeket.
>  Emberi tulajdonsagaik és tudasuk alapjan feleljenek meg az éltaldnos emberi norméaknak és a
kihivasoknak.

> A kozosség iranti felelosség tudatositasa és megerdsitése.
Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

>  Ismerjék fel az onismeret fontossagat, és tekintsék feladatuknak onmaguk minél pontosabb
megismerését.

>  Legyenek képesek 6nallé gondolkodasra, viseljenek felel6sséget cselekedeteikért, 6nalloan tudjak
megoldani munkajukban és tarsas kapcsolataikban a felmertilé problémakat.

>  Embertarsaikkal legyenek toleransak, tartsak tiszteletben mas ember személyiségi jogait, emberi
kapesolataikat a klcsonds tisztelet és megbecsiilés jellemezze.

Csaladi életre nevelés
> Becsiiljék, értékeljék a csaladi kozosséget, alljak meg a helyiiket a csaladi életben.

Testi és lelki egészségre nevelés

>  Toreksziink arra, hogy az iskoldban eltdltott idészak hozzajaruljon a harmonikus
személyiségfejlédéshez.
Tudatosodjon a didkokban, hogy sajat testi és lelki egészségéért alapvetden mindenki maga felelds.
Vigyazzanak sajat maguk és tarsaik egészségére.
Vegyék észre és 6vjak kornyezetiik, a természet szépségét, gazdagsagat.
Legyenek képesek a kolcsonds megbecsiilésen alapulé emberi kapcsolatok kiépitésére.

vVVVYY
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>  Ismerjék fel a miivészet személyiségformald erejét, legyenek igényesek szabadidejiik eltdltése,
szorakozasaik soran.

2.1.4 A szakmai oktatas pedagoégiai feladatai

Az iskoldban eltsltott évek alatt a tanuldink elsajatitjak azokat a human, real és szakmai ismereteket,
amelyek birtokaban egyarant alkalmassa vélnak fels6fokd tanulméanyok folytatasara vagy — szakmai vizsga
megszerzése utan — kilépésre a munka vildgaba, valamint kialakulnak, megerésédnek bennilk mindazok a
készségek, értékek, melyeket alapelveinkben és céljainkban megfogalmaztunk.

2.1.5 A szakmai oktatas eszkozei

A céljaink megvalositasahoz igyeksziink véltozatos, korszerti és hatékony pedagogiai eszkdzoket
alkalmazni a tandrakon és a kozosségépitd programokon is.

Hisziink abban, hogy a megfeleld kommunikaci6 az alapja a sikeres oktatdsnak. Ezért kiemelten
fontosnak tartjuk az alabbi eszk6z6k hasznalatat:

» a 9-10. évfolyamon bevezettik az dgynevezett Arizona szoba mikodését, ezzel kiemelve a
konfliktusokat a tanitasi 6rékrol.

> akonfliktusok megoldasanal els6sorban a mediacio és a jovatétel modszerét alkalmazzuk

> intézményiinkben teljes 4llasi pszichologus dolgozik, aki segit a didkokat egyéni problémaik
megoldasaban, valamint elésegiti a kozosségek Gsszetartozasat és a felmeriild problémak hosszitavu

rendezését
> szorosan egyiittmiikodnek az oktatok az iskolaorvossal és a védonovel, segitik egymas munkajat a
didkok érdekében

> minden kozosséget érinté kérdésben egyeztet az iskola vezetdsége a Didkonkorményzattal, figyelembe
veszi a diakok véleményét

2.1.6 A szakmai oktatas eljarasai

A végzettség nélkiili iskolaclhagyas megelézése és a didkok minél jobb teljesitményének elérése
érdekében a sziiloket és a tanulokat rendszeresen értesitjiik a kovetkezoképpen:

» negyedévkor a 9-10. évfolyamos tanuldk eldrehaladasat, munkahoz valé hozzaallasat, viselkedésct
minden oktatdja szovegesen értékeli egy erre a célra késziilt program segitségével. Az értékelést a
sziil6k a honlapon keresztiil érik el.

> félévkor a tanulmanyi eredményeket értékeli az iskola vezetdje, arrél az oktatotestiileti értekezleten
beszamol. Amennyiben sziikséges, egy-egy tanulénal vagy osztalynal intézkedési terv készitését irja
elo.

> a félévi osztalyozd értekezleten az oktatok kozosen dontenek arrdl, van-e olyan tanulo, akinél a
gondviseldk behivasa javasolt, valamint arrdl is, hogy kik vegyenek részt az iskola részér6l a
megbeszélésen.
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> haromnegyedévkor a szaktanar a Kréta tanulmanyi rendszeren keresztiil értesiti az elégtelenre vagy
gyengén 4ll6 tanuldkat és gondviseldiket az aktualis tanulmanyi helyzetrol..

» haromnegyedévkor a 9-10. évfolyamos tanulok el6rehaladasit, munkdhoz val6 hozzaallasat,
viselkedését minden oktatdja szovegesen értékeli egy erre a célra késziilt program segitségével. Az
értékelést a sziil6k a honlapon keresztiil érik el.

» év végén a tanulméanyi eredményeket értékeli, elemzi az iskola vezetje, arrdl az oktatotestilleti értekezleten
beszamol.

2.2 A személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai
feladatok

2.2.1 Személyiségfejlesztés

A kozépiskolaba jaro tanulok nevelése, személyiségének fejlesztése valamennyi oktatonak a feladata.
Kiemelkedd szerep jut e tekintetben az osztalyfénokoknek. Nélkiilozhetetlen és nagyon sokrétii feladatok
harulnak rajuk, olyan pedagégiai értékeket kell teremteniiik és kozvetiteniiik, amelyek hozzéajarulnak a
személyiségfejlesztéshez és a kozosség kialakitdsdhoz. Segitik a kozdsségbe valo beilleszkedést,
alkalmazkodast, az egyiittes tevékenységet, s csokkentik a devianciara valé hajlamot. Hozzasegitik a
fiatalokat ahhoz, hogy felnétt korukban boldog, értékes életet €16 és cselekv allampolgéarra valjanak.

Ugyanakkor lehetséget kell biztositani a személyiség jellemzdinek, dinamikajanak
kibontakoztatasara, az onismeret kialakitasara, fejlesztésére és az ismeretek egységbe foglalasaval az
identitas megerdsitésére.

Tanuléink személyiségének fejlesztésével kapcsolatos nevelési feladataink az alabbiak szerint
foglalhatok dssze:

>  erkolcsi nevelés: alapvetd erkolesi értékek megismertetése, tudatositasa,

>  értelmi nevelés: a matematikai-logikai és nyelvi teriilet szintjének figyelembevételével az értelmi
képességek, az onallo ismeretszerzéshez sziikséges képességek kialakitasa, fejlesztése,

>  kozosséginevelés: az emberi egyiittélés szabalyainak megismertetése, az egytittm{ikddesi készség
kialakitasa,

>  akarati nevelés: az onismeret, a tanulok sajat személyiségének kibontakoztatdsara vonatkozo
igény, a kitartas, a szorgalom, a céltudatossag, az elkotelezettség kialakitasa,

>  allampolgari nevelés: az alapvetd allampolgéri jogok és kotelességek megismertetése, a nemzeti
hagyomanyok és kultira megismertetése, tisztelete,

>  munkdra nevelés: a munka fontossaganak tudatositdsa, a tanulok Onellatasra és kornyezetiik
rendben tartdsara irdnyulo tevékenységek gyakoroltatasa,

>  testi nevelés: testi képességek fejlesztése, rendszeres testmozgds iranti igény felkeltése, az
egészséges életmdd és egészségvédelem fontossdganak tudatositasa, az egészséges ¢életmod iranti
igény kialakitasa.
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2.2.2 K6zosségfejlesztés

A hozzank keriild fiatalok iskolai tevékenységét elsOsorban osztalykeretben szervezzik. Az
osztalyokat néhény tantargybél az eredményesebb tanulas érdekében csoportokra bontjuk. Az
osztalyfénokok kezdettdl fogva az osztalyuk kozosséggé formalasan faradoznak. Az a meggy6z06dés vezeti
ket munkajuk soran, hogy a j6 kozdsség hasznara van a tanulénak, az oktaténak, az iskolanak és tagabb
értelemben a tarsadalomnak. Ha kialakul az dsszetartozas, az egymason valo segités, az értelmes, hasznos
cél eléréséért vald kozos munkalkodas, akkor az egyének, az osztalykdzdsség tagjai biztosabban megalljak
a helyiiket a felndtt életben is.

Miutén a didkok mindennapjainak jelentSs része tobb éven keresztiil az iskolai kdzodsségben, az
osztalyban zajlik, nem mindegy, hogy ezek a kozosségek milyenek, mennyire képesek 6t nevelni. Az
osztalyban a kollektivitds élményén keresztiil a gyerekek onmagukrol, a tarsadalmi 1étrdl, a vilagrol
meghatarozé élményeket kapnak, amelyek segitségére lehetnek az éppen formalodo tizenéveseknek.

Az osztaly minden tulajdonsaga az iskola hatésara alakul vagy nem alakul ki. Ertékrendjiik, elvarasaik,
kommunikaciéjuk erésen magéan viseli az iskola (osztalyfénok, tanarok, légkor, hagyomanyok)
szellemiségét. Fontos tehat, hogy az iskola értékrendje mindenki szdmara elfogadhatd, kdvetésre melto
legyen.

11111

A tanitasi modszerek szinesitése, valamint a kozosségformalas érdekében a tanitasi 6rdkon a diakok
paros-, csoport- és projektmunkakban vesznek részt.

Ezek elkészitése alatt megismerik sajat és tarsaik erfsségeit és gyengeségeit. Megtanuljak ezeket
hasznalni, illetve egymast erdsiteni.

2.2.2.2 Az egyéb foglalkozasok kozosségfejleszté feladatai

Az osztalyok évenként osztalykirandulasokat szervezhetnek elore kialakitott programmal, beleillesztve
az osztalyfénok nevelési koncepcidjaba.

Osztalyaink évente tbb kulturdlis programot szerveznek, tevékenységiiket dsszehangoljak a tantervi
kovetelményekkel, az osztalyfénok pedig tapasztalatot szerez a rendezvények soran, megismeri tanuldit,
kialakithatja pedagogiai feladatait.

2.2.2.3 A didkdnkormanyzati munka kozosségfejlesztési feladatai

Az osztalyfénok a tanulok kozéleti, allampolgari felelosségét fejleszti azéltal, hogy kialakitja osztalya
didkvezetdségét, és az érintett tanulokat segiti integralodni az iskolai didkdnkormanyzatba. Ez a
tevékenység a tanulokat arra is megtanitja, hogy a jogokat és a kotelességet egységben értelmezzék, hogy
ne csupan jogaikat hangsulyozzak, hanem legyenek tisztaban kotelességeikkel is.

A diakkozosség dnkormanyzati funkcisit (DOK) a diakkdzgyiilési és vezet6 képviseleti szerve, a DOK
latja el. A diakénkormanyzat a tanulok 6niranyito, dnszervezd kozossége. A diakokat képviseli, valamint
koziigyekben valo tevékenységét és részvételét iranyitja, szervezi.

A didkonkorméanyzat keretein beliil elsajatithatok az érdekegyeztetés mechanizmusai, az
érdekképviselet, a programszervezési ismeretek. A didkonkorméanyzati tevékenységen keresztiil a didkok a
felelés allampolgéari magatartas elméleti és gyakorlati alapjait sajatithatjak el. A koz6sségi munka soran
egyiitt cselekszenek azért, hogy befolyésoljak, iranyitsak az Gket érintd problémak megoldasat. Ez a
tevékenység lehetdvé teszi azon képességek, tudas, tapasztalat megszerzését, fejlesztését, amelyek a felnott
allampolgari 1ét soran felmeriild problémak megoldasahoz szitkségesek. A didkonkormanyzati munkan
keresztiil a tanulok a demokratikus milkddés gyakorlatdhoz sziikséges tudast, készségeket, 6nbizalmat
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szereznek.  Elsajatitidk a  konfliktusok  kezeléséhez  sziikséges technikdkat, toleranciat,
kompromisszumkészséget, a nyilvanos szerepléshez elengedhetetlen kompetencidkat, gyakoroljak a
felelésségvallalast a szavakért és tettekért, onmagukért és masokért.

2.2.2.4 A szabadid&s tevékenység kozosségfejlesztd feladatai

|
A szabadidds tevékenységek, a tandran kiviili nevelést szolgalé kulturalis és sport programok célja !
nyitott, minden irant érdekl6d6, az Snmiivelésre képes, egészséges felnbttek nevelése. '

Lehetdség nyilik a szabadidés tevékenységek kozotti szabad valasztasra, ontevékenységre, dontésre.

A szabadidés tevékenységek osztaly és iskolai szintli megvalositasaval sokrétii nevelési feladatokat
teljesitiink:
élmények nyujtasa, melyek a didkok késobbi életében hasznosithato,
személyiségfejlesztés,
kommunikacios készségfejlesztés,
rekreacios program (pl. szabadjaték),
a didkok integracios szintjének javitdsa (pl. a massag, az etnikum vagy a nemek kozotti
kiilonbségek elfogadasa),
a tarsadalmi beilleszkedéshez elengedhetetlen készségek és képességek fejlesztése,
a talalékonysag fejlesztése,
a kivancsisag fejlesztése,
az informacios technikak hasznalata,
az egészséges életmod,
a miivészeti és kulturalis tevékenységi formak megismerése és gyakorlasa,
az iskolai eredmények javitdsa — motivalas,
a kozosségi és allampolgari 1étre nevelés.

VVVVY
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Az intézményi szabadidds tevékenység éves munkaterve a nevelési feladatok megvaldsitasat segito
programokat tartalmazza. Az egyéni képességek fejlesztése mellett az egytitt elt61tott ido, a kozos élmények
hozzajarulnak az iskolai kozosség fejlodéséhez. A didkonkorméanyzat részt vesz a programok tervezésében,
szervezésében és lebonyolitasaban, ezaltal a didksag a szabadidds programokban nemcsak résztvevo,
hanem tervezo, szervez6 feladatokat is ellat.

2.2.2.5 Hagyomanyos szabadidds programok:

Sarga- és zoldbarack-tabor

Zoldbarackavatas — a 9. évfolyamos diakok iskolapolgarra avatasa
Mikulas tinnepség - Mikulés kupa

Osztalykaracsonyok

Marcius 15-i kupa

Trefort-napok

Evente néhany alkalommal megrendezésre keriil6 ,Ejszakazz veliink” program (opcionalis,
human eréforras fliggvénye)

Versmond6 délutan

Szinhazlatogatasok, muzeumlatogatasok

Kilfoldi utak

Erasmus programok

VVVVVVYY

VV VY
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A didkok korében kiemelten nagy népszeriségnek orvend az .Ejszakazz veliink” program Ilyenkor a
didkok este 8 oratol masnap reggel 6-ig az iskolaban sportolnak, tarsasjatékoznak, szamitogépeznek,
zenélnek tanaraikkal egyiitt. Az egyiitt toltott id6 alatt a didkok és tandraik mdas szemszOgbol is
megismerhetik egymast, s ez a kapcsolat a hétkznapokon is az eredményesebb kommunikécio lehet6séget
biztositja.

2.3 Az oktatdk feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az

osztalyfénok feladatai

2.3.1. Az oktatdk feladatai

Az oktaté alapveté feladata a rabizott gyermekek, tanuldk nevelése, oktatdsa, a kerettantervben el6irt
torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellendrzése. Ezzel osszefliggésben kotelessége kiilondsen, hogy

>

neveld és oktaté munkaja sordn gondoskodjék a gyermek személyiségének fejlodésérdl,
tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden tdle elvarhatot,
figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait, fejlddésének iitemét, szociokulturalis
helyzetét,

a kiilonleges banasmédot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség szerint
egyiittmiikodjon a nevelést, oktatast segitd szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos
helyzetii gyermek, tanuld felzarkozasat elosegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,

elémozditsa a gyermek, tanuld erkodlesi fejlodését, a kozosségi egylittmiikodés magatartasi
szabalyainak elsajatitasat, és térekedjen azok betartatasara,

egymas szeretetére és tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére €s megbecsiilésere,
egylittmiikodésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra, hazaszeretetre nevelje a
gyermekeket, tanulokat,

a sziildt (torvényes képviselot) rendszeresen tdjékoztassa a tanuld iskolai teljesitményérdl,
magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az iskola dontéseirdl, a gyermek
tanulmanyait érint6 lehetdségekrol,

a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megOvasa érdekében tegyen meg minden
lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- és balesetvédelmi eldirasok betartasaval és
betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és elharitasaval, a sziilé - és sziikség esetén mas
szakemberek - bevonasaval, a bullying, az internetes zaklatds témajaval valo foglalkozassal,
érzékenyitéssel.

az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetitse, oktatomunkajat
éves és tanorai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszerlien megtervezve végezze, iranyitsa a
tanulok tevékenységét,

a kerettantervben és a szakmai programban meghatarozottak szerint érdemjegyekkel, sokoldaluan,
a kovetelményekhez igazoddan értékelje a tanulok munkajat,

s 1y

a gyermek, tanulé érdekében egyiitt miikodjén munkatarsaival és mas intézményekkel.
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>

>

::::::

Az oktatd részt vesz az intézmény mindségiranyitasi folyamataiban, rendszeresen értékeli és

fejleszti oktatdi tevékenységét, modszereit.

Mas iskolakban, tovabbképzéseken szerzett tapasztalatait megosztja munkatarsaival.

Evente elkésziti és feltolti a vezetés altal erre a célra létrehozott mappédjaba Onértékelését,

amelynek tartalmat az intézmény mindségiranyitasi kézikonyve hatarozza meg.

Egyiittmtikodik a Minéségiranyitasi csoporttal.

2.3.2. Az osztalyféndki munka tartalma, az osztalyfénoki munka feladatkérei

>

Nevelési, oktatasi feladatok

ismeretek szintetizalasa, a mindennapi életben t6rténd alkalmazasuk
az aktualis események feldolgozasa

kiilonbozo értékrendek megismertetése

a kulturalis programok iranti érdekl6dés kialakitdsa, megerositése

a konfliktusmegoldast kialakit6 pedagogiai tevékenység
mentalhigiénés szemlélet alkalmazésa a neveldSmunkaban

térédés a gyermekek aktudlis problémaival

az osztaly konfliktusainak megoldéasa

gyermekvédelmi munka

netikett

Ugyviteli (adminisztracios) feladatok

a Kréta tanulmanyi rendszer naprakész vezetése, a haladasi és anyakonyvi rész folyamatos
ellenérzése

a félévi értesitd elkészitése

a torzslap és a bizonyitvanyok pontos kitdltése

a kozosségi szolgalat nyilvantartidsanak ellenOrzése

igazolasok, esetleges igazolatlan orak regisztralasa

Szervezés, koordinacids feladatok végrehajtasa

kapcsolattartas az osztalyban tanitd kollégakkal, a nevelésben-oktatisban résztvevokkel, a
sziilokkel

sziilok tajékoztatasa

szabadid®s tevékenységek, programok szervezése

Az osztalyfonok nevelési feladatai

A tanuléi személyiség minél teljesebb megismerése. Az osztalyfonok megismeri a tanulo
életmodbeli és tanulasi szokasait, csaladi koriilményeit, folyamatos kapcsolatot tart a sziil6i
hazzal.

A tanuld személyiségéhez igazodd pedagégiai feladatok kialakitisa érdekében vezeti az
osztalyban tanité tanarok munkakozosségét, egyiitt kialakitjak és 6sszehangoljék a pedagogiai
feladatokat.
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«  Osztalyfonoki feladat a fiatalok erkolesi értékrendjének megszilarditasa és fejlesztése.

A tanulék személyiségének megismerésére az egész iskolai és iskolan kiviili tevékenység soran lehetdség

nyilik:

>
>

2.4 A kiemelt figyelmet igényl6 tanuldkkal kapcsolatos pedagdgiai

Az osztalyfénokdk megtervezik a tanulok 6nismeretének, realis 6nértékelésének fejlesztését.

A személyiség megismerésére az osztalyfénoki ordkon, kotott és kotetlen foglalkozasok,
beszélgetések alkalmaval, tanitasi 6rdkon, 6ran kiviili programokon egyarant lehet6ség nyilik.

Az osztalyféonoki ordk témai kozill: Onismeret, tanulds tanitdsa, tarsas kapcsolatok,
konfliktuskezelés. testi-lelki egészség, viselkedéskultiira, palyaorientacio, a felelés allampolgar
szerepe, globdlis problémak, iskolai hagyomanyok, programok, aktualis tennivalok.

A tanulé megismerésével lehetéség nyilik a személyiségfejlesztésre, az osztdlyféndk és a
pedagogusok hozzéasegithetik a tanulot tehetségének minél teljesebb kibontakoztatdsahoz.
Segitséget nyujtanak ahhoz, hogy a tanulé képességeinek megfeleléen minél jobb tanulményi
eredményt érjen el, hogy palyavalasztasa sordn helyesen dontson.

A tanulok megismeréséhez segitséget jelentenek az osztalyfonokok szamara a szakirodalomban
szerepld és az iskolai konyvtarban megtalalhato pszicholdgiai, pedagogiai témaju szakkényvek,
kiadvanyok.

Az osztalyfénokok az iskoldban és az iskolan kiviil szabadidés programokat szerveznek, az ezeken
valo részvétel is lehetOséget biztosit a személyiségfejlesztésre, a nevelésre.

Osztalyfonokeink évente egy- vagy tobbnapos onkoltséges kirandulast szervezhetnek, erre két
tanitasi napot vehetnek igénybe. Az osztalykeretben egyiitt eltdltott napok meghatarozo szerepet
toltenek be a kozosségi nevelésben, a fiatalok és a felnéttek az iskolai tapasztalatokhoz képest mas
oldalrdl is megismerhetik egymast. A kozds tevékenység soran bardtsdgok alakulnak, didkjaink
megtapasztaljak az egyiittes erdfeszitések segitségével elért problémamegoldas 6romét, egyéni
képességeiket érvényesithetik a tanulason kiviili teriileteken. A programok 1j, érdekes gyakorlati
ismeretek megszerzését teszik lehetéve.

tevékenység helyi rendje

Az NKtv 4. § -a (Ertelemz6 rendelkezések) 13. 14. pontjaban leirtaknak megfeleléen a kiemelt
figyelmet igénylé tanulok kozé soroljuk a kiilonleges banasmoédot igénylé tanulokat: a kiemelten
tehetséges, a sajatos nevelési igényt, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi zavarral kiizd6, valamint a
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii tanulokat.

2.4.1 A tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenység

A kiemelkedd képességii tanulok tehetségének kibontakoztatasa egyéni bandsmodot igényel. A
tehetség és a képességek kibontakoztatdsa szempontjabol elsédleges, hogy tanuldink versenyképes,
hasznalhaté, gyakorlatias tuddsra tegyenek szert. Mindehhez sziikséges az egyéniség, személyiség
er6teljesebb fejlesztése. A magasabb szintii gondolkodasi képességek erositése, a természeti és gazdasagi
jelenségek értelmezése, a problémamegoldasi technikdk megismertetése, igazi muveltségélményhez

juttatas.
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Tehetségen azt a veliink sziiletett, adottsagokra épiil6, majd gyakorlas, céltudatos fejlesztés altal
kibontakoztatott képességeket értjiik, amely az emberi tevékenység egy bizonyos, vagy t6bb teriiletén az
atlagosat talhalado teljesitményt tud létrehozni.

A tehetség jellemz6i: 4tlagosnal magasabb intelligencia, magas foku kreativitas, a kovetkeztetés
képessége, onallo ttkeresés, szorgalom és kitartas, eléitéletektol valé mentesség, bizonytalansag megértése,
becsvagy, kockazatvallalas, divergens gondolkodas, folyamatos kommunikacio.

A tehetség kibontakoztatdsdt serkenti:
o amegfelel6 1égksr megteremtése,
e amotivacid, a pedagdgus 6sztonzo attitiidje,
e abizalom,
e amegfeleld szervezeti strukturaltsag,
o ajatékossag.
A tehetség kibontakoztatdsdt gdtolja:
e akreativitas lebecsiilése,
e atdlzott fegyelem,
e ateljesitménykényszer.

Forrdsaink:
e apedagégusok megfigyelései,
e asziilék, a kornyezet véleménye.

Modszerek:
e apedagogus (osztalyfénok, szaktanar) céltudatos munkaja,
e kotetlen beszélgetések (szilok, edzok stb.).
e az iskolan kiviili elfoglaltsagok megismerése.
A tehetséget fel kell fedezni, alakitani, fejleszteni, §sztonozni kell. Enhez azonban ismerniink kell a tehetség
megnyilvanulasi formait:
tudomanyos tehetség,

vezetoi tehetség,
e pszichomotoros tehetség,
e miivészi tehetség.

Az esélyegyenléség csak abban az esetben valdsulhat meg, ha a kedvezdtlen helyzetben €16, jo
adottsagokkal rendelkezd gyermekek minél hamarabb hozzajuthatnak adottsigaik, képességeik
kifejlesztésének a lehetoségeihez. A specialisan szervezett, céltudatos munkaval, specidlis gondozassal és
feltételekkel a kiemelkedd képességek fejleszthetok. Ahanyféle emberi adottsag és képesség van, annyi
fejleszthetd tehetséggé, s szinte ahany ember, annyi tehetséges ember is van. A felismert tehetség
neveléséhez vilagosan megfogalmazott célra, mindenre kiterjedd nevelési koncepcidra és kovetkezetes,
szorgalmas munkéra van sziikség.

A tehetséggondozds formdi intézményiinkben:

> A tanitasi 6ran differencialt feladatok biztositasa.

>  Csoportbontas — fontos a viszonylagos homogenitas, hogy a tehetséges gyermekek a veliik
versenyképes kortars tanulokkal ismételten dsszemérhessék képességeiket, erejiiket.
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>  Tananyag gazdagitasa. Egyes anyagrészekkel elmélyiiltebben foglalkozhatnak, gazdagithatjék a
kovetelményrendszert, projektet készithetnek, gyiijté- és kutatomunkat végezhetnek.

>  Emelt 6raszamu tantargyak tanitasa.

> Szakkorok, klubok.

»  Masodik idegen nyelv.

>  Vetélkedok.

»  Versenyekre felkészités (iskolai, kertileti, budapesti, orszagos).

>  Tudoményos Diakkorok Karpat-medencei (nemzetkdzi) munkédjaban valo részvétel és az ottani

versenyeken val6 részvétel, konferenciakon valé megjelenés lehetdségének biztositasa.
»  Kutaté Didkok versenyein valo részvétel lehetdségének biztositasa.

A tehetséggondozéasban kiemelt szerepet tolt be az orszagos versenyekre val6 felkészités, részvétel. A
tehetséges didkjaink szdmara lehetdvé kell tenniink, hogy a kortdrs tanulokkal orszagos szinten
5sszemérhessék tudasukat. Az aktualis tanév ,, Tanév rendje” rendelet alapjan elkésziil a tanév helyi rendje,
amely tartalmazza a tanév soran megrendezésre keriilé orszagos kozépiskolai tanulmanyi versenyek
jegyzékét és az Oktatasi Hivatal honlapjan megtaldlhat6 versenynaptarbol az iskolai fordulok idépontjat.
Az iskolai honlapon megtalalhaté Havi program tartalmazza az iskolai fordulok idejét, helyét, a
lebonyolitasért felelds személy nevét.

fgy mindenki szdmara elérhetd az orszagos versenyek iskolai forduldjaval kapcsolatos tajékoztatas. A
szaktanarok javaslatai alapjan a munkakozosség-vezetdk jelentkeztetik a didkokat a versenyekre.

A 11.-13. évfolyamos didkok az aldbbi versenyeken vesznek részt hagyomanyosan:

Orszagos Kozépiskolai Tanulmanyi Verseny: magyar nyelv és irodalom,
torténelem, angol nyelv, matematika, digitalis kultira, fizika

Orszéagos Szakmai Tanulmanyi Verseny (OSZTV)

Szakma Kival6 Tanuldja Verseny (SZKTV)

Nemes Tihamér Nemzetk6zi Programozasi Verseny

Simonyi Karoly Orszagos Elektrotechnikai Verseny

Orszagos Elektronikai Konstrukcios Verseny

MELT (Magyarorszagi Elektronikai Téarsasag) Didk forrasztdsi verseny
Mikola Sandor Fizika Verseny

VVVYVVVVYVYY

A 9. és a 10. évfolyamos tanuldink az aldbbi versenyeken vesznek részt hagyomanyosan:

Arany Daniel Matematika Verseny

Mikola Séndor Fizika Verseny

Nemes Tihamér Nemzetk6zi Programozési Verseny

Nemes Tihamér Online Programozasi Verseny

MELT (Magyarorszagi Elektronikai Tarsasag) Diak forrasztasi verseny

VVVYY

Orszagos sportversenyek:

>  didkolimpiai orszagos versenyek
> orszagos labdarigo tornak

Az orszagos versenyek mellett a munkakdzosségek a kovetkezd versenyekre nevezik be az érdekl6dd
didkokat:
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Magyar nyely és irodalom:

>  aktualis szervezésii ird-, illetve szavaloversenyek
»  iskolai vers-€s prézamondo délutan
Idegennyely:
>  Ird Gjra kreativ iréverseny
>  aBudapesti Két Tanitasi Nyelvii Technikumok Angol Nyelvi Versenye
> egyéb, év kozben esetlegesen meghirdetett nyelvi versenyek
Torténelem:
»  SZAKE szervezésében Orokségiink *48, Eurdpai allampolgari vetélkedo,
»  Magyarorszag az én hazam illetve egyéb versenyel,
»  Horvath Mihaly Térténelmi Tanulményi Verseny,
>  aktualisan szervezett vetélkedok
Testnevelés-az iskolai sportélet versenyei:
>  osztalyok kozotti hazi bajnoksag (labdarugas, kosarlabda, roplabda, kidobos €s kiizd6sportok stb.)
>  XIX. keriileti sportversenyek (asztalitenisz, kosarlabda, sakk, labdaragas)

2.4.2 A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkoztatasat segitd program

>

>

Az osztalyfénok a hozzank szakértéi véleménnyel érkezd tanuldk sziileinek figyelmét felhivja
arra, hogy kérvényezzék a nekik jaro kedvezményeket és mentességeket.

A szaktanarok igyekeznek minél elébb kisziirni a segitségre szorulo fiatalokat. A tanulok orai
munkaja és eredményei alapjan jelzik a problémékat az osztalyfonokok, illetve a sziilok felé. A
hozzank fordulé tanulokat ugyancsak igyeksziink a megfeleld segitséghez juttatni.

A probléma sulyossagatol fiiggden szakértoi vizsgalatot kezdeményeziink, elkészitjiik a szakértdi
bizottsag részére szitkséges dokumentumokat, majd tovabbitjuk a bizottsag felé.

Azok a tanulok, akikrél a pedagégiai szakszolgéalatokban vagy a tanulasi képességet vizsgalo
rehabilitaciés  bizottsagokban megallapitotték, hogy tanulasi nehézséggel kilzdenek,
beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi zavarral kiizdenek vagy sajatos nevelési igénytiek,
benyujthatjak mentességi kérelmiiket a szakértdi véleményt csatolva az iskola igazgatojahoz. Az
igazgaté a mentességi eljaras sordn hatérozatot hoz a tanulénak jaro kedvezményekrdl és
felmentésekrdl. Folyamatosan kovetjik, illetve kezdeményezziik a sziikséges felillvizsgalatokat.

Szaktandraink a megallapitott tanuldsi zavarok, nehézségek tudatiban, azoknak
figyelembevételével, a megfelelé tanitasi és értékelési modszerek alkalmazasaval segitenek
ezeknek a tanuloknak a hatranyok lekiizdésében.

Amennyiben id6hosszabbitasra kap lehetéséget a szamonkérésnél a tanulo, és ez nem fér be a 45
perces tandraba, a kedvezménnyel a tanitési 6rak utén élhet. A dolgozatiras eredeti idépontjaban
lehet6séget kap a felkésziilésre.

Kiemelt figyelmet forditunk a gyenge tanulméanyi eredmény miatt lemarado, bukasra allo
tanulokra. A sziiléket rendszeresen értesitjiik a problémakrol, a tanuloknak lehetdséget adunk a
hianyossagok potlasara és a javitasra.
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2.4.3 A beilleszkedési, magatartdsi és tanulasi nehézségekkel kiizddk segitése

A magatartasi problémak kihatnak a tanulmanyi elémenetelre, valamint jelezhetik a tanulok egyéb, iskolan
kiviili problémait is, ezért fontos ezeknek a problémaknak a megel6zése, az idobeni felismerése €s kezelése.

A hatranykompenzacié biztositasa érdekében (SNI, BTMN, HH, HHH) a tanulé sziikségleteihez,
képességeihez, készségeihez illeszkedé modszertani eljarasok (egyéni fejlesztési terv készitése cs
rendszeres ellendrzése) alkalmazasa sziikséges a kiilonb6z6 pedagogiai szintereken.

>

Hagyomanyaink kozé tartoznak un. prevencids tevékenységek (drog- és alkoholprevencio,
bliinmegeldzés, dldozatvédelem, dramapedagogiai foglalkozasok stb.) szervezése. Ezekhez az
osztalyfénoki érak, kiilon foglalkozasok, projektek biztositanak keretet. Megszervezésiikben évek
6ta  eredményesen miikodiink egyiitt prevencidés szakemberekkel, szakszolgalatokkal,
szinhazakkal, valamint a XIX. keriileti Rendérkapitanysaggal.

A magatartasi problémakkal kiizdé tanulok felismerése, segitése minden tanar feladata. A
felismerésben alapvetdnek tartjuk, hogy a szaktanarok, osztalyfénok észrevételeiket megbeszéljék
a didkkal és a sziilokkel.

A probléma sulyossagatol fiiggben a megoldast az iskoldban alkalmazott modszerek, programok
alkalmazasaval, illetve a hivatalos szervek, intézmények bevonaséaval keressiik.

Alkalmazott iskolai modszerek, programok: pl. egyénre szabott pedagogiai modszerek.

Az osztalyfonokok, sziikség esetén egyiittmiikddnek a gyermekjoléti és a csaladsegité szolgalattal,
az illetékes Kormanyhivatallal és a pedagogiai szakszolgalatokkal.

Nagyon j6 kapcsolatot alakitottunk ki a keriileti rendérkapitinysaggal, minden segitséget
megadnak problémaink megoldasahoz.

A specialis programok megvalositasat a kapcsolodd palyazatokon vald részvétellel is timogatni
kivanjuk.

2.4.3.1 A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizd6k szamara készitett fejlesztdi

program

A program, melyet fejlesztGpedagogus tart:

Fejleszté programunk BTMN tanulok szamara figyelembe veszi:

> az egyéni sajatossagokat (figyelemzavar, szorongas, gyenge szocialis készségek stb.),

> apozitiv megerdsitést és az élménypedagogiat,

> a strukturalt, kis 1épésekben haladé modszereket.

Célunk:

> Szocidlis és érzelmi készségek fejlesztése

» Tanulasi technikak elsajatitasa

> Onértékelés, onismeret erdsitése
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» Kudarcélmények csokkentése, az 6nbizalom novelése
» Konlfliktuskezelési képességek fejlesztése
> Stresszkezelési modszerek tanitasa

2.4.4 Krénikus betegségben szenvedd tanulék

Krénikus betegségben szenvedd tanulok esetében a sziilével és az iskolaorvossal valo egyeztetes utan
egyéni protokoll késziil, amelyet az érintettekkel megismertetiink.
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2.5 A tanuléknak a szakképz8 intézményi dontési folyamataiban valé
részvételi joga gyakorlasanak rendje

Az iskola tanuldi a didkonkormanyzat tagjai, akik jogaikat 2-2 osztalyképviselén keresztiil
gyakoroljak. Az osztalyok kozosségi tevékenységét az osztly didkbizottsagok irdnyitjak.

A didkénkormaényzati tevékenység kereteit a Szkt. 69. §, illetve SZTVR 216. § paragrafusa szabja
meg.

A diakonkormanyzatnak sajat Szervezeti és Miikddési Szabalyzata van, melyben dontési. egyetértési,
véleményezési jogkorei meghatdrozasra keriilnek a torvényi el6irasoknak megfelel6en.

A didkdnkormanyzati képviselok megvalasztasa minden tanév szeptemberében torténik, megbizasuk
egy tanévre szol. Az iskolai didkdnkorméanyzat a vezetdséget: az elndkot, az elndkhelyettest és a
tisztségviseloket: a tanulményi felelést, a fegyelmi feleldst, a sportfeleldst, a médiafelel6st, az okofeleldsét
sajat tagjai kozil valasztja.

A diakonkormanyzat tagjai képviselik a tanulok érdekeit, biztositjak tdjékoztatasukat, &s részt
vesznek az iskola altal szervezett események (sarga- és zoldbarack tabor, nyilt napok, felvételi vizsga,
szalagavato, ballagas), kulturalis és sport programok szervezésében €s lebonyolitisaban. Kézremiikddnek az
iskolai élet mindennapjait szabalyozo hazirend feliilvizsgalatdban, formalasaban.

A diakénkormanyzat munkajat a vonatkozo torvény 48.§ 3. bekezdése alapjan a diakdnkormanyzatot
segit6 oktato, valamint az iskolai hagyoméanyoknak megfelelden a szabadid6s programok szervezésében
kozremilk6do oktatok segitik.

A diakénkormanyzat feladatainak ellatasahoz téritésmentesen hasznalhatja az iskola termeit,
eszkozeit, ha ezzel az intézmény mitkodését nem korlatozza. Az A/6a jeli tanterem a didkonkormanyzat
rendelkezésére all, betartva az iskolai munkarend és hazirend szabalyait.

Tajékoztatd foruma a didkkozgy(ilés, amelyet iskolaévenként egyszer hivnak dssze. A
diakkozgyiilésen az osztalyokat 2 kiildott képviseli, de bérki részt vehet rajta. A didkonkormanyzat
tevékenységét, programjait éves munkatervében hatdrozza meg.

2.6 Egyiuttmiikodés és kapcsolattartas

A tanuld, a kiskord tanuld térvényes képviseldje, a képzésben részt vevd személy, az oktato, a szakképzd intézmény
és a szakképzd intézmény partnerei egyittmiikodésével kapcsolatos feladatok és egymadassal valé
kapcsolattartdsuk formai

2.6.1 A tanulok kézosségeit érinté kapcsolattartasi formak

A tanulék az intézményiinkben eltoltott tanévek soran kiilonféle iskolai tanuldi kdzdsségekbe
szervezddnek. Az iskolai élet egyes teriileteihez (tan6rakhoz, tandran kiviili tevékenységekhez) kapcsolodo
tanuloi kozoségek kialakitasa, valamint ezek életének tudatos, tervszerl fejlesztése az oktatdtestiilet
valamennyi tagjanak feladata. A tanuld csoportok képezik azt a legkisebb egységet, amelynek
megszervezése és irdnyitdsa a szaktanar feladata. A tanulocsoportokkal kozvetleniil a szaktanarok
miikodnek egyiitt. Ebben a munkaban az osztalyfonokok segitik az osztalyukban tanito szaktanarokat. Az
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osztalykozosség megszervezése az osztalyfondk iranyitasaval torténik. Az osztalyfonoki érakon, a tanuldk
életkori sajatossagainak figyelembevételével létre kell hozni és mikodtetni kell a tajékoztato €s értékeld
forumokat, a kozvélemény iranyitisanak feltételrendszerét. Az osztalyfonoki ordkon kozvetlenill, az
elektronikus tton térténd informaciocserével kozvetett kapesolatban vannak egymassal az osztalykdzdsség
tagjai. Az osztalykozosség kialakitdsa érdekében ki kell tiizni a célokat, megteremteni €s apolni a
hagyoményokat, ki kell alakitani az énkormanyzas képességét. A tanuloi kozosségek iranyitdsanal a
neveldknek alkalmazkodniuk kell az életkorral valtoz6 kozosségi magatartashoz: a gyermek heteronom —
a felnéttek elvarasainak megfelelni akaré — személyiségének lassi atalakuldsatol az autonom — dnmagat
értékelni és iranyitani képes — személyiséggé valasig. A tanuldi kozosségek fejlesztése soran ki kell
alakitani a kozosségekben, hogy neveldi segitséggel kozdsen tudjanak maguk elé célt kitlizni, a cél
eléréséért 5sszehangolt médon tevékenykedjenek, illetve az elvégzett munkat értékelni tudjak.

Az osztalykozosségek tevékenységének segitésére szolgal az egy osztalyban tanit6 tanarok értekezlete.
Az értekezlet Osszehivasat az oktatotestillet barmely tagja kezdeményezheti azzal a céllal, hogy a
kozosségben felmeriild kérdések megoldasara kozosen keressiik a megoldast.

Az évfolyam és az iskola szintii kapcsolattartasi formak az évfolyam és az iskolagytilések, valamint az
iinnepi Osszejovetelek Az évfolyamot, illetve az egész iskolat érintd kérdések megbeszélésére szolgalo
forumok a gyiilések, a tanévnyité iinnepély, a szalagavato, a tanévbucsuztato az iskolai hagyomanyok
apolasanak szinterei.

Az iskolai didkonkormanyzat mikodtetésével az osztalykozosségeket 2-2 tag képviseli. A
diakonkormanyzati tevékenységen keresztiil az osztalykozosségek bekapcsolodnak abba a folyamatba,
amely el6segiti az egyének autonomigjat szervezeti autonémidvéa fejleszteni. A Diadkonkorményzati
gylilésekrdl a DOK segitd tanaron keresztiil jut el az informéci6 az oktatotestiilethez, jelentés DOK
rendezvények, Zoldbarack avatas, Trefort-napok elétt az oktatotestiileti értekezlet az a forum, ahol a
konzultacidra, kélcsonds tajékoztatasra sor kertil.

2.6.2 A sziil6kkel valé kapcsolattartas

Nevel6-, oktatomunkank alapértékének tartjuk hagyomanyosan jo kapcsolatunkat a sziiléi hazzal.
Az a meggy6z6désiink, hogy pedagdgiai céljainkat nem tudjuk elérni a sziilokkel valo egytttmikddés
nélkiil. Ugy hissziik, hogy céljaink és feladataink kozosek, legfontosabb pedagogiai partnereink a szilok,
ezért neveldmunkank minden részletét igyeksziink a sziilokkel megbeszélni, egymast segiteni.

A kapcsolattartas hivatalos feliilete a Kréta tanulmanyi rendszer, elektronikus naplo.
Sziiloi vilasztmdnyi testiilet

A sziil6k kozosségét a Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum Trefort Agoston Két Tanitasi Nyelvii
Technikumban a sziili valasztmanyi testiilet képviseli.

Az iskolai sziil6i valasztmanyi testiilet a munkatervében meghatirozott idékozonként tlésezik, s az
intézmény mikodésével kapcsolatos barmely kérdésben megbeszélést tarthat.

>  Aziskolai sziiléi szervezet figyelemmel kiséri a tanuldi jogok érvényesiilését, a pedagogiai munka
eredményességét. A tanulokat érinté barmely kérdésben tdjékoztatast kérhet az iskola vezetdjétol,
az e korbe tartozo iigyek targyaldsakor képvisel8je tandcskozasi joggal részt vehet az oktatoestiilet
értekezletein. Az iskola nyitott minden olyan sziildi kezdeményezésre, amely az iskolai munka
jobba tételét szolgalja.

> A kozos cél elérése, az egyiittes munka megvalositasa érdekében az intézmény a jogszabalyokban
eléirt formaban, a sziilok altal hozzaférheté helyeken kozzéteszi alapdokumentumait:
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* a Szakmai programot,

* aHazirendet,

* az SZMSZ-t,

+ aziskola képzési rendszerének sajatossagait.

Az osztalyfénokok és a szaktanarok napi kapesolatban allnak a sziil6i hazzal, minden, tanulokat és
sziiloket érintd kérdést megbeszélnek. Az osztalyfénokok rendszeres kapcsolatot tartanak az osztalyban
miikodé sziildi munkakozosség tagjaival és legalabb félévenként sziildi értekezletet tartanak, amelyen
tajékoztatjak a sziiloket az osztaly helyzetérdl, az iskola oktatat6-neveld munkaj aval kapcsolatos kérdésekrol.

Az intézményben évente két alkalommal sziildi fogadénapot tartunk, amikor az iskola pedagdgusai a
sziilék rendelkezésére allnak, és tajékoztatjak ket a tanulok tanulmanyi eldmenetelével és pedagégiai
kérdésekkel kapcsolatosan.

Az egyiittmiikodés formdi

A naponkénti, kdzvetlen kapcsolattartas telefonon, e-mailben €s hivatalos értesitésnél a Krétan keresztiil
torténik.
Ezen tdl a kvetkezé modokon:

>  nyilt napok, felvételi tajékoztatd programok az altalanos iskolasok részére,

»  osztalysziil6i értekezletek,
« iskolai évfolyam sziil6i értekezletek,
» beiskolazasi sziil6i értekezletek,
« sziil6i forumok, el6adasok,
» fogadonapok,
+ rendkiviili sziil6i értekezletek, megbeszélések,
« firasbeli tajékoztatasok (bizonyitvany) a tanulmanyi elémenetelrdl a KRETA tanulmanyi
rendszeren keresztlil,
+ elektronikus levél, elektronikus naplo (KRETA tanulményi rendszer)

Valamennyi oktaté, kiilonosen az osztalyfonok koteles gondoskodni arrol, hogy a tanulok
elémenetelérdl, iskolai magatartasarél, tevékenységérél, mulasztasairdl sziilei révid id6n belil értesiiljenek.
Hagyomanyosan, az elsd és a masodik félév elején sziil6i értekezleteket tartunk az osztalyokban. Ezek
nélkiilozhetetlen munkaértekezletek, forumok, melyeken a sziilok és az osztalyfénokok, gyakran az
iskolavezetéssel egyiitt, minden kérdést megbeszélnek, amelyek a tanulok tevékenységével kapcsolatosak.
Ezeken az értekezleteken az osztalyfénokok altalinos nevelési kérdésekrdl is beszélnek a sziilokkel,
tandcsokat adnak, esetenként kiilsé szakember bevonasara is sor keriil. A tervezett, hagyomanyos
megbeszélésen kivill — ha szilkséges — rendkiviili szill8i értekezlet Osszehivasara is sor keriilhet.
Novemberben és aprilisban sziildi fogadonapokat tartunk. Ezeken a tanulok iskolai tevékenységérdl, a
tovabbi pedagdgiai feladatokrol beszélgetnek az osztalyban tanit6 oktatok a sziilokkel, osszehangoljak a
tennivalokat, a nevelési eljarasokat. Egyiittmikodink a sziiléi hazzal az iskola és az osztaly szabadidos
programjanak kialakitasa soran is. Egyes események lebonyolitasahoz a sziilok kozremitkodését kérjik.
(P1.: tanulményi kirandulésok szervezése, szalagavaté bal, ballagis, kisérettségi és érettségi szdbeli vizsgak
elokészitése stb.) A sziilsk barmikor fordulhatnak kérdéssel, javaslattal az iskola vezetdségéhez vagy az
oktatokhoz gyermekiiket érintd barmely iskolai eljarassal kapcsolatban, tajékozodhatnak az iskolai
tevékenység részleteirdl.
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A sziildi hazzal vald kapcsolattartas tovabbi formait az iskola Hazirendje és a Szervezeti és Mikddési
Szabalyzata is tartalmazza.

2.6.3 Kapcsolattartas az iskola partnereivel

A technikumi nevelési és oktatasi feladatok ellatisahoz széleskorii egyiittmiikodésre van sziikség
mindazokkal, akik a képzésben barmilyen szinten érdekeltek, azt timogatjék, vagy iranyitasi feleldsséget
viselik.

Iskolank a partnerkdzpontisagot szem elott tartva torekszik arra, hogy partnereink elvarasait és
intézményiinkrdl alkotott véleményét megismerje, tovabbi tevékenységiinket ennek figyelembevételével
tervezzilk és szervezziik.

Kiemelt fontossdgu partnereink:

> BMSZC

A kapcsolattartas tartalma:

A tagintézményi feladatok ellatasdhoz kapcsolodé feladatokrol —tajékoztatas, tajékozodas,
adatszolgaltatas

Formai:

Ertekezlet, telefon, elektronikus posta

> NSZFH

A kapcsolattartas tartalma:

A szakképzés atalakitasabol adodo feladatokrol, rendezvényekrdl tajékoztatas, tajékozodas
Formai:

Elektronikus posta

> BKIK

A kapcsolattartas tartalma:

A szakmai képzéssel kapcsolatos feladatok (pl. szakmai gyakorlat, szakmai vizsgaszervezés)
Formai:

Személyes, elektronikus posta, telefon.

>  Kulturalis és Innovaciés Minisztérium

A kapcsolattartas tartalma:

Az anyanyelvi tanar alkalmazasaval kapcsolatos ligyintézeés
Formai:

Telefon, elektronikus posta

>  Oktatasi Hivatal:

A kapcsolattartas tartalma:

Az érettségivel, az orszagos kompetenciaméréssel, a korai iskolaelhagyassal kapcsolatos teend6k
ellatasa, a pedagogus életpalyamodellhez kapesolodo feladatokrol tajékozodas-tajékoztatas stb.
Formai:

Elektronikus posta, személyes konzultacio

>  Budapesti Miiszaki Egyetem

A kapcsolattartés tartalma:

Az okleveles technikus képzés kapcsan informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltet szakon.
Formai:
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Elektronikus posta, személyes konzultacio

>  Obudai Egyetem

A kapcsolattartés tartalma:

Az okleveles technikus képzés kapcsan elektronikai technikus szakon.
Formai:

Elektronikus posta, személyes konzultacio

> IKK

A kapcsolattartas tartalma:

A szakképzéssel, palyaorientacioval kapcsolatos fejlesztések tervezése és megvaldsitasa, a képzési €s
vizsgaztatasi kovetelmények megujitasa kapcesan.

Formai:

Elektronikus posta, honlapon keresztiil

>  Budapest XIX. keriilet Kispest Onkormanyzata
A kapcsolattartas tartalma:

A kertilet életébe bekapcsolodas lehetdségeinek feltarasa
Formai:

Elektronikus posta, telefon, személyes konzultacio

> A Févirosi Pedagégiai Szakszolgalat tagintézményei

A kapcsolattartas tartalma:

A BTMN-es didkokkal kapcsolatos szakértéi véleményekbdl adodo teenddk, feliilvizsgalati kérelmek
intézése

Formai:

Személyes konzultacid, telefon, postai és elektronikus uton levelezés

>  Kispesti Munkasotthon Miivelédési Haz

A kapcsolattartas tartalma:

Kozosségi szolgalat teljesitésének helyszine, palyaorientacio
Formaéi:

Személyes egyeztetés

»  Csibész Csalad-és Gyermekjoléti Kozpont

A kapcsolattartas tartalma:

A veszélyeztetett gyermekekkel kapcsolatos tigyek intézése
Formai:

Telefon, elektronikus posta

>  XIX. Keriileti Rendérkapitanysag

A kapcsolattartas tartalma:

A blin és aldozatta valas megeldzése

Formai:

Eléadasok szervezése didkoknak, sziildknek, az oktatotestiilet tagjainak, konzultacio

>  Kisfaludy Kollégium
A kapcsolattartas tartalma:

A kollégista diakok tevékenységének nyomon kovetése
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Formaja:
Telefon, személyes konzultacio

>  Iskolafogaszat:
A kapcsolattartas tartalma:

Adatszolgaltatas az egészségiigyi ellatashoz

Formaja:
Elektronikus posta, személyes konzultacio

> KIE

A kapcsolattartas tartalma:

Bekapcsolédas a két tannyelvil iskolak érdekvédelmi tevékenységébe
Formai:

Ertekezleten részvétel, elektronikus levelezés

>  Két tanitasi nyelvii technikumok

A kapcsolattartds tartalma:

Eseti tajékozodas, angol nyelvi versenyen részvétel
Formaéi:

Személyes konzultacio, levelezés

»  Szakmai Kozépiskolasokért Kulturalis Egyesiilet

A kapcsolattartas tartalma:

A tanuldk torténelem iranti érdekl6désének felkeltése, mélyitése
Formai:

Versenyeken valo részvétel

2.7 A tanulmanyok alatti vizsga szabalyai

Intézményiinkben tanulé didkok tanulmanyaival kapcsolatos vizsgait a szakképzésrdl sz016 2019. év
LXXX. torvény és a szakképzésrol szol6 torvény végrehajtasarol szol6 12/2020. Korm. rendelet, tovabba
az intézmény Szakmai programja és helyi tanterve szabalyozza.

A kimeneti (a tanulmanyokat a kozépfoku oktatdsi szakaszban lezard) vizsgakkal kapcsolatos
szabalyokat az érettségi és a szakmai vizsgaszabalyzat tartalmazza.

A tanulmanyok alatti vizsgakat 3 fOs vizsgabizottsag elétt kell letenni, ahol gabizottsa
legala két olyan oktaté van, aki jc sult az adott tantargy tanitasare A Vizsgér()l jegyzékényvet kell
vezetni, az eredményt pedig zaradék formajaban be kell vezetni a torzslapra és a bizonyitvanyba. A
vizsgabizottsag elnokét és tagjait az igazgatd jeldli ki, a fiiggetlen vizsgabizoitsag elndket és tagjait a
szakképzési allamigazgatési szerv bizza meg.

A vizsga helyérol és idejérél az igazgaté vagy megbizottja a Krétan keresztill értesiti a vizsgazot.

2.7.1 Javitdvizsga

Az egyes tantargyakkal (miiveltségi teriiletekkel) kapcsolatos kovetelményeket az iskola helyi tanterve
tartalmazza, osszhangban a NAT, a kerettanterv, a kétszintii érettségi, valamint a szakmai vizsgaztatas
kovetelményeivel. Annak a tanulénak, aki nem felel meg a minimum szintnek (a tanulmanyi minimum
szintet a helyi tantervek tartalmazzak), év végi osztdlyzata: elégtelen. A tanulé magasabb évfolyamba
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1épésének feltétele, hogy év végén ne legyen elégtelen osztalyzata, illetve 10. évfolyamon sikeres dgazati
alapvizsgat tegyen, a 9. KNyD osztalyban a sikeres év végi vizsga. Aki év végen maximum 3 tantargybol
elégtelen osztalyzatot kap, javitovizsgat tehet.

A javitovizsga kovetelményeirdl a szaktanar ad irasban tajékoztatast a Krétan keresztiil.
A javitovizsgak ideje és helye a honlapon taldlhaté meg augusztus kozepétdl.

Az frasbeli javitovizsga id6tartama tantargyanként és évfolyamonként minimum 60 perc. Az irasbeli
tételt a vizsgaztatd szaktanar jeloli ki. Az irasbeli vizsgan tanari felligyeletet kell biztositani. Az irasbeli
dolgozatokat elbiralas utén, a szobeli vizsga megkezdése eltt be kell mutatni a vizsgabizottsag elnokének.

A szébeli vizsga tételeit a vizsgaztato szaktanar (munkakozosség) allitja ssze, Ggy, hogy felolelje az
éves tantervi anyagot. A vizsgaz6 azokbdl a tételekbdl hiz.

A gyakorlati javitovizsga idotartama tantargyanként és évfolyamonként minimum 60 perc.

A gyakorlati feladatsort a vizsgaztaté szaktanar jeldli ki. A gyakorlati vizsgan tanari feliigyeletet kell
biztositani.

Ha a vizsgazo teljesitménye a javitovizsgan nem éri el a helyi tantervben meghatarozott minimum
szintet, elégtelen osztélyzatot kap, tanulményai folytatisahoz — az oktatotiilet hatarozata alapjan — az
évfolyamot meg kell ismételnie.

Azt a vizsgazot, aki a javitovizsgan neki felréhaté ok miatt nem jelenik meg, vagy irasbeli
dolgozatat/szébeli vizsgajat/gyakorlati feladatat elfogadhat6 ok nélkiil abbahagyja, ugy kell tekinteni, mint
akinek a vizsgaja nem sikeriilt, és osztalyt kell ismételnie. Ha neki fel nem réhat6 ok miatt marad tavol,
vagy szakitja meg a vizsgajat, a bizottsag hatroz arrl, hogy mikor és milyen feltételekkel fejezheti azt be.

A javitévizsga nem ismételhetd.

A javitovizsga eredményét zaradék formajaban a torzslapra és a bizonyitvanyba be kell vezetni.

2.7.2 Osztalyozovizsga

12/2020 (II. 7.) A félévi és év végi osztalyzatok megallapitasahoz a tanulénak a kovetkezo esetekben
osztalyozovizsgat kell tennie:
>  ha atanuld kérésére az igazgat6 felmentette a tanorai foglalkozasokon valé részvétel alol,
>  ha atanulé kérésére az igazgat6 engedélyezte, hogy egy vagy tobb tantdrgy t6bb évi tanulmanyi
kovetelményeinek egy tanévben, illetve az eldirtnal révidebb id alatt tegyen eleget,
>  haa tanévben 250 déranal tobbet mulasztott, emiatt nem osztalyozhaté €s az oktatotestiilet dontése
alapjan osztalyozovizsgat tehet,
>  haa tanulé hidnyzasa egy adott tantdrgybol az évi tanitasi 6rak 30%-at meghaladja, €s emiatt nem
osztalyozhato, az oktatotestiilet dontése alapjan osztalyozovizsgat tehet,
>  ha mas iskolabol valo atvételnél az iskola igazgatoja eloirja,
>  ha a tanul6 elérehozott érettségi vizsgat szeretne tenni, és osztalyozé vizsgan kell szamot adnia
arr6l, hogy elsajétitotta az iskola helyi tantervében €l6irt tananyagot.

OsztalyozGvizsgat csak a fentebb felsorolt tények bealltat kovetden, az iskola altal meghatarozott
idépontban lehet tenni, abban az esetben, ha arra az igazgaté irasos engedélyt ad. Az engedélyezéshez az
erre a célra rendszeresitett . Jelentkezés osztalyozdvizsgara” cimt trlapot kell a tanulénak kitoltenie,
valamint a gondviselének aldirnia. A tanulonak az osztilyozévizsga kdvetelményeit azon a szinten kell
teljesitenie, amelyen az érettségire torténd felkészitésben részt vesz. Ha a tanul6 kozépszinten tesz sikeres
osztalyozo vizsgat, az adott tantargybol tanulméanyait emelt szinten csak kiilon igazgatoi engedéllyel
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folytathatja abban az esetben, ha az ehhez szitkséges feltételek fennallnak. Amennyiben a tanul6 egy adott
tantargybol az emelt szintl kovetelmények szerint tesz sikeres osztalyozd vizsgat, akkor tanulmanyait az
adott tantargybol befejezte, méas tanulocsoport tanorait csak kiilonosen indokolt esetben és az igazgato
kiilén engedélye alapjan latogathatja.

Az irasbeli osztalyozévizsga iddtartama tantargyanként és évfolyamonként minimum 60 perc. Az
{rasbeli vizsgatételt a vizsgaztato szaktanar jeloli ki. Az frasbeli vizsgan tanari feliigyeletet kell biztositani.
Az irasbeli dolgozatokat elbirals utan, a szobeli vizsga megkezdése el6tt be kell mutatni a vizsgabizottsag
elnokének.

A szébeli vizsga tételeit a vizsgaztato tanar allitja 9ssze a munkak6zosség altal megszabott elvek szerint.
Azt a vizsgazot, aki irasbeli dolgozatat vagy szobeli vizsgdjat elfogadhaté ok nélkiil abbahagyja, ugy kell
tekinteni, mint akinek a vizsgaja nem sikeriilt, és javitovizsgat tehet. Ha neki fel nem rohat6 ok miatt
szakitja meg a vizsgéjat, a bizottsag hatéroz arrél, hogy mikor és milyen feltételekkel fejezheti azt be.

Gyakorlati vizsga ideje: minimum 60 perc. A feladatokat a vizsgaztato szaktanar allitja Gssze.

Az osztalyozé vizsgat kovetden ki kell allitani a bizonyitvanyt, illetve zaradek forméajaban be kell irni
az eredményt a bizonyitvanyba és a torzslapra.

Amennyiben az osztilyozdvizsga sikertelen, azaz a tanul6 az eldirt kovetelményeket nem teljesitette, a
javitovizsga id6szakban javitovizsgat tehet.

2.7.3 Kiilonbozeti vizsga

A kiilonbozeti vizsga elméleti targyak esetében irasbeli, gyakorlati tirgyak esetében pedig gyakorlati
vizsga részbdl all.

Az irasbeli kiilonbozeti vizsga ideje maximum 60 perc. Az irasbeli vizsgatételt a vizsgaztato tanar
jeloli ki. Az irasbeli vizsgan tanari feliigyeletet kell biztositani. Az irasbeli dolgozatokat elbiralas utan, a
szobeli vizsga megkezdése eldtt be kell mutatni a vizsgabizottsag elndkének.

A gyakorlati vizsga ideje: maximum 60 perc. A feladatokat a vizsgaztato szaktanar allitja ossze.

Azt a vizsgazot, aki irasbeli dolgozatat, gyakorlati feladatat elfogadhat6 ok nélkiil abbahagyja, ugy kell
tekinteni, mint akinek a vizsgaja nem sikeriilt. Ha neki fel nem rohat6 ok miatt szakitja meg a vizsgdjat, a
bizottsag hataroz arrél, hogy mikor és milyen feltételekkel fejezheti azt be. Sikertelen kiilonbozeti vizsga
esetén a vizsgazo kérvényezheti a vizsga megismétlését, az engedély megadasarol az igazgatd 30 napon
beliil dont.

A kiilonbdzeti vizsga eredményét zdradék formajaban a torzslapra és a bizonyitvanyba be kell vezetni.

2.7.4 Agazati alapvizsga

A technikumi képzés soran a 10. osztalyos tanulok szaméra kotelezd el6irds az agazati alapvizsga
letétele, melynek értékelése a a hatlyos képzési és kimeneti kovetelmények (KKK) alapjan torténik.

Az 4gazati alapvizsgan a 9-10. évfolyamon elsajatitott ismereteket kérjiik szamon a KKK-ban szerint
meghatarozott modon.

Az 4gazati alapvizsga sikeres letétele a tovabbhaladas feltétele. Az agazati alapvizsga sikeres
letételérdl a bizonyitvanyba bejegyzés keriil. ~Sikertelenség esetén javitd alapvizsgan vald részvétel
sziikséges, hasonloan, mint tantargyi év végi elégtelen esetén a tantargyi javitovizsga. AKki sikertelen agazati
alapvizsgat tesz (beleértve a javitovizsgat is), az nem léphet magasabb ¢vfolyamba.

A vizsga menetével kapcsolatban a 10. évfolyam elején tajékoztatjuk a sziiloket és a tanulokat.
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Az 4gazati alapvizsga lebonyolitdsdnak rendjét részletesen az Agazati alapvizsga szabalyzata
tartalmazza.

2.7.5. El6érehozott érettségi vizsga

El6rehozott érettségi vizsga — a szakmai vizsga kivételével —

a) az Nkt.-ban meghatirozott barmely kotelezd érettségi vizsgatargybol — az idegen nyelv érettségi
vizsgatargy kivételével — legkorabban a tizenkettedik évfolyam méajus—juniusi vizsgaid6szakaban,

b) barmely mas érettségi vizsgatargybol és idegen nyelv érettségi vizsgatargybol legkorabban a
tizenegyedik évfolyam oktober—novemberi vizsgaidészakaban tehetd a tanuloi jogviszony fennallasa
alatt, a szakképz6 intézmény szakmai programjaban a tanulé szamaéra az adott vizsgatirgyra
vonatkozodan meghatéarozott kovetelmények teljesitését kovetden.

A technikumi osztilyokban a 12. évfolyam tavaszi vizsgaidészakiban magyar nyelv és irodalom,
torténelem és matematika tantargyakbol elérehozott érettségi vizsgat tesznek a tanulok, idegen nyelvbél
érettségi vizsgat ebben a vizsgaiddszakban, az ezt megel6z6 vizsgaiddszakokban (eloszor a 11. év 6szén),
illetve a 13. évfolyam vizsgaiddszakaiban tehetnek. A kozismereti tantdrgyak tananyag tartalmat a 12. év
végére elsajatitjak, igy a vizsgara bocsajtas feltételei megvannak minden tanulonal, aki teljesiti a tantervi
kovetelményeket.

Az elérehozott érettségi vizsgara a felkésziilés plusz terhet és idot jelent. A felkésziilés mas tantargyak
rovasara nem mehet, emiatt tandrdkon vald részvétel €s késziilés alol felmentést nem kaphat a diak.

2.7.6 Intézményi koztes vizsga

A nappali tagozatos 12. évfolyamos tanulok kozépszinti (egyéni kérés esetén emelt szintil)
,kisérettségi” vizsgat kotelesek tenni magyar nyelv és irodalom (irasbeli €s szobeli), matematika (irasbeli),
torténelem (irasbeli és szobeli) tantargyakbol. A . Kisérettségi” vizsga a tanulok tudasanak sajatos mérése,
pedagdgiai és oktatdsi szempontbol hasznos, az érettségi vizsgara felkésziilés folyamatédban a
sziikségessége megalapozott.

A vizsgit az érintett munkakdzosségekkel egyeztetve a tanév helyi rendjében meghatarozott
idépontban kell megszervezni. A ,,Kisérettségi” irasbeli és szébeli vizsgat az osztaly rendes (majus-
juniusi) érettségi vizsgaja szerint kell megszervezni. A vizsga megszervezése a munkak6zosség-vezetok
és az igazgatohelyettesek feladata, az irasbeli feladatok Osszeallitasaért és titkossagaért pedig a
munkakdzosség-vezetd a felelés. A ,kisérettségi™ szobeli tételeket a vizsgaztatd szaktanar allitja Ossze,
figyelembe véve az érettségi szobeli témakoroket. A témakoroket/tételeket legkésébb a vizsga megkezdése
el6tt 60 nappal kell ismertetni.

Amennyiben a tanulé 6nhibdjabol nem jelenik meg a kisérettségi barmelyik részén, vizsgéja
elégtelennek mindsiil. A kisérettségi potlasara a szaktanarral egyeztetett idopontban van lehetdség.

2.7.7 Az értékelés rendje

A tanulméanyok alatti vizsgak részletes kdvetelményeit, menetét és értékelését az egyes tantargyak helyi
tanterve szabalyozza.
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2.8 A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

2.8.1 Az atvétel helyi szabalyai

2.8.1.1 Az iskolavaltas, valamint az atvételi eljaras folyamata

Az intézmény vezetdjéhez irdsban benyujtott kérvényben, a megadott elérhet6ség alapjan az ligyintézo
felveszi a kapcsolatot a jelentkez6 tanul6 gondvisel§jével.

Tajékoztatja a gondviselot az iskolavaltas szabalyairol. A csatolt tanulméanyi eredmények, a tantargyak,
6raszamok és az iskola tipusa, valamint a rendelkezésre allo férdhelyek alapjan eldonthetd, hogy az
atvételre van-e lehetdség.

Gimnaziumbol és barmilyen dgazati képzést folytatd technikumbdl a tanulmanyok elsd évében van
mod atjelentkezésre. Magasabb évfolyamon azonos Agazati képzés esetén lehetséges az atvétel. Az
atvételrdl a dontés alapvetden a tanulményi eredmények, valamint az osztalyt tanité oktatok altal
osszeallitott tesztek eredménye alapjan sziiletik meg. Szilkség esetén az igazgatd kiilonbdzeti vizsga
letételét irhatja eld, 6sszhangban az intézmény Szakmai programjaval.

A két tanitasi nyelvii tagozatra és a nyelvi elokészité évfolyammal indul6 képzésre két tanitasi nyelvi
és nyelvi el6készitd évfolyammal indul6 képzésben tanul6 didkok jelentkezhetnek at. Angol nyelvbol
killonbdzeti vizsgan (irasbeli és szobeli) el kell érni az érintett osztaly KER szerinti nyelvi szintjét, a tobbi
tantargybol az osztaly tanulmanyi atlagat. A tanul6 atvételérdl az iskola igazgatoja megbizottjan keresztiil
tajékoztatja a tanulot és sziilojét/gondviselsjét.

Nincs atvételi lehetdség abban az esetben, ha ez megneheziti az osztallya szervez8dés folyamatat.
2.8.2.2 Korabbi szakmai ismeretek beszamitasa
A Szkr. 256. § alapjan

(3) Nem kell 4gazati alapvizsgat tennie, és az 4gazati alapvizsga eredményét sikeresnek kell tekinteni annak
a tanulénak, illetve képzésben részt vevd személynek, aki

a) részszakmat szerzett, ha az adott részszakmat magaban foglalé szakma szakmai oktatasaban vesz
részt, vagy

b) korabbi tanulményai, eldzetesen megszerzett tudasa, illetve gyakorlata beszamitasaval vesz részt a
szakmai oktatisban, ha a beszamitott elézetes tuddsa magéaban foglalja az 4gazati alapvizsga
kovetelményeit.

A 222/A. § alapjan

Mentesiil az agazati alapoktatdsban val6 részvétel alol az a tanulo, illetve képzésben részt vevo
személy, aki részszakmat szerzett, ha az adott részszakmat magaban foglal6 szakma szakmai oktatasaban
vesz részt.

Korabbi szakmai ismeretek beszamitasahoz egyéni kérelmet kell benyujtani az intézmény
igazgat6jahoz. A kérelemhez mellékelni kell a kordbbi gyakorlatok valamint tanulmanyok teljesitését
igazolé dokumentumokat!

Miutdn az intézmény igazgatdja megvizsgalja, hogy a kérelmezd a kovetelményekben leirtaknak
megfeleléen elsajatitotta a tanulméanyok folytatisdhoz sziikséges ismereteket, hatarozatot hoz a
felmentésrol.
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2.8.2 A felvételi eljaras Kiilonds szabalyai

2.8.2.1 Intézményiink bemutatdsa az altalanos iskolaknak

A sikeres beiskolazas érdekében a tanév soran részt vesziink a szakképzést népszerisitd eurdpai,
févarosi, keriileti programokon. A Euroskills és a European Vocational Skills Week, az europai szakképzési
hét, a Mi a palya? a Szakmazz, a Szakmak éjszakaja, a SzakmaSztir, a Kispesti Munkasotthon és
Miivelédési Hazban és a Csili Miivelddési Kozpontban minden tanév elsé negyedévében megrendezésre
keriil palyavalasztasi borzéik olyan rendezvények, amelyek alkalmat teremtenek arra, hogy az altalanos
iskolas tanuldk és sziileik megismerhessék a szakképzést folytaté intézményeket, az oktatott szakmakat.
Ezekre a rendezvényekre tajékoztaté anyaggal, tablokkal és kiallitasi targyakkal késziiliink, amelyekkel
sikertil felkelteni iskolank irant az érdeklddést.

Tanuldinkkal széréanyagokat juttatunk el az €16z iskoldjukba az aktudlis képzési kinalatunkrol és a
nyilt napok idépontjarol.

A tanév elsé hoénapjaiban nyilt napokon fogadjuk iskolankban a sziiloket, az 4ltalanos iskolai
tanulokat és az érdekl5d6 altalanos iskoléban tanité kollégakat. A nyilt napok forgatokdnyvét mar jo el6re
megtervezziik, valtozatos, tartalmas és Gtletes programokat allitunk dssze. A rendezvényeken mindig nagy
az érdeklddés. a programokat a nagy részvétel miatt tobb turnusban tudjuk csak lebonyolitani. A nyilt
napokon a palyavalasztdssal megbizott kollégak és a didkonkorményzat képviseléi, segité diakok mutatjak
be iskolankat, valaszolva minden felmeriild kérdésre. A tanév soran Nyitott kapu néven interaktiv
foglalkozasra hivjuk az intézményiink irant érdekl6d6 diakokat és sziileiket. Az idegennyelv-oktatast és a
szakmai képzést mutatjuk be az érdekl16dok aktiv kozremiikodésével.

Szakkori foglalkozasokon a 7. és 8. osztalyos didkok az elektronika és elektrotechnika dgazattal
ismerkedhetnek meg kozelebbrol.

2.8.2.2 Felvételi vizsga

Azoknak a tanuldoknak, akik az intézményiinkben akarnak érettségizni és szakmai végzettséget
szerezni, sikeres felvételi vizsgat kell tenni. A felvételi eredményét az irasbeli felvételin, a felvételi
beszélgetésen és az altalanos iskolai tanulmanyok alapjan szerzett pontok adjéak.

A két tanitasi nyelvii tagozat 5 évfolyamos képzésére jelentkez tanuloknak tovabba irdsbeli és szobeli
vizsgat kell tenniiik angol nyelvbol.

Az irasbeli lebonyolitisiban az oktatotestiilet egésze, a vizsgadolgozatok kijavitdsaban és
értékelésében a magyar nyelv és irodalom, valamint a matematika munkak6zosség tagjai, az angol nyelvi
felvételi vizsga lebonyolitisdban a kéttannyelvi, illetve az idegen nyelvi munkakozosség tagjai vesznek
részt.

A felvételi beszélgetések lebonyolitasa a felvételi eljaras lebonyolitasaért felelds igazgatohelyettes
irdnyitasaval az oktatétestiilet egészének a feladata.

2.8.2.3 A felvételi eljaras folyamata

A tanév rendjében eldirt hataridk betartdsaval elkésziil az intézmény felvételi szabalyzata, melyben
az adott tanévre vonatkozo részletes informéciok szerepelnek.

A részképességi zavarokban szenved didkok esélyegyenl6ségét biztositjuk a felvételi eljaras soran.
Amennyiben a felvételizd ilyen okbol kedvezményre igényt tart, a gondviseld erre vonatkozo kérelmét €s
az azt alatimasztd szakért6i és rehabilitacios bizottsag altal készitett vélemény fénymasolatat (elektronikus
jelentkezés esetén scannelt valtozatat) az irasbeli felvételi jelentkezési laphoz csatolni kell. A kérelmet az
igazgato biralja el.
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A megtekintés napjan a javitd bizottsagok vezetSivel, a munkakdzosség-vezetokkel személyes
konzultaciot biztositunk az eredmények értékelésérol.

A jelentkezési lapok beérkezését kovetden szobeli vizsgara, felvételi beszélgetesre, illetve az 5
évfolyamos két tanitasi nyelvii osztalyba valo jelentkezés esetén angol nyelvi felvételire (irasbeli és szobeli
rész) keriil sor 2 f6s bizottsag kozremiikddésével. A tanulénként 10-15 perces szobeli idépontjardl az
iskolai honlapon t4jékozddhatnak a felvételizok és sziileik.

Az ideiglenes felvételi jegyzék nyilvanossagra hozatala utdn a szill6k és a diakok az intézmény
vezetdjével konzultdlhatnak arrol, hogy a médositasi lehetéséggel milyen modon éljenek. A felvételi
szabalyzat tartalmazza azt az informaciot, mikor lehet bejelentkezni a konzultaciora.

A rendes felvételi eljaras lezaruldsa utdn az esetleges iires helyekre, rendkivili felvételi eljaras
keretében, az intézmény vezetéjéhez, irasban beadott kérvényben lehet jelentkezni. A kérvény mellé
csatolni kell a 7. év végi, a 8. félévi eredményeket, valamint az frasbeli felvételi vizsga értékeldlapjanak
masolatat. A rendkiviili felvételi eljaras keretében azt vizsgaljuk, hogy a jelentkezd tanulé tanulmanyi
eredményei elérik-e a felvett tanulok eredményeit.

A torvényi eléirasoknak megfeleld idopontban beiratkoznak a didkok. Sziileikkel egylitt augusztus
hénap utolsé hetében értekezleten vesznek részt, ahol megismerkednek az osztalyfénokikkel €s
tajékoztatast kapnak a tanévet elokészitd taborrol, a kozépiskolai tanulmanyaik soran rajuk véaro f6
feladatokrol.

2.8.2.4 A szdbeli felvételi vizsga kdvetelményei

A szobeli felvételi vizsgan a jelentkezék néhény percben beszélnek magukrol, az orai és tanoran kiviili
tevékenységiikr6l, jovébeni terveikrél. Ezt kovetoen kotetlen beszélgetés folyik a vizsgaztatokkal egy, a
vizsgazé érdeklodési korébe tartozo, szabadon valasztott témakdrrdl, illetve az intézménylinkben valasztott
tanulmanyi teriiletrdl. A tanulonak beszélnie kell egy véletlenszertien kapott képrol. Olyan tanuld a felvételi
eljaras soran nem vehet6 fel, aki a felvételi beszélgetésen nem vett részt, vagy a részvétel aldl az iskola
igazgatojatol felmentést nem kapott.

A szobeli felvételi értékelésének szempontjai:
> 0sszefiiggd, logikus kommunikaci6
»  folyamatos beszéd
> segitd, illetve részletesebb kifejtésre orientalé kérdések megértése — adekvat valasz adasa
> tajékozottsag a tanulo altal valasztott témakdrben
»  alkalomhoz ill6 megjelenés, viselkedés, szohasznalat
A nyelvi elkészité évfolyam nélkiili magyar-angol két tanitdsi nyelvil osztily felvételi kovetelményei
angol nyelvbol
A nyelvi elékészité nélkiili két tanitasi nyelvii képzés el6feltétele az angol nyelv legalabb B1-es szintii
ismerete. Ennek meglétérol a szobeli felvételi nyelvi részén gy6zodnek meg a vizsgaztatok.
A nyelvi felvételi vizsga feladatok megoldasabdl és egy beszélgetés részb6l all.
A szobeli rész tartalma: altalanos beszélgetés, illetve képleirds a felvételi tajékoztatoban megjeldlt
témakban.
A szobeli rész értékelésének szempontjai:
alapvet6 jartassag a megjelolt témakban
kommunikativ készség
szokincs, kifejezésmod
nyelvhelyesség

VVVYY
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2.8.2.5 Az alkalmassagi vizsga szabalyai

Az altalanos iskola befejezése utan a technikumban tovabbtanulni szindékozé didkoknak a
jelenleg hatalyos jogszabalyok és szakmai iranyelvek szerint meghatarozott alkalmassagi feltételeknek kell
megfelelniiik.

A szakmai alkalmassag elézetes vizsgalatat és véleményezését els6 fokon intézményiink iskolaorvosa
végzi. A felvételrél szolo levélben kap tajékoztatdst a szild és a diak a szakmai alkalmassagi vizsgalat
idépontjarol melyre majus honapban keriil sor. A szintévesztcs a villamosipar-és elektronika szakmaban
kizaro ok.

A szakmai alkalmassag orvosi véleményezése masodfokon
Enyhe szintévesztd esetében a tanulo a valasztott szakméra ALKALMAS, korlatozassal amennyiben a
szakmai gyakorlati képzése sordn a szakmahoz sziikséges szinfelismerési/szin elkiilonitési zavart ¢észlel
a szakoktatd ugy szamara szabvanyos COLORLITE vagy COLORON szinkorrekcios szemiiveg
viselése sziikséges.

Kozépstlyos és stilyos szintévesztok esetében a tanuld a valasztott szakmara COLORLITE vagy
COLORON szinkorrekcids szemiiveg haszndlata mellett ALKALMAS.

36




3. Oktatasi program

A szakképzd intézmény valamennyi évfolyamat atfogoé szakmai
programot hasznal.

3.1 A kotelezé és a nem kotelez6 foglalkozasok

Jelenleg a 2020. szeptember 1-én indult technikumi képzés tantervei alapjan folyik a képzes.

3.1.1 A helyi tantervek tantargyi és idSkerete
A tanulas-tanitasi tevékenység legfontosabb szintere a tanitasi ora. Ez a tanitas-tanulas tarsas kozege.

A tanitdsi orékat a Nemzeti Alaptanterv, a KKK, a helyi tanterv és a kétszintli érettségi
tantargyrendszeréhez és kovetelményszintjéhez igazodva alakitottuk ki. A kialakitott tantargyi ¢s
idékeretek oraszamat az alabbi tablazatok. a megtanitandé és az elsajatitand6 tananyagot a helyi tantervek

tartalmazzak.

3.1.1.2 Technikumi ératervek
Az aktuadlis ératerveket az 1-es melléklet tartalmazza.

3.1.2 A mesterséges intelligencia alapjai tantargy

A 2025/26-0s tanévtél iskolankban a 9. évfolyamon a didkok 12 érdban tanuljak a mesterséges intelligencia
alapjai nev(i tantargyat. A tantargy teljesitése a bizonyitvanyban rogzitésre keriil; a tanuloi munkaerd-piaci
hasznosithatosag érdekében a rendszer fejlesztésével dsszhangban mikrotanusitvanyok kiaddsara keriil sor

a szakmai vizsga sikeres teljesitését kovetoen.
A tantargy a digitalis készségek és a szakmai tanulds tAmogatasan keresztiil hozzajarul ahhoz, hogy a

tanulok a késébbi szakmai tantargyakban készségszinten, feleldsen tudjak alkalmazni a mesterséges
intelligenciat.

A tantargy 6nallé tantargyként jelenik meg a helyi tantervben, a tantargyfelosztasban és a taniigyi
nyilvantartasokban.

3.1.2.1. Tantargy adatai
Tantargy megnevezése: Mesterséges intelligencia alapjai

Tantargy rovid neve: MI
Evfolyam: 9. évfolyam
Képzés 6sszes oraszama: 12 Ora

Szervezési forma: 6nallo tantargyként (nem mas tantargy részeként, nem szakkori formaban)
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Tananyag elérhetdsége / oktatasi feliilet: KRETA DKT (E-Learning tananyagok), Classroom csoport

Tantargy jellege: szakmai jellegii, a szakmai oktatasban késbb készségszinten beépitendd ismereteket alapoz
meg

3.1.2.2. A tantargy célja

A tantargy célja, hogy a 9. évfolyamos tanulok szervezett keretek kozott megismerjék a mesterséges
intelligencia (MI) alapelveit, a gyakorlati alkalmazasi lehetdségeket, valamint fejlddjenek a biztonsagos,
tudatos €és etikus MI-hasznalat terén.

3.1.2.3. Fejlesztendé kompetencidk, tanulasi eredmények

A tantdrgy elvégzésével a tanuld képes:

Alapfogalmakat hasznalni (ML, modell, tanitas/tanulés, adat, torzitas, prompt).

Megkiilonboztetni, hogy mire alkalmas és mire nem alkalmas az MI, és felismerni a tipikus hibakat
(hallucinacid, pontatlansag).

Promptolési alaptechnikakat alkalmazni (célmegadas, szerep, kontextus, formatum, korlatozasok. iteracio).
Forraskritikat gyakorolni: MI-valasz ellendrzése, tobb forrds dsszevetése, hivatkozasok kezelese.
Alapvet6 etikai és biztonsagi szempontokat kovetni (adatvédelem, szerzdi jog, felelds hasznalat, 4tlathatosag).

Egyszerli tanulasi/tartalomkészitési feladatokban MI-t haszndlni (Osszefoglalas, vazlat, Otletelés, nyelvi
tamogatas) tudatos korlatokkal.

Roévid, gyakorlati mini-projektet késziteni (pl. MI-vel timogatott tanulasi terv, szoveg-/beszédelemzési példa,
kreativ feladat), és reflektalni az eredmény mindségére és kockazataira.

3.1.2.4. Tartalmi egységek
A szakmai programban a tantargy tartalmanak meghatarozasahoz javasolt témakdorok:

Promptolas

Hogyan tanul a MI?

Forraskritika

A MI torténete

MI és etika

MI a természetben és kérnyezetvédelemben
MI a szdveg és beszéd elemzésében
Kreativ MI

. Adatok szerepe

10. MI, mint tars a tanuldsban

11. MI 6sszefoglal6 és projekt 1.

12. M1 6sszefoglalo és projekt I1.

VO NAU WD~

3.1.2.5. Személyi és targyi feltételek (minimum)

Személyi feltétel: a tantargyat oktato kollégak felkésziilése a KRETA DKT feliileten elérhetd felkészitd
anyagok alapjan.
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Térgyi feltétel: internetelérés, eszkdzok (szamitogép/tablet); digitalis tananyag elérése a KRETA DK T-n.

3.1.2.6. A mingsités formai:
A Mesterséges intelligencia alapjai tantargy min6sitése kétfokozatl skalan, ,.teljesitette / nem teljesitette”

szoveges értékelés szerint torténik.

A teljesitette mindsités megszerzésének feltétele:
e atandrak 70%-an valo részvétel

e atanodrakon valo aktiv részvétel
e a Kréta tudasbazisdban 1évo kérdbivek kitoltése

A fentiek elmulasztasa, illetve p6tlasuk hidnya nem teljesitette mindsitést eredményez.

A hianyzas pétlasara szervezetten, ellenérizheté forméban, 6nallé felkésziilés/pbtlas szerint, a szaktanarral

egyeztetve van lehet6ség.

3.1.3 A valaszthato tantargyak, foglalkozasok és az oktatévalasztas elvei

3.1.3.1 Szakkorok

A szabadid® hasznos eltSltésének, a tandrai keretekben nem oktatott, de a tanulok érdeklodését felkeltd
ismeretek atadasa céljabol a tanév elsé honapjaban, szeptember 15-ig meghirdetésre keriilnek a szakkorok.
A szakkori foglalkozasok idejét a szaktanar €s a didkok szamara is megfeleld idépontban hatarozzak meg.
Az idegen nyelvek irant érdekl8dd didkok az emelt szintli képzésre jelentkezéssel egy id6ben tehetnek
nyilatkozatot arrél, hogy a meghirdetett idegen nyelvi szakk6rok koziil melyiket, milyen szinten valasztjak.
A valasztasukat a tanulok és a sziilok alairasukkal megerdsitik €s tudomasul veszik, hogy az értékelés. a
mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében kitelezd tanorai foglakozasnak mindsiil.

Lehetséges szakkérok intézményiinkben:

A szaktanari kapacitéas fiiggvényében lehetség szerint biztositjuk minden évben az alabbi szakkorokre
valo jelentkezést
>  Idegen nyelvbél:
- német kozéphaladd, német haladd, orosz kezdd, orosz kézéphalado, spanyol kezdd, spanyol
kozéphalado.
- ezen tulmenden az iskolaban tanité anyanyelvi tanar délutani angol nyelvii English Club
foglalkozast tart az érdek16d6 didkoknak heti rendszerességgel.

>  Szakmai teriileten:
- hardver, operacios rendszer, szoftverek.
- szamitdgépek Osszeallitasa, hibakeresés, optimalizalasi munkék, informaciobiztonsag.
- mikrokontrollerek alkalmazasai, robotika.
- elektrotechnika,
- IT szakkér az ipari informatikus szakmat tanuloknak.
e IT alapok (definiciok, fogalmak, Neumann alapelvek);
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e PC hardver ismeretek (Kozponti és periféria egységek, adatfeldolgozasban nem részt vevd
hardverek);

e Szoftver alapfogalmak, operacios rendszerek;

e IT biztonsag (aktiv és passziv tevékenységek, karokozas fajti, védekezés eszkozei,
szabalyai)

A 10. évfolyamos és a végzds tanulok szamara Konzultdcié néven szakkoroket tartunk, amelyeken az
4gazati alapvizsgéra, illetve a technikus vizsgéra vald felkésziiléstket segitjiik.

Iskolankban fizika targyhoz kapcsol6déan is inditunk szakkoroket. Ezekkel elsodleges célunk a Mikola
Versenyre valo felkészités, de fontosnak tartjuk a természettudomanyos gondolkodas fejlesztését is, melyre
diakjaink egyetemi tanulmanyaik alatt is timaszkodhatnak.

3.1.3.2 Oktatovalasztas

Intézményiinkben a munkakozosségek javaslata alapjan a tantirgyfelosztas rendeli a tanarokat a
tanuldcsoportokhoz. A vélaszthato tantargyak tanitisdhoz jellemzéen egy tanar all rendelkezésre.
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3.2 A kozismereti kerettantervben meghatarozott pedagégiai
feladatok helyi megvaldsitasanak részletes szabalyai
A Szakmai programunkban koribban meghatdrozott pedagogiai célok a kovetkez6képpen érvényesiilnek a

tartalmi szabalyozas kiilonbdz szintjein és valosulnak meg a koznevelés folyamatéban:

> beépiilnek az egyes miiveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kovetelményeibe,
tartalmaiba;
» anem tandrai keretek kozott folyo, egyéb iskolai foglalkozasokon, programokon valosulnak meg.

>  mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanuldk egyéni tanulasi modszereit és szokasait;

>  amozgasigény kielégitésével, a mozgéaskultira, a mozgaskoordinicio, a ritmusérzék és a hallas
fejlesztésével;

>  akoncentracio és a relaxacid képességének alapozésaval;

>  az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését, gazdagitasat a dramapedagégia eszkodztaranak
alkalmazasaval kivanjuk megvalositani;

>  az Onismeret alakitdsaval, a fejlesztd értékelés és onértékelés képességének fejlesztésével, az
egyiittmiikddés értékének tudatositasaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a
csoportban;

> a tanuldsi stratégiak megvélasztasaban kitiintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele;

v

az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv utjdnak bemutatésa, a
kreativitas fejlesztése;

az irasbeliség és a szdbeliség egyensulyéra valo torekvés;
a tanulok egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz610, fejleszto értékelésik;
a személyiség erkolcsi arculatanak értelmi és érzelmi  alapozasaval,

helyes magatartasformak megismertetésével és gyakoroltatasaval;

vV V V V VY

a biztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapvetd képességek, készségek
elsajatitasaval;

A4

a mentalis képességek céliranyos fejlesztésével;

A4

az 6nallo tanulas és az 6nmiivelés alapozasaval;

>  fokozatosan kialakitjuk. bévitjik az egyiittmiikddésre épité kooperativ-interaktiv tanuldsi
technikakat és a tanulasszervezési modokat;

3.2.1 Az oktatasban alkalmazhat6 tankonyvek és taneszkozok kivalasztasanak elvei

> A tankonyveket évente a munkakdzosségek valasztjak ki, figyelembe veszik a kerettanterv, a helyi
tanterv és az érettségi vizsgakovetelmények mellett a didkok kompetencidit és az aktualis
tank6nyvlista kinélatat.
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>  atankonyv tartalmaban, informacidiban, abravilagiban, a feldolgozas mélységében igazodjon a
tanulok sziikségleteihez.

> A munkakozosség tagjai szakmai egyeztetés alapjan valasztanak kozosen tankdnyvet.

> A tanulmanyi segédletek és egyéb taneszkdzok kivalasztasa érdekében a munkakozosség tagj ai
folyamatosan tajékozédnak az iskolahoz érkezé prospektusok, katalogusok, a kiilso bemutatok,
rendezvények ajanlatai, valamint az Internet alapjan.

> A tankdnyv legyen vonzé, id6tallo, biztositsa a téritésmentes igénybevételének lehetoséget
hosszabb tavra is.

A tankényvrendelés folyamata:

A tankonyveket az iskola rendeli meg, miutan a kibdvitett vezetségi iilésen a munkak6z6sség-vezetok
és az iskolavezetés egyezteti az osztalyok szdméra megjelSlt konyveket. A KELLO rendszerben rogzitjiik
a tanulokhoz a tankényveket, augusztusban a KELLO altal elkiildott tankonyveket a tankonyvfelelds
4tveszi, osztalyonként csoportositva a tanév elsé tanitasi napjn a tanulok atveszik.

A belépé 9. évfolyamos diakok a beiratkozas napjaig intézhetik a tankdnyvrendelést. A potrendelésre
szeptember 15-ig van lehet8ség. Az egyes munkakozosségek a szakmai munka min6éségének fenntartasa
okén a tankonyvek beszerzéséhez sziil6i hozzajarulast kérhetnek.

3.3 Erettségi vizsga

3.3.1 A kdzépszintii érettségi vizsga témakorei az egyes érettségi vizsgatargyakbol

> A kozépszintli érettségi vizsgatargyak altalanos kovetelményeita 100/1997. (V1.13.) Kormanyrendelet
melléklete tartalmazza.

» A 100/1997. (VI.13.) Korméanyrendelet 2. § Az érettségi vizsga kdzponti vizsgakovetelményeit a 3.
szamu melléklet szerinti 4ltalanos kovetelmények, valamint az Nkt. 6. § (1a) bekezdése szerint kiadott
részletes vizsgakovetelmények alkotjak.

» 2011. évi CXC. torvény 6. § (1a) Az érettségi vizsga részletes vizsgakovetelményeit a koznevelésért
felel6s miniszter az iskolak altal kotelez8en alkalmazandé hivatalos kiadvanyként a Kormany altal a
koznevelésért felelés miniszter koznevelési feladatkdrébe tartozo egyes feladatainak ellatasara kijelolt
szerv (a tovabbiakban: hivatal) honlapjan teszi kdzzé.

Az egyes tantirgyak részletes vizsgakdvetelményei tartalmazzak az adott vizsgatantargy
vizsgakovetelményeit és vizsgaleirasat, tovabba a kozépszintil, illetve az emelt szinti érettségi vizsga
témakoreit. Részletes vizsgakovetelmények:
https://www.oktatas.hu/kozneveles/erettsegi/erettsegi vizsgatargyak

Kozépszintii érettségi vizsgatargyak témakorei

Az érettségire valo felkésziilés soran az érettségiztet oktatok az érintett munkakozosseggel egyeztetve
a részletes vizsgakovetelmények alapjan Osszeéllitjak a kozépszintl érettségi témakdreit, amelyeket a
tantargyak helyi tantervében meghatarozott iddpontban a tanulok nyilvanosan megismerhetnek. A kozépszintil
érettségi adott évi témakoreit a torvényi eléirsnak megfeleléen valtoztatjuk.
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3.3.2 Az emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatok és kovetelmények

Az érettségit megel6zé két évben tanitvanyaink egy vagy két tantargybol emelt szintii képzésben
vehetnek részt. A tanulok a valasztott targybol a helyi tanterv tantargyankénti részénél leirt kovetelmények
teljesitése alapjan tehetnek érettségi vizsgat. A tanulok az emelt szintl érettségire torténd felkészitéshez az
emelt szintii oktatasban alkalmazott fejlesztési feladatokat és kovetelményeket a NAT és az €rettségi vizsga
részletes kovetelményei alapjan kapjak, heti plusz két 6raban .

Minden tanévben méjus végéig irisban nyilatkoznak, hogy mely tantirgyakat valasztotték a kovetkezo
tanévre vonatkozéan. Ha a tanul6 olyan tantargyat vélaszt az utolsé évben, amit nem tanult emelt szinten az
eléz6 tanévben, akkor a tanévet megelézé augusztus utols6 hetében osztalyozd vizsgat kell tennie. Csak akkor
kapcsolédhat be az emelt szintli csoport munkajéba, ha a vizsgan legalabb elégséges osztalyzatot szerzett.

3.3.3 A valaszthato érettségi vizsgatargyakhoz kapcsolodé kdvetelmények

A valasztott érettségi tantargyak esetében a tanulonak kozépszintl érettségi vizsga esetén legalabb
szazharmincnyolc 6rat, emelt szinti érettségi vizsga esetén pedig legalabb kettdszazhetvenhat orat kell
teljesitenie az adott vizsgatargybol.

Az érettségi vizsga megkezdésének a feltétele az 50 ora kozosségi szolgalat igazolt teljesitése.
ugyanakkor az elérehozott érettségi vizsga a kozosségi szolgalat teljesitésére tekintet nélkiil megkezdhet6.

3.3.4 Valaszthato érettségi vizsgatargyak

Erettségi vizsga a tanuloi jogviszony keretében, az érettségi bizonyitvany megszerzése el6tt abbol a
vizsgatargybol tehets, amelynek a helyi tantervben a jelentkezd szémara az adott tantargyra vonatkozodan
meghatarozott kdvetelményeit az érettségi vizsgara jelentkez6 teljesitette, tudasat osztéalyzattal értékelték,
és ezt bizonyitvannyal igazolni tudja.

A kétszintii érettségire valé felkészitést az iskola a kivetkezo tantargyakbdl biztositja:

> Kozépszint: a kotelezd tantargyakbol (magyar, torténelem, matematika, idegen nyelv) valamint
fizikabol és digitalis kultirabol.

> Emelt szint: a kotelezd tantargyakbol (magyar, torténelem, matematika, angol nyelv), valamint
fizikabol

A kotelezd érettségi vizsgatargyakon kiviili vizsgatargyakbol emelt szintii érettségire valo felkészités az
iskolai didkénkormanyzat véleményének kikérése utan keriil meghatarozasra.

Emelt szintii érettségire valo felkészités a fent felsorolt tantargyakbol abban az esetben indul, amennyiben
a képzés inditasdhoz a fenntart6 altal meghatarozott minimalis jelentkez6 1étszam teljestil.

A technikumban folytatott tanulmanyokhoz kapcsolodoan letett szakmai vizsga a tanulo, illetve a
képzésben részt vevd személy altal letett emelt szintii érettségi vizsganak felel meg. Az érettségi vizsgarol
valamennyi érettségi vizsgatargy és a szakmai vizsga sikeres letételét kovetden lehet ¢érettségi bizonyitvanyt
kiallitani.

43



Amennyiben a tanulé egy adott tantargybol érettségi vizsgit tett, akkor tanulmanyait az adott
tantargybol befejezte, mas tanulécsoport tanorait csak kiilonosen indokolt esetben ¢s az igazgato kiilén
engedélye alapjan latogathatja.

3.4 Ellendrzés és értékelés

3.4.1 Szamonkérés, értékelés

A tanulési-tanitasi tevékenység nagyon fontos eleme az, amikor a megszerzett ismeretet, a tudast
mérjilk, értékeljiik. Ennek sokféle forméja van, gyakori az iskolai irasbeli beszamoltatas, amelynek
hagyomanyos és megtjult formait egyarant alkalmazzuk.

Diagnosztikus méréssel tarjuk fel a didkok elézetes tudasit a tanulmanyok megkezdésekor
valamennyi osztalyban. A felsébb évfolyamosoknal a diagnosztikus mérést valamennyi tantargy esetében
a tanév eleji szintfelméréseknél alkalmazzuk.

Funkciéja a tanulok felkészilltségi szintjének megallapitisa és az esetleges elmaradas okainak
meghatarozdsa, ennek révén informéaciok szolgaltatdsa a megoldasi lehet6ségek, a tennivalok
meghatarozasahoz.

Kiemelt jelentésége van a bejové 9. évfolyamosok angol nyelvi szintfelméréjének, amelyek a nyelvi
csoportok beosztasahoz, illetve a tankdnyvrendeléshez szolgaltatnak informaciot.

A 9. évfolyamon szeptemberben magyar nyelv és irodalom tantirgybol bemeneti mérést iratunk a
tanulok képességeinek felmérésére. A bejové osztalyok mérése egy azonos kovetelményrendszert €s
témaju fogalmazassal és egy szovegértési feladatlappal torténik. Ezen dolgozatok célja a tanuld
készségeinek felmérése, és tovabbi képzésének megtervezése. A dolgozatot értékeljiik az otfoku skalan, de
a tanulo dontheti el, hogy igényt tart-e az osztalyzatra.

A tanulasi folyamat segitését, a visszacsatolast és a motivalast szolgalja a formativ értékelés, amely
soran a didkok informaciot kapnak a teljesitményiikrdl és arrol, hogyan javithatjak azt. Toreksziink arra,
hogy az értékelés pontos, konkrét, ugyanakkor személyre szabott legyen. A témazarok el6tti ismétlo,
5sszegzé funkciot ellatd tudasprobdkon az oOnellendrzés, onértékelés a formativ értékelés tovabbi
megvalosulasi lehetésége. A 9. NyA és a 9 KNyD, illetve a 9.K osztalyok magyar-digitalis kultira
projektjének készitése soran a szaktanaroktol formativ értékelésen keresztiil kapnak segitséget a kitlzott
cél eléréséhez vezetd uton.

A szummativ értékelést alkalmazzuk a mindennapos felelések, témazar6 dolgozatok értékelésénél az
oktatasi folyamat valamely egységének végén. Toreksziink arra, hogy minél t6bb informaciot kapjunk a
lezart egységben szerzett tudasrol, annak eredményességérol. A kisérettségiken, a tantargyi vizsgakon
nydjtott teljesitményeket (magyar nyelv és irodalom, matematika, torténelem), valamint a két tanitasi
nyelvii osztalyok és a nyelvi el6készitd évfolyam projektjeit, a 9. KNyD osztalyban a janudri €s majusi
méréseket osztalyzatokkal, a szummativ értékelés eszkozével értékeljiik.
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3.4.2 Az értékelés alapelvei

>  az értékelés kizarolag a tanulo teljesitményének, elémenetelének értékelésére szolgal;
az értékelés nem lehet fegyelmezési eszkoz;

megengedhetetlen a hatranyos megkiilonboztetés:

egységesség;

a felzarkdztatas és a tehetséggondozas segitése;

a minél sikeresebb érettségi vizsga el6készitése;

a kiilonboz6 tanuldi kompetenciak fejlesztése, s ennek érvényesiilésének biztositasa;

vV VV V VYV VY

osztalyzatok kialakitasa a tanuloi teljesitmény differencidlt értékelésével;

Az irasbeli feladatok meghatarozasanal alapelviink a tanuloi tilterheltség csokkentésének elérése. Ennek
érdekében iigyeliink az ardnyos idébeosztasra, egyeztetiink az osztdlyban tanité tanarokkal. Alapelviink, hogy
témazard vagy egy nagyobb témat lezaré dolgozat irasara egy tanitasi napon maximum kétszer keriiljon sor.
A témazard dolgozat vagy egy nagyobb témat lezaro szobeli szamonkérés idépontjat egy héttel elébb kozoljiik
a tanuldkkal, a szamonkérést tartalmilag is elokészitjiik.

Az egyes tantargyaknak az rasbeli beszamoltatassal kapcsolatos sajatos eljarasait részletesen a helyi
tantervek tartalmazzak.

3.4.3 A szamonkérés formai
Iskolankban a szamonkérés alabbi formaira lehet érdemjegyet, részosztalyzatokat, pontokat adni:
Témazdro dolgozat

Ennek a beszamoltatasi formanak az a célja, hogy a tanulé a tananyagot Osszefliggéseiben lassa,
tanulja, képes legyen lényeges anyagrészek kiemelésére, jusson el az egyedit6l az altalanositasig, az
osszegzésig, képes legyen kapcsolatot taldlni a kiillonféle anyagrészek és tantargyak kozott. Ezt a
beszamoltatasi format tanitasi oran elokészitjiik, az otthoni felkésziiléshez szempontokat adhatunk, a
témazaré dolgozat irasat osztilyon beliil Osszehangoljuk. Erre a beszdmoltatdsi formara nagyobb
anyagrészek Osszegzéseként keriil sor, a helyi tantervekben kidolgozott tananyagtartalom szerint.

Amennyiben a témazaré dolgozat t6bb jol elkiiloniilé részbél all, azokra kiilon érdemjegy adhato.

A témazaré dolgozat értékelését minden munkakdzdsség a helyi tantervében szabalyozza. Az elmaradt
témazard dolgozat potlasara a hianyzast kovetd tanitasi ordk egyikén, vagy a szaktanarral egyeztetett
délutani idépontban keriil sor.

A rosszul sikeriilt témazaré dolgozatot kovetden a tanulé a dolgozat kiosztasatdl szamitott 10
munkanapon beliil, a szaktanar engedélyével, a tanitasi 6rék utan javité dolgozatot irhat. A szaktanar
doéntése ellen jogorvoslatnak helye nincs.

A témazard dolgozatok 200%-os sullyal szamitanak az értékelésben.
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Az intézményben a szakmai tantargyak és két tanitasi nyelvii tagozat angol nyelv tantargy kivételével
a témazar6 dolgozatok értékelése a kovetkezoképpen torténik:

szazalék érdemjegy
0-32% 1
33-49% 2
50-66% 3
67-84% 4
85-100% 5

A két tanitasi nyelvii tagozaton angol nyelvbdl a témazar6 dolgozatok értékelése a kovetkezoképpen
torténik:

szazalék érdemjegy i
0-49% 1

50-59% 2

60-74% 3 |
75-89% 4

90-100% 5

Informatika 4gazaton a szakmai tantargyak témazar6 dolgozatainak értékelése:

szazalék érdemjegy
0-49% 1
50-59% 2
60-69% 3
70-79% 4
80-100% 5

Elektronika és elektrotechnika dgazaton a szakmai tantargyak szamonkéréseinek értékelése:

szazalék érdemjegy
0-39% 1
40-49% 2
50-69% 3
70-79% 4
80-100% 5

Tantargyi vizsga

Oktatasi-nevelési célja, hogy évfolyamon beliil egységesitsiik a tananyag kovetelményeit, az értékelés,
a mindsités formait. Cél az is, hogy dsszehangoljuk a kiilonbdz6 osztalyokban a tananyag elsajatitdsanak
iitemét, kidolgozzuk és egységesitsik a tanulasi nehézségekkel kiiszkddo vagy kompetenciahidnyos
tanulok specialis, fejleszté programjat.

Ennek részleteit és értékelését minden tantargy a helyi tantervében szabalyozza.

Rapdolgozat, irdsbeli felelet

Didaktikai célja, hogy kialakitsuk a tanuldkban a rendszeres tanulas, a folyamatos késziilés ritmusat,
ezaltal az ismeretanyag egyenletes, kihagyasok nélkiili elsajatitasat. Ennek a beszamoltatasi formanak nagy
szerepe van, hiszen a tananyagok egymaésra épiilnek, a tudds megszerzésében és a képességek
kialakitasaban folyamatossagra van sziikség. Ennél a beszamoltatasi forménal fontos nevelési cél, hogy
kialakuljon a tanul6kban a rendszeresség és a kotelességtudat.
A ropdolgozat az irasbeli felelet elére be nem jelentett valtozata.
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Prezenticio, hdzi dolgozat, gyakorlati feladat, projektmunka

Beszamolé valamely elére megadott téméabél, pl.: olvasmanyélmény, mizeumlatogatas, internetes
feladat, gyljtdmunka stb. A feladat szempontjait, az értékelés formajat, szerepét, sulyat eldzetesen €s
folyamatosan meg kell besz€élni. Ennek a beszamoltatasnak nagy a szerepe a tanulasi-tanitasi folyamatban,
hiszen segitségével felkelthetd a tantargy iranti érdekl6dés, a tanulokat 6nallé munkavégzésre, kreativitasra
lehet nevelni, képességfejlesztd, segit a latokor kiszélesitésében, valamint megteremti a tantargyak kozti
integraciot (pl.: anyanyelv - angol nyelv - digitalis kultura).

>

>

Prezentacio
Elére kijelslt témakor nyilvanossag el6tt tartott szobeli bemutatasa multimédias eszkozok
felhasznalaséaval.

Gyakorlati feladat
Az elméleti tudas gyakorlatban valo megvalésulasanak mérése.

Hazi dolgozat
Elére kijelolt témaban a tandran kiviil, el6irds esetén segédanyaggal ¢s forrasmegjel6léssel
elkészitett fogalmazas.

Projektmunka
Egyéni vagy csoportos, produktummal jar6 munka, amely tobb kompetenciat is mér.

Fiizetvezetés
Az orai tananyag esztétikus, logikus és jOl felépitett rogzitését a szaktandr értékelheti. A
fiizetvezetésre félévenként legfeljebb egy érdemjegy adhato.

Hazi feladat

Az 6rai munka segitését, elmélyitését, eldkészitését szolgalja. Ennek megadott hataridore torténd
elkészitése tandran kiviili feladat. A Krétaba beirt hazi feladat el nem készitéséért elégtelen
érdemjegy adhato.

Orai munka
A tandréan végzett munka érdemjeggyel is értékelhetd. A felszerelés hianya akkor
szankcionalhat6, amennyiben akadalyozza a tanul6t az eredményes 6rai munkéaban.

Szorgalmi feladat
A szaktanar altal kijel6lheté nem kotelez6en elvégzendd feladat.

Versenyeken valé részvétel
A szaktantarggyal kapcsolatos versenyen valo részvétel érdemjeggyel jutalmazhato.

A tanul6 teljesitményét a tanar + és — pontozassal vagy kisjegyekkel kovetheti, melyeket id6rol idoére az év
elején altala kikotott elvek szerint érdemjegyre valt.
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3.4.4 A beadandé feladatok kdvetelményei

3.4.4.1 Formai kovetelmények

A beadandé munka kézzel vagy szamitogéppel torténd elkészitésekor a tanulonak a tartalmi mindség
mellett az esztétikumra valo torekvés is feladata.
Az alabbiakat kell figyelembe venni, amennyiben a feladatot kiadé pedagogus mast nem kér:

>

VvV V. VYV

A/4-es méretii fehér géppapir

laptiikor feladatnak megfelelé kivalasztasa: margd, sortavolsag, betiiméret
szabalyos hivatkozas

cimek, alcimek és foly6 szoveg kialakitasa

tartalomnak megfeleléen van benne célszerl kiemelés

A formailag igénytelen munkéra elégtelen érdemjegy adhato.

3.4.4.2 Mesterséges intelligencia hasznalata

Napjainkban egyre inkabb elkeriilhetetlenné valé €és dinamikusan fejl6ds, fokozottan jelenlévo
jelenség a mesterséges intelligencia és annak hasznalata a legkiilsnbdz6bb platformokon. A mesterséges
intelligencia tudatos és felelosségteljes hasznalata a tanulasi/tanitasi folyamatban hatalmas kihivasok elé
allitja nemcsak a pedagoégusokat, hanem a didkokat és magat a tarsadalmat is; iskolank a tudatos és
felel6sségteljes hasznalatra egy elemz, kritikus, elkeriilhetetlen tanulasi folyamat részeként tekint.

A tanuldk a mesterséges intelligenciat csak abban az esetben hasznilhatjak beadandé feladataik
megoldésa sordn, amennyiben arra a szaktanar kifejezetten engedélyt ad. Amennyiben a tanulé szaktanari
engedély nélkiil hasznélja a mesterséges intelligencidt, Gigy feladata elégtelen lehet.

A mesterséges intelligencia hasznélata soran a tanulonak az alabbi szempontokat kell figyelembe vennie:

>
>

>

a mesterséges intelligencia csak tamogathatja a tanulé munkajat, azt nem helyettesitheti

a mesterséges intelligenciat, mint forrast a szakirodalmi forrasokhoz hasonloan a forrasmegjelolési
kovetelményeknek megfelelden jellni kell

az oktaté a feladatok ellenérzése soran minden rendelkezésre allo eszkozzel vizsgalhatja, hogy a
tanul6 a feladatmegoldas soran hasznalt-e mesterséges intelligenciat

A mesterséges intelligencia hasznélatanak tAmogatott esetei a feladatmegoldas soran:

>

vV VV V VY

>

feladat és kovetelmények értelmezése

fogalmak és szakkifejezések magyarazata

forrasok forditasa

végeredmény lektoralasa és értékelése, nyelvi és stilisztikai valamint programozasi hibak javitasa
relevans forrasok keresése

bibliografiai hivatkozasok forméazasa, rendszerezése

algoritmusok készitése, értelmezése

forrasfajlok generalasa

A tamogatott esetek kore a szaktanar dontése alapjan sziikitheté vagy bovithetd
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3.4.4.3 Forrasmegjel6lési kovetelmények

3.4.4.3.1 Forrasmegjel6lési kovetelmények szakirodalmi forrasok haszndlata soran
A szakirodalmi forrasok forrdsmegjeldlése soran a szaktanar altal meghatarozott hivatkozasi modszert kell

kovetni.
Amennyiben a forras nincs feltlintetve, a dolgozatra elégtelen érdemjegy adhato.

3.4.4.3.2 Forrasmegjelolési kovetelmények mesterséges intelligencia hasznalata soran

A mesterséges intelligencia hasznalata esetén a mellékletnek megfeleloen kell hivatkozni annak
hasznalatara.

»  Parafrazis
o Szoveg
A zold fény A nagy Gatsbyben t6bb dolgot is szimbolizdl, kiilonosképpen: a reményt és
vagyakozast; az amerikai dlmot; a jovét és illuziot (“Ird le a zold fény”).
o Hivatkozas

«  Ird le a zold fény szimbolikdjat F. Scott Fitzgerald A nagy Gatsby cimii konyvében”
kérés. ChatGPT, OpenAl 2025. junius 19., chat.openai.com/chat.
»  Ideézet
o Szoveg
»  # Generdlt kodrész eleje
def linearis_kereses(lista, keresett):
for i in range(len(lista)):
if lista[i] == keresett:
returni # Visszatér az index-szel, ha megtaldlia
return -1 # Ha nem taldlta meg
# Generdlt kédrész vége (“Irj egy programkodot ")
o Hivatkozas
- # “Irj egy programkédot Python nyelven a linedris keresés elemi tételének
megolddsdhoz egy students nevii 1ombon beliil. A keresett érték a nev nevii valtozoban
keriilt eltaroldsra.” kérés. ChatGPT, OpenAl 2025. junius 19., chat.openai.com/chat.
>  Abra
o Hivatkozads
» 1. dbra “Olajfestmény egy bdrdnyrdl egy napraforgékkal teli réten este” kérés,
ChatGPT, OpenAl, 2025. junius 19., chat.openai.com/chat.

3.4.5 Az otthoni felkésziiléshez elGirt irasbeli és szébeli feladatok meghatérozasa

A tanulasi folyamat iskolai szakasza az otthoni tevékenység soran teljesedik ki. Ennek a munkénak
sokféle forméja van, attol fiiggden, hogy milyen oktatasi célt szolgal, a tudas mely részét akarjuk
elmélyiteni, szélesiteni.

Az otthoni tanulas két f formaja a szobeli és az irasbeli feladat. Hétvégi id6szakra is jel6lhetiink ki
irasbeli és szébeli hazi feladatot, de ennek mértéke, terjedelme nem haladhatja meg a hétk6znapokon is
szokasos mértéket.
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A szébeli és irdsbeli hizi feladatok meghatdrozdsakor a kivetkezd elveket kovetjiik:

>  Altalanos korlatozasként arra toreksziink, hogy csokkenjen a tanuldk tulterheltsége. Az a célunk,
hogy az otthoni felkésziiléshez sziikséges id6 ne haladja meg a tantargy heti oraszamanak 50%—
4t. Ennek érdekében a tanitasi orékon a tananyag didaktikusabb feldolgozasaval t6bb idot
forditunk a gyakorlasra, az ismeretek elmélyitésére.

> A hosszabb idéraforditast igényld hazi irdsbeli feladatokat legaldbb egy héttel a megszabott
elkészitési idépont eldtt kijeloljiik.

> A tanitési sziinetek id6tartamara (nyari, 6szi, téli és tavaszi sziinet, tobbnapos tinnepek) nem adunk
az atlagos mennyiséget meghalado irasbeli és szobeli hazi feladatot.

>  Minden pedagdégusnak figyelembe kell venni, hogy a tanulénak egy-egy tanitasi napra tobb
tantargybol is késziilnie kell.

Feladattipusok:

> Az 6ran megtanult tananyag (jboli végiggondolasa, bevésése, felkésziilés a szobeli feleletre.

> Az iskolaban tanultak gyakorlasa hasonlé feladatok megoldasaval. A tanultak alkalmazasa soran
az ismeretek elmélyiilnek, megszilardulnak, biztossa valnak.

> A problémamegold feladatokkal valo foglalkozas az ismeretek szélesebb koérével ismertet meg.

>  Kiegészité tananyag gyljtése, keresése. Ennek sordn a tanulok érdeklodésiiknek megfelelden
szélesithetik ismereteiket, elmélyithetik a tudasukat.

>  Elménybeszamolé a tananyaghoz kapcsolodd, iskolan kiviili programrol, eseményrol.
3.4.6 A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezési elvei

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk a szakmai targyakat, az idegen nyelvet, a digitalis kulturat, a
matematikat, a két tanitasi nyelvii osztalyokban a torténelmet, illetve az érvényes oOratervek szerint
meghatarozott osztalyokban és évfolyamokban a magyar nyelvet. Célunk ezzel, hogy az ismereteket
elmélyitsik, tobb id6 jusson a kommunikacios készségek fejlesztésére és tanulok tuddsanak
megalapozasara.

A tanulék a 10. évfolyamon szakmavalasztasi nyilatkozatot toltenek ki, amelyben megjelolik, hogy az
agazati alapoktatas befejezését kovetden mely szakmat kivanjak tanulni. Az dgazati alapvizsgan elért
eredményeik alapjan egy adott osztaly tanul6i felének tudjuk garantalni az altaluk valasztott szakma
tanuldsat. Mivel a szakmai munkakozosség az elért eredmények és a féréhelyek alapjan osztja be
szakmatanulasra a didkokat, eléfordulhat, hogy egy tanul6 nem a vélasztott szakmat fogja tanulni.

Az okleveles technikus osztalyok nem valaszthatnak, az egyetemmel kotott képzési szerz6dés szerinti
szakmat tanuljak. Az Obudai Egyetem esetén az elektronikai technikus, a Budapesti Miiszaki Egyetem
esetén pedig az informatikai rendszer- és alkalmazas-tizemeltetd technikus az elvart szakma.

3.4.7 A tanulok fizikai dllapotanak, edzettségének méréséhez sziikséges médszerek

A NETFIT® Az egészségkozpont fittség teszt-elemeivel a fittségi allapot harom lényeges
sszetev6jét lehet mérni, amely dsszefiiggésben all az altaldnos egészsegi allapottal. Ez a harom {6
komponens:

>  akardiovaszkuldris fittség (aerob kapacitas), aerob fittségi (alloképességi) profil

>  a vazizom funkcionalis fittsége (izomerd, eré alloképesség, hajlékonysag), vazizomzat fittségi
profil és hajlékonysagi profil
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> atestdsszetétel (testzsir szazalék, testtdmeg index), testosszetétel profil

Az elvégzett mérések eredményei alapjan a tanulok megtudhatjak, hogy fejlesztésre szorulnak-e vagy
az egészségzonaba tartoznak. A mérési rendszernek koszonhetden az oktatok, a sziilok és a diakok is évrol-
évre nyomon kovethetik a tanulok fittségi szintjének véltozasat, s a felmérést végzo testneveldk ehhez
képest tesznek javaslatot azokra a mozgéasformakra, amelyek a fejlédest segithetik. Minden tanulé egyénre
szabott, szoveges és vizualis értékelést kap az allapotarol a rendszeren keresztiil. A rendszer segitségével
nagyobb figyelmet kaphat a testmozgas sziikségessége, hiszen a diakok és a sziileik is pontos, objektiv
adatokkal alatamasztott jelentést kapnak. NETFIT® rendszer segitségével a tanév rendjében meghatarozott
mérési id6szakban mérik fel a testneveldk a diakok fittségi allapotat.

3.5 A telepiilésen é16 nemzetiség kultirajanak megismerését szolgalo
tananyag

Az intézmény Budapest teriiletén miikddik, ahol t6bb elismert nemzetiség €1, €s mikodé nemzetiségi
onkormanyzatok, kulturalis kozosségek is jelen vannak. Iskolankban ugyan jelenleg nem folyik nemzetiségi
nevelés-oktatas, és nem vesznek részt a képzésben nemzetiségi oktatasra jogosult tanulok, azonban a
jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen biztositjuk a Magyarorszagon é16 nemzetiségek kultirdjanak,
hagyomanyainak és torténelmi szerepének megismerését.

A nemzetiségekhez kapcsolodé ismeretek integraltan jelennek meg az alabbi tantargyakban:
» torténelem,
» magyar nyelv és irodalom,
» angol nyelv,
» allampolgari ismeretek.
Emellett intézményiink lehetdséget biztosit a tanulok szamara:
> muzeumlatogatasokon,
» tematikus projektnapokon,

> budapesti varosi programokon valo részvételre, ahol a nemzetiségi kultarak megismerése — interaktiv
modon — valdsulhat meg.

E tevékenységek célja a kulturalis sokszinliség irdnti nyitottsag, a tarsadalmi érzékenység és a kozosségi
elfogadas fejlesztése, figyelembe véve Budapest soknemzetiségli tarsadalmi kornyezetét.
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3.6 Az egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési elvek, programok,
tevékenységek

3.6.1 Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalésitisianak modjat a Szakképzési torvény végrehajtasi
rendeletének 119-120.§- ban meghatarozottak szerint szervezziik meg.

A testnevelés tantargybol barmely évfolyamon a részvétel 3 tanoran kotelezo, a t6bbirdl kaphat a tanul6
felmentést igazolas alapjan:

A testnevelésora sportszervezet keretében versenyszeriien sporttevékenységet folytato tanul6 esetében
— a sportszervezet altal az adott félévben kiallitott igazolas alapjan — a sportszervezet keretei kozott
szervezett edzéssel valthato ki.

3.6.2 Az elsGsegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitasanak iskolai programja

Az elsOsegély-nytijtasi alapismeretek elsajatitdsit az iskolaban feladatellatasi helyenként az
iskolavédénéi halozat és Voroskereszt segitségével testnevelés és osztalyfonoki orak keretében valdsitjuk
meg.

A program célja, hogy a tanulok ismerjék meg:

a korszertl elsdsegély elsajatitisanak jelentoségét, sajat ténykedésiik lehetséges életmento értékeét,
az ujraélesztés fogalmat és az iddhataraibol kovetkezd emberi kotelezettséget,

az alapvetd életmitkodések bioldgiai 1ényegét és funkcionalis anatomiai attekintését,

az alapvetd életmikddések legfébb zavarait,

az ujraélesztés ABC-jének értelmét,

az elsésegélynyujtas altalanos szabalyait.

YV V VVYVYYV

Sajatitsak el:
>  az életmentésre &s els6segélynyujtasra iranyuld készséget, hozzaallast,
>  azalapvetd életmikodések zavarainak felismerését,
>  azujraélesztés ABC-jébdl az ,,A” és ,,B” betlikkel kapcsolatos teendoket,
>  alegfontosabb egyéb els6segélynyujtasi tudnivalokat,
»  asegélyhivas helyes modjat.
Legyenek képesek:
>  a légutbiztositas szabalyos elvégzésére, hangsulyozottan beleértve a stabil oldal-fekvés 6nallo
1étesitésére,
a 1égzés, illetve a vérkeringés megsziinésének megallapitasara,
a szajbol-orrba befuvasos lélegeztetés elvégzésére,
egyszerii sebvédelemre és visszeres vérzés csillapitasara,
iitberek nyoméspontjainak felkeresésére és iitéeres nyomokotés alkalmazasara,
balesetes betegek megfeleld, ideiglenes nyugalomba helyezésére.

YV VVVYV
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3.7 A tanuldk esélyegyenlGségét szolgalo intézkedések

Alapelviinknek és kiemelt feladatunknak tekintjiikk, hogy minden tanulonak, szarmazasi helyétol,
szocialis hatterétd] vagy egyéb adottsdgaitol fiiggetleniil, egyenld esélye legyen a minGségi oktatashoz valo
hozzaférésre és a sikeres tanulmanyi eldmenetelre. Ez magaban foglalja az egyenl6 bandsmodot, a hatranyos
helyzetii tanulok célzott timogatasat.

3.7.1 Szocialis hatranyok lekiizdése

Feladatunk a szocidlis hatranyokkal kiizdé fiatalok problémainak megismerése, a szocialis hatranyok
enyhitése, megsziintetése. Ennek érdekében a vezetdség, az oktatok ¢s az oktatast segit6 szakemberek szoros
egyiittmiikddésére van szitkség. A csaladok szocialis helyzetére vonatkozo6 adatok gy(ijtése €s kezelése az
adatvédelmi szabalyoknak megfeleléen torténik, ezért elsdsorban a sziilok jelzésébdl indulhatunk ki.

Feladataink ezzel kapcsolatban:

A szocialisan raszorulé diakok kisziirése, elsdsorban az osztalyfénokokon és a védénon keresztiil
Sziilokkel vald kapcsolatfelvétel tajékozodas céljabol

Iskolapszichologusi segitség lehetOsége

Probléma esetén az illetékes szakhatosaggal valo kapcesolat felvétele

Osztondijak ismertetése a tanulokkal sziilékkel (Apaczai, Trambulin)

A tanérakon hasznélatos tankonyvek, taneszkdzék megfelels példanyszamban megtalalhatok az
iskolai konyvtarban.

Idegennyelvii olvasmanyok, kotelez6 és ajanlott irodalom kolesdndzhetd vagy hozzaférhet az
iskolai konyvtarban.

Internetelérés biztositott a kdnyvtarban.

A nehéz anyagi koriilmények kozott é16k programokon valo részvételének anyagi feltételeit az
iskola alapitvanyaval és az osztalyok SZMK-janak egyiittmiikodésével igyeksziink biztositani.

»  Szakkorokon lehetéséget biztositunk nyelvtanulasra.

> A tanulok kozti korrepetalas iskolai szervezésével segitjiik a tanulasban problémaval kiiszkddGket.

VVVYVVYY
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3.7.2 Egyenlé banasmod alkalmazasa

Az iskolakban minden tanul6t egyenlden kell kezelni, és keriilni kell a diszkriminaciot. Ki kell alakitani a
gyakorlatban, és alkalmazni kell a mindennapokban is a megkiilonboztetés tilalmat, az egyenlé bandsmodot,
az emberi méltosag tiszteletben tartasat, a tarsadalmi szolidaritast.

Ennek érdekében célul tiizzik ki az esélyegyenldség elémozditasat az intézmény minden tevékenysége
soran:

beiratkozasnal, osztalyba sorolasnal,

a felvételi kérelmek elbiralasaban,

az oktatas kovetelményeinek megallapitisaban és a kévetelménytamasztasban,
a tanulok egyéni fejlesztésében,

az ismeretkozvetités gyakorlataban,

az iskolai programok kivélasztasaban,

az értékelés gyakorlataban,

az iskolai tovabbtanulas el0készitésében,

YVVVYVVVVY
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az oktatasban valo részvétellel 6sszefliggd jogviszony megsziintetése soran,

az oktatassal dsszefiiggd juttatdsokhoz valé hozzaférés soran

a humaneréforras fejlesztésében,

az oktatok szakmai tovabbképzésében,

a partnerségépitésben és kapcsolattartasban a sziilokkel, a szakmai és tarsadalmi kornyezettel.

YVVYVYVYY

3.8 A tanulé jutalmazasaval 6sszefiiggé szabalyok

Az iskola kiemelt célja a tanuldk pozitiv megerdsitése és Osztdnzése. A jutalmazds az oktato-neveld
munka szerves részeként a didkok teljesitményének, kozosségi szerepvallalisinak és példamutatd
magatartasanak elismerését szolgalja.

A jutalmazas szempontjai lehetnek:

> tanorai foglalkozasokon és projektmunkakban nyujtott kiemelkedd tanulmanyi teljesitmény,
versenyeken (tanulményi, szakmai, sport- és kulturalis) valo6 sikeres részvétel,
aktiv kozosségi szerepvallalas, diaktarsak segitése, dnkéntesség,

az iskola hagyomanyainak apolésa, uj kezdeményezések tamogatasa,

YV V Y V¥V

felséfoku nyelvvizsga megszerzése, nemzetkdzi programokban valé részvétel,
» Osztondijak, palyazatok keretében vallalt, kimagaslo tevékenység.
A jutalmazés formai:

o oktatotestiileti dicséret - kitind tanulméanyi- vagy kiemelkedé versenyeredmény alapjan az
oktatotestiilet dontése nyoman kaphato a tanév végén
o szaktandri, osztalyfonoki vagy igazgatoi szobeli/irasbeli dicséret,
o oklevél, kényv- vagy targyjutalom,
o részvételi lehetdség iskolai vagy kiilsé programokon, dsztondijas képzéseken,

A jutalmazasi déntéseknél figyelembe vessziik a tanulo személyes fejlddését, erbfeszitéseit €s kozosségre
gyakorolt hatasit. A cél nemcsak a kiemelkedé eredmények, hanem a példamutato attitlid és hozzaallas
értékelése is.

3.9 Az oktatdi testiilet altal sziikségesnek tartott tovabbi elvek

3.9.1 Idegennyelv oktatas a két tanitasi nyelvii tanulmanyi teriileten

Angol nyelven tanulhaté tantidrgyak: A két tanitasi nyelvli osztilyokban angol nyelven oktatott
kézismereti tantdrgyak: matematika, célnyelvi civilizacio, torténelem, fizika. Az angol nyelven tanulhato6
tantargyak korét évente feliilvizsgaljuk.

A szokincsbdvitésre, az arnyalt nyelvi kifejezésmdd fejlesztésére az angol nyelvteriilet irodalmanak,
torténelmének, kultirajanak megismerésére a célnyelvi civilizacio tantérgy keretében nyilik lehetosége
diakjainknak.
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A két tanitdsi nyelvli képzéssel tanuléink alkalmassa vélnak a kiilonbdz8 kulturak értékeinek
felismerésére, a kiilonbozéségek elfogadasara, a nemzetkozi kapcsolatok fontossaganak megértésére.
Tovabbfejleszthetd, korszerli tudasuk birtokaban esélyiik van arra, hogy megtalaljak helyiiket a munka
vilagaban és a véltozd koriilményekhez alkalmazkodni tudjanak. A matematika, illetve a szakmai
tantargyak angol nyelven torténd tanuldsa a nyelvi szint és az idegennyelvi kompetenciak fejlesztése mellett
lehetéséget biztosit a végzos didkoknak célnyelven torténd szakiranyu tovabbtanulasra akar belfoldi, akar
kulfoldi felsooktatasi intézményekben.

Maisodik idegen nyelv:

A tanulok a célnyelv tanulasaval szerzett nyelvtanulasi tapasztalataikat a méasodik idegen nyelv, a
német nyely tanulasakor is alkalmazzak. Ezen feliil nyelvi szakkorok a tanuldi igények és a tanari kapacitas
fiiggvényében évente indulnak.

Evkozi vizsgik, év végi mérések, a tovabbhaladas feltétele:

A két tanitasi nyelvii képzésben a vizsgak, mérések, illetve a kimeneti kdvetelmények a két tanitdsi
nyelvii iskolai oktatds irdnyelveir6l szol6 4/2013. (1.11) EMMI rendelettel 5sszhangban keriiltek
bevezetésre.

>  9.XKnyD: a tanév soran egy nagy féléves vizsgdra keriil sor az addig elsajatitott tananyagrészbol.
A vizsga iddpontja: januar-februar. A vizsga értékelése megegyezik az év k6zbeni témazaro
dolgozatok értékelésével.

Ev végi vizsga: méjus hénapban az év soran elsajatitott tananyagbdl. A vizsga értékelése
megegyezik az év kozbeni témazard dolgozatok értékelésével. Ez a vizsga a tovabbhaladas
feltétele, legalabb elégséges osztalyzatot kell szerezniitk a didkoknak. Sikertelen vizsga esetén
augusztusban ismételt vizsgat lehet tenni az eredeti méréshez hasonlo kimeneti kévetelmények
mellett. Amennyiben az ismételt mérésen sem sikeriil teljesiteni a kimeneti kovetelményeket, a két
tanitasi nyelvii képzésben a tanulmanyok nem folytathatok.

>  9.D és 9.K: angol nyelvii prezenticié a masodik félévben Célnyelvi civilizdcio tantargy keretein
belill a tantargyi kovetelmények témakoreibél a didk és a szaktanar altal kozosen valasztott
témédban. A prezentacio értékelése 3 darab érdemjeggyel torténik: egy érdemjegyet kapnak a
didkok digitalis kultira tantargybol, egy érdemjegyet angol nyelv tantargybol, egy érdemjegyet
célnyelvi civilizaci6 tantargybol.

>  11.D és 11.K: féléves emelt szintii irdsbeli és szobeli érettségi feladatsor diagnosztikus jelleggel,
illetve osztalyozd vizsgara bocsatas feltételeként. Az emelt szintli mérésen 80% elérése az
elorehozott érettségire bocsajtas feltétele.

>  12.D és 12.K: a 12. évfolyamon az elvart minimalis kimeneti kvetelmény a két tanitasi nyelvi
technikumi képzés kimeneti kovetelményeivel dsszhangban az, hogy a tanulok legalabb hetvenit
szazaléka érje el a KER szerinti B2 szintet, — de a kerettanterv altalanos nevelési-fejlesztési célja
a kozépiskolai képzés végére a KER szerinti C1 szint.

3.9.2 Idegennyelv-oktatas a nyelvi el8készit6 évfolyammal indulé képzésben

A hasznalhaté idegennyelv—tudas megszerzése lehetoségének bévitésére, az idegennyelv-oktatas
eredményességének novelésére a nyelvi elkészité évfolyam nyujt lehetoséget. Ez képzési forma az évek
soran igen népszer(ivé valt mind a didkok, mind sziileik kérében. A nyelvi el6készitd évfolyammal indul6
képzésiinkben a tanulok az angol nyelvet sajatitjak el.
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A kerettanterv a nyelvi eldkészité évfolyammal indulé képzésre az idegen nyelvek vonatkozaséban a
kovetkezdket irja elé: a nyelvi eldkészitd évfolyamon a rendelkezésre allo heti orakeret legalabb 60
szazalékat, azaz heti 18 6rat kell idegennyelv-oktatasra forditani.

Az elBkészitd évben biztositott intenziv nyelvtanulas keretében a kiilonboz6 hattérrel érkezé tanulok
esélyt kapnak tudasuk Osszehangolasara, a felzdrkézdsra €s az intenziv fejlodésre. Az elokészitd €v igy
biztos alapot nyujt a tovabbi 6t év nyelvtanulasahoz.

A képzés célja, hogy a tanulé a tanulméanyok befejezéséig a kilencedik évfolyamot megkezd6, tovabba
érettségi vizsgabizonyitvanyt szerzett tanulok hetvendt szdzaléka vagy a KER szerinti B2 szint(i allamilag
elismert nyelvvizsgat, vagy a KER szerinti B2 szintii idegennyelvtudasnak megfeleld emelt szintii érettségi
vizsgat tegyen.

A sikeres felkésziilés érdekében az 6t év alatt két vizsgat kotelezden tesznek a tanuldk.
A vizsgék sikeres letétele a tovabbhaladas feltétele

Evkozi vizsgak, év végi mérések

9.Nya: év végi mérés: irasbeli angol feladatsor, ahol a tanuloknak el kell érnitik a KER szerinti
A2-Bl1 szintet

11. évfolyam: emelt szintli irasbeli érettségi feladatsor szintfelmérésre, esetleges nivocsoportok
kialakitasdhoz

Tovabbi szintfelméréseket illetve vizsgakat szilkség szerint szervezhetiink annak érdekében, hogy a
mindenkori megkovetelt KER szintet (B2) elérjik.

3.9.3 Idegennyelv-oktatas a normal 5 éves technikumi képzésben

A technikumi képzésben végzettséget szerz$ valamennyi didkunknak biztositani kell a hasznalhato
idegennyelv-tudas megszerzésének lehet6ségét. Ennek érdekében az 6t éviolyamos képzés soran is kiemelt
fontossdgunak tartjuk az idegennyelv oktatédsat. A bemeneti mérés alapjan a tanulok az elézetes tuddsuknak
megfelelé nyelvi csoportban tanuljak az €16 idegennyelv tantargyat, az angol nyelvet. A 10. éviolyamos
didkok az emelt szintl képzésre jelentkezéskor valaszthatjak az angol nyelv tanulésat emelt szinten. A 11-
12. évfolyamon emelt szintii képzésben részt vevo didkok képessé valhatnak az emelt szintl érettségi vizsga
vagy a kozépfoku nyelvvizsga-bizonyitvany megszerzésére. Gyakorlatta valt a 11. évfolyamos didkok
korében elérehozott érettségi vizsgan teljesiteni az é16 idegennyelv (angol) érettségi kovetelményeit az 6szi
vagy tavaszi érettségi vizsgaiddszakban.

Kiilfoldi tanulmanyutak:

Az idegennyelv tanulsa soran szerzett kompetencidk tovabbfejlesztésére szolgalnak az angol, német
nyelvteriiletre - a lehetdségek fiiggvényében- szervezett tanulmanyutak. A nyelvi kornyezetben a
nyelvismeret fejlesztése, a latvanyossagok, a nevezetességek megismerése az altalunk kidolgozott integralt
nyelvoktatas keretében torténik. A résztvevok Onalldan fedezik fel a tanult idegennyelv torténelmi,
kulturalis hatterét. A helyi anyanyelviiekkel kommunikalva megszerzik azokat az ismereteket, amelyek
sziikségesek ahhoz, hogy a tanulmanyuton kapott feladatokat megoldjak.

Nyelvvizsgira torténo felkészités:

Iskoldnk lehetSséget biztosit allamilag elismert kozépfoka nyelvvizsgara torténéd felkészitésre. A
nyelvvizsgara felkészit foglalkozasokat az iskola szaktandrai tartjak heti rendszerességgel.
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3.10 Felndttképzés

A kétéves szakmai oktatas keretében a jelentkezd tanulok az alabbi szakmajegyzék szerinti szakmakat
szerezhetik meg:
Informatika és tavkozlés dgazat

° Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd technikus (5 0612 12 02)

° Szoftverfejlesztd és - teszteld (5 0613 12 03)
Elektronika és elektrotechnika dgazat

° Elektronikai technikus (5 0714 04 03)

° Ipari informatikai technikus (5 0714 04 05)

° Villanyszerel6 / Epiiletvillamossag szakmairany (4 0713 04 07) ()
Iskolank kiilénboz6 cégekkel épit ki kapesolatot amely keretén beliil a cég sajat dolgozonak valik lehetové
szakmai végzettségek megszerzése (pl. Continental Automotive Hungary Kft., Knorr-Bremse Rail Systems
Budapest) .

3.11 K6z0Osségi szolgalat

A szakképzésrol szolo torvény végrehajtasarél szélo 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet kozosségi
szolgalattal kapcsolatos rendelkezései (107. §) alapjan a nappali tagozatos didkjaink rendes érettségi
vizsgajuk eldtt 50 6ra kozosségi szolgalatot teljesitenek.

A bejovo kilencedikesek érzékenyité foglalkozason vesznek részt, ezzel kezdik meg a kozOsségi
szolgalatuk teljesitését. Tajékoztatast kapnak az egyiittmiik6dési megallapodas megkotésének modjardl, a
jelentkezés feltételeirdl, a betartandé hatéridékrél és az adminisztracios teend6krol, valamint megkapjak
kozOsségi szolgalatos konyviiket. Ezt kovetden kiilonbozd, az iskola altal szervezett programokban
vehetnek részt (pl. a nyilt napok, a felvételik, a beiratkozas lebonyolitasa; a szalagavaton valo
kozremikodés) és segitségiikért kozosségi szolgalati ordkat irunk jova. A végz6sok, az érettségire valo
jelentkezés idészakaban, a kozdsségi szolgalatot lezaro, azt értekeld foglalkozasokon vehetnek részt.

Az iskolan kiviilli fogadd intézményekkel egyiittmiikodési megallapodast kell kotni, amely két
példanyban késziil el. Ha az iskola kezdeményezi a megallapodas megkotéseét, akkor az iskola igazgatdja
altal alairt példanyokat eljuttatjuk a fogado szervezethez, ahonnan egy alairt példanyt kériink vissza.
Forditott esetben a tanulénak kell az iskola igazgatéjihoz benyujtania a kitsltstt és a fogadd szervezet altal
alairt egyiittmikodési megallapodas mindkét példanyat, amelybél az egyiket az igazgatoi alairas utén 0
juttatja vissza a fogado szervezethez. A megallapodds mindkét fél alairdsa utan 1ép érvénybe. A szerzddés
leadasaval egyidejiileg a kiskényvben kitoltott és alairt sziiléi hozzajarulast is be kell mutatni a Titkarsagon.
Ezutin keriilhet sor a tényleges tevékenység megkezdésére. Az iskolatitkar nyilvantartja azokat a
partnereket, akikkel mar sziiletett megéllapodas, az 6 esetiikben a tanul6 részérol elegendd a sziil6i engedély
bemutatasa. Az egylittmiikodési megallapodas letdlthetd az iskola honlapjarol.

A kozosségi szolgalat keretei kozott a 18. életéviiket betoltstt tanulok esetében véradasi tevékenységre
legfeljebb négy 6ra beszamithaté oly médon, hogy egy véradasi alkalom 4 6ra kozosségi szolgalatnak felel
meg.

A kozosségi szolgalat teljesitését a tanulok a kozosségi szolgalati naplojukban pecsetes bejegyzéssel
igazoltatjak a fogado szervezettel. A tanitasi év végén, augusztus 31-ig az osztalyfénokok a teljesitett orakat
a tanévre vonatkozédan Osszesitik a tanuld kozosségi szolgalati naplojaban. Egyuttal ezt atvezetik a
bizonyitvanyba és az e-naploba. A 13. tanév befejezésekor, az érettségi megkezdése elott, az osztalyfonok
a kotelezden eldirt 50 6ra meglétét a megfeleld zaradék formajaban rogziti a bizonyitvanyba és az e-
naploba, ezzel igazolva, hogy a tanuld teljesitette az érettségi megkezdéséhez sziikséges Oraszamot.
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Amennyiben a tanul6 a tanulmanyok elvégzését kozvetlentil kovetd érettségi vizsgaid6szakban az irasbeli
érettségi vizsgaidészak kezdetéig nem tett eleget a meghatarozoit feltételnek, érettségi vizsgait nem
kezdheti meg, az adott vizsgaidoszakra vonatkozo Gsszes érettségi jelentkezését az igazgato torli.

3.11.1 A kozosségi szolgalat kévetelményrendszere:

Az érettségi vizsga megkezdésének feltétele az 50 ora kozosségi szolgalat teljesitésének igazolasa. A
kozosségi szolgalat célja a tanulok tarsadalmi érzékenységének, felelésségvallalasanak és egyuittmiikodési
készségének fejlesztése.

Intézményiink arra torekszik, hogy a tanulok a kozosségi szolgalatot lehetSleg a 9-11. ¢vfolyam soran.
aranyosan elosztva teljesitsék. Ez el6segiti a tevékenységek pedagdgiai feldolgozasat, és biztositja, hogy a
12. évfolyamon a tanulok mar az érettségire valo felkésziilésre koncentralhassanak.

A kozosségi szolgalat teljesitésének dokumentalasa, nyilvantartasa és igazolasa a hatalyos jogszabalyok
szerint torténik.

4. Képzési program

Iskolank a hagyomanyokra épitve olyan képzési rendszert alakitott ki, amely a kiilonb6z6 agazati
képzésekben tanulé diakok szamara biztositja az alapvetd human, real, nyelvi, technikai, infokommunikacids
kompetenciak fejlesztését annak érdekében, hogy minden diak megszerezze azt az elvart alapmiiveltséget,
amellyel a munkaerdpiacon eredményesen megjelenhet.

Diakjaink 6t vagy hat éves technikumi oktatdsban, valamint egy vagy két éves feln6ttképzeésben
vesznek részt. Iskolank képzési profiljaban jelenleg kettd dgazat van jelen:

> elektronika és elektrotechnika,

> informatika és tavkézlés.

Az 4gazati képzés tipusat a beiskolazasi idoszak elején tanévenkeént, az aktualis tanuldi €és munkaerd-
piaci igényeknek megfelelden valasztjuk ki.

A 2020/21. tanévtél indulo osztalyaink a Szakmajegyzék szerinti technikumi oktatasban vesznek részt.
9-10. évfolyamon a kozismereti tantargyak mellett dgazati alapozé tantargyakat tanulnak. Az é&gazati
alapoktatas lezarasakor - 10. évfolyam végén - dgazati alapvizsgat tesznek. A magasabb évfolyamba 1épés
feltétele a sikeres 4gazati alapvizsga teljesitése. 11. évfolyamon kezdddik €s a 13. évfolyamon fejezodik be a
szakmai képzés. A 12. évfolyam végén kozismereti targyakbol tehetnek elérehozott érettségi vizsgat diakjaink,
majd, az utolsé, 13. évfolyamon szakmai vizsgat téve technikumi végzettséget szereznek.

4.1 Oktatott szakmak

Informatika és tavkozlés dgazati képzésben résztvevok:
o Informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltetd technikus (5 0612 12 02)
o Okleveles informatikai rendszer- és alkalmazas-iizemeltet6 technikus (5 0612 12 02)
o Szoftverfejleszt6 és -teszteld (5 0613 12 03)
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Elektronika és elektrotechnika dgazai képzésben tanulok:

o Elektronikai technikus (5 0714 04 03)

o Okleveles elektronikai technikus (5 0714 04 03)

o Ipari informatikai technikus (5 0714 04 05)

o Villanyszerel6 / Epiiletvillamossag szakmairany (4 0713 04 07)
Az elektronikai technikus és villanyszerelé szakképzésbe torténd belépés feltétele az el6irt
foglalkozas-egészségligyi alkalmassag.

A 2020/2021. tanévtsl kezdédden az Elektronikai technikus szakon inditott okleveles technikus
képzésben, az Obudai Egyetemmel kézosen kidolgozott szakmai program alapjan folytatjuk a tanuldk szakmai
képzését. A 2024/2025. tanévtdl kezd6déen pedig az Informatikai rendszer- €s alkalmazas-iizemelteto
technikus szakon inditott okleveles technikus képzésben, a Budapesti Muszaki Egyetem koézdsen kidolgozott
szakmai program alapjéan folytatjuk a tanulék szakmai képzeset.

Ezaltal olyan emelt szintli szakmai tudashoz jutnak, amely jelentosen megkonnyiti szdmukra az
egyetemre valé bejutast, s6t a technikumi tanulményaik soran megszerzett jo eredményeiket az egyetem
kreditek formajaban beszamitja az els6 években.

A fent felsorolt technikusi végzettségek felnéttképzés keretén beliil 2 éven beliil megszerezhetok.
Ennek elofeltétele a sikeres érettségi megléte.

Jelenleg tanuléi jogviszonyban (nappali munkarendben), és felndtképzési jogviszonyban folyik a
szakmai oktatas intézménylinkben.

A megszerezhetd szakmardl és az adott szakmaba valé bekapesolodas feltételeirdl a tanuldt, illetve a
képzésre jelentkezd személyt a technikumba val6 jelentkezésekor t4j ¢koztatjuk.

A felnéttképzési jogviszonyban zajlé képzések esetében a képzésben részt vevo személlyel az
intézmény feln6ttképzési szerzddést kot.

Az iskola vezetése és oktatoi az alapkompetenciak tanorai keretben torténd fejlesztését tartjak az
egyik legfontosabb feladatuknak. A tantargyi- és idétervek kialakitasa soran is arra toérekedtiink, hogy az
érettségi tantargyak tanitasa — a lehetdségekhez mérten részben vagy teljesen — csoportbontasban valésuljon
meg. A csoportbontott 6rak kore kiterjed az idegen nyelv, a matematika, a digitalis kultara és a magyar
nyelv tantargyakra. Emellett jogszabalyi eldiras alapjan kis létszama csoportokban torténik az angol nyelven
tanitott tantargyak és a szakmai targyak oktatasa.

4.2 A megtanitando és elsajatitandé tananyagelemek szakmanként

Iskolank hosszu évek ota foglalkozik informatikai és elektrotechnikai szakemberek képzésével.
Intézményiink képzési programjai az alabbi dokumentumokra épiilnek:
> 2020. szeptembert6l a 2020-as Nemzeti Alaptanterv alapjan késziilt kdzismereti kerettantervre a kdzismereti
targyak vonatkozdsaban. A szakmai targyak oktatasi és képzési programja az aktudlis Képzési és Kimeneti
Kovetelményekre (KKK), valamint az az alapjan késziilt Programtanterv alapjan.
Az Okleveles technikusi képzésben a programtanterv az egyetemekkel kozosen keriil kidolgozasra.

A programtanterv tananyagelemei az 5 0613 12 03 Szoftverfejleszté és -tesztel6 szakmahoz:
» Munkavéllaléi ismeretek
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Munkavallaléi idegen nyelv
Informatikai és tavkozlési alapok L.
Informatikai és tavkozlési alapok II.
Programozasi alapok

IKT projektmunka I.

IKT projektmunka II.

Asztali alkalmazasok fejlesztése
Adatbazis-kezelés 1.
Adatbazis-kezelés I1.

Asztali és mobil alkalmazasok fejlesztése és tesztelése
Szoftvertesztelés

Webprogramozas

Frontend programozas és tesztelés
Backend programozas €s tesztelés
Szakmai angol

A programtanterv tananyagelemei az 5 0612 12 02 Informatikai rendszer- és alkalmazas-lizemeltetod

technikus szakmahoz:

VVVVVVVVVVYYVYVYYVYVY

Munkavallaloi ismeretek

Munkavallalo6i idegen nyelv

Informatikai és tavkozlési alapok 1.

Informatikai és tavkozlési alapok II.

Programozasi alapok

IKT projektmunka I.

IKT projektmunka II.

Haldzatok 1.

Halozatok II.

Hal6zat programozasa és loT

Szerverek és felhoszolgaltatasok

Adatbazis-kezelés 1.

Szakmai angol

A programozas alapjai 1. (Okleveles technikusi képzés esetén)
A programozas alapjai 2. (Okleveles technikusi képzés esetén)
Digitalis technika (Okleveles technikusi képzés esetén)

A programtanterv tananyagelemei az 5 0714 04 05 Ipari informatikai technikus szakmahoz:

v
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Munkavéllaléi ismeretek
Munkavallal6i idegen nyelv
Villamos alapismeretek
Gépészeti alapismeretek
Elektrotechnika
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A programtanterv tananyagelemei az 5 0714 04 03 Elektronikai technikus szakmahoz:

YVVVVVYVVYVYVYVYYYVYYVY

A programtanterv tananyagelemei a 4 0713 04 07 Villanyszerel6 szakmahoz:

V'V

YVVVVVYVY

Analog aramkorok

Digitalis aramkorok
Szamitogépes szimulacid
Programozas alapjai

Weblap készités

Adatbazis kezelés alapjai
Programfejlesztés

Halozat kezelés
Szamitogépes rendszerlizemeltetés
Mikrovezérld programozasa
PLC programozas
Iranyitastechnikai alapok
Robottechnika, CAD/CAM
Ipari és terepi buszrendszerek
IoT

Munkavallaléi ismeretek

Munkavallaléi idegen nyelv

Villamos alapismeretek

Gépészeti alapismeretek

Elektrotechnika

Analog aramkordk

Digitalis aramkdrok

Szamitdgépes szimulacio

Programozas alapjai

Aramkorok épitése, lizemeltetése

Mikrovezérlok

Ipari folyamatok iranyitasa PLC-vel

Programozas alapjai II (Okleveles technikusi képzés esetén)
Miiszaki matematika (Okleveles technikusi képzés esetén)

Munkavallal6i ismeretek
Munkavallaléi idegen nyelv
Villamos alapismeretek
Gépészeti alapismeretek
Elektrotechnika

Ipari elektronika

Villamos dokumentacio6
Villamos biztonsagtechnika
Munkavédelem
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» Epiiletvillamossag 1.

> Epiiletvillamossag 2.

» Villamos késziilékek és berendezések 1.
» Villamos halozatok 1.

A tananyagelemek a helyi tantervben vannak részletesen kifejtve.

4.3 A dualis képzés

Az Ipar 4.0 elvarasainak megfelelden a szakmai képzés folyaman kiaknazzuk azokat a lehetdségeket,
amelyek soran a tanulok az évkozi valamint a nyéri egybefliggd szakmai gyakorlatukat kiilonboz6 cégeknél
tolthetik. Az oktatasukat ilyenkor ipari tapasztalatokkal rendelkezd szakemberek végzik. Tanuldink ennek
soran mar az iskolai tanulmanyaik alatt mind szakmai-munkahelyi mind munkatigyi tapasztalatokat szereznek.

A cégek a tanulokkal szakképzési munkaszerzodést kotnek, ami folyaman a dualis képzés ideje alatt
tanuléink fizetést kapnak, ami a szakmai kihivasokon tul tovabbi motivaciot jelent abban, hogy minél jobban
megfeleljenek a munkahelyi elvarasoknak.

A dualis képzésben részt vevd tanulokra érvényes Képzési programot iskolanka dudlis képzdhellyel
kizosen alakitja ki tigy, hogy az tartalmazza a tananyagelemek oktatdsdnak a szakképzo intézmény és
a dudlis képzbhely kozotti megoszidsat, valamint a szakképzd intézmény és a dudlis képzdhely dltali
kozos értékelés és mindsités szempontjait.

Intézményiink fontos célja, hogy folyamatosan ujabb és Gjabb dualis partnerrel alakitson ki kapcsolatot.

4.4 A szakmai vizsgahoz kapesolodoan szervezett felkészités rendje

Intézményiink szakmai programjdnak ezen fejezete a szakképzésrdl szolo torvény végrehajtasarol
sz616 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet (SZTVR) 14. § (2) bekezdés 3. pont c) alpontjaban foglalt
kotelezettségének megfelelden, szabalyozza a szakmai vizsgahoz kapcsolodoan szervezett egybefiiggd
felkészités rendjét. A szabalyozds célja, hogy egyértelmi keretet biztositson a tanulok komplex, projektalapu
szakmai vizsgara valo hatékony felkésziilés¢hez.

A modern szakképzési rendszerben a felkészités a szakmai alapozast kovet6 folyamatos, alkotd folyamat.
Ennek a modellnek a megvalositasa két f6 idSkeret tudatos és tervezett felhasznalasaval torténik:

1. Projektmunka tantargyak: A felkésziilés szakmai gerincét az utolso évfolyamra el6irt, magas
6raszami, kifejezetten a projektfeladat kidolgozasat célzé tantargyak adjak. Ezen orak keretében a
tanulok tanari mentoralas (konzulens tanar) mellett, de nagyrészt onalléan vagy kis csoportokban
dolgoznak a vizsga kozponti elemét képezd, valos ipari kihivasokat modellez6 projektfeladaton. Ez a
folyamat fejleszti a szakmai kompetenciak mellett a nélkiilozhetetlen ,,soft skilleket” is, mint a
projektmenedzsment, idobeosztas, csapatmunka, kommunikacio €s problémamegoldas.

2. Szabadon tervezhetd orakeret (,,Szabad sav”): Az intézmény a szabadon felhasznalhato orakeretet a
képzés utolsd félévében célzottan a szakmai vizsgara valo felkészités timogatasara forditja. Ez a
rugalmas keret lehetové teszi egybefiiggd, intenziv felkészitési napok vagy hetek megszervezését a
vizsgaidészak el6tt. Ennek keretében vizsgahelyzeteket szimuldlunk, prezenticios technikakat
gyakorlunk, és egyéni vagy kiscsoportos konzultacidkat biztositunk a projektfeladat véglegesitéséhez
és a portfolié sszedllitasahoz.
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4.5. Ellendrzés és értékelés

A tanulé, illetve a képzésben részt vevd személy teljesitménye ellenérzésének €s értékelésének,
illetve mindsitésének modjat a helyi tanterv tartalmazza részletesen szakmankent.

4.6 Két tanitasi nyelvi tagozat

Mivel tanuldink jelentds része a kozépiskola befejezését kovetden felséfokn oktatasi
intézményben folytatja tanulmanyait, nagy hangsulyt fektetink az emelt szintQi érettségire valo
felkészitésre. Ennek megfeleléen az idegen nyelvet emelt szinten tanulok egy tantargybol, mig a t6bbiek
két tantargybol valaszthatnak emelt szint(i felkészitést.

Két tanulményi teriileten, a nyelvi elokészité évfolyamra épiilé két tanitasi nyelvii képzésben €s a
nyelvi el6készitd évfolyammal indul6 képzésben a tanulmanyok elsd évében heti 18 oraban, a felsébb
évfolyamokon emelt szinten tanuljak a tanulok az angol nyelvet. A két tanitasi nyelvli képzésben az
idegennyelv elnevezés helyett a célnyelv elnevezés hasznalatos.

A két tanitasi nyelvii programban a nyelvi elékészité évfolyamra épilé keépzés keretében a
tanulmanyok elsé évében - a nyelvi elokészito évfolyamon- a diakok szert tesznek arra a nyelvtudasra,
amely a felsébb évfolyamokon a jogszabdlyban el6irt szamu tantargy két tannyelven -magyar €a
célnyelven- t6rténé elsajatitasahoz sziikséges.

A nyelvi elékészité évfolyamra épiild képzés esetében a tanulmanyok masodik évétol, az dtéves
kéttannyelvii képzés esetében pedig a tanulmanyok elsd évétdl éviolyamonkeént kettd tantargyat, legalabb
két tanéven 4t, két nyelven, csoportbontasban tanulnak az ezekre a képzésekre felvett didkok.

A célnyelvet a felséfoka (C1) komplex allami nyelvvizsga kovetelményeinek teljesitéséhez
szilkséges szintre fejlesztik. A kéttannyelvii érettségi bizonyitvany abban az esetben egyenértékili a
felséfoki, (C1) komplex allamilag elismert nyelvvizsga bizonyitvannyal, ha célnyelvbdl emelt szinten
jeles (legalabb 60%-0s) eredményt ér el a tanuld, emellett két tantargybol kozép vagy emelt szinten angol
nyelven sikeresen érettségizik. A program részét képezi a célnyelvi civilizacio tantargy. A tantargy
tananyaganak elsajatitasaval a tanulok a célnyelvi orszagok legtagabb értelemben vett kultirajaban
szerezhetnek tajékozottsagot. A célnyelv iranti érdeklddésiik fenntartasat is biztositja a tantargy rendkiviil
sokrétii tartalma, a célnyelvi orszagok foldrajza, gazdasaga, torténelme, tarsadalmi viszonyai, kultdréja,
mindennapi élete. Az anyanyelvi kornyezetben torténdé nyelvtanulas lehetdségét az intézményiinkben
tanité anyanyelvi tanarok jelenléte biztositja.

5. Egészségfejlesztési program

5.1 Egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

Az egészség nem csupén a betegség hianya, hanem testi-lelki harmonia a kiilsé és a bels6 kornyezettel,
ami biztositja az ember testi, szellemi és tarsadalmi jolétét.

A Budapesti Miiszaki Szakképzési Centrum Trefort Agoston Két Tanitasi Nyelvii Technikumban
kiemelt feladatként kezeljiik — az intézménybe keriilt gyermekek mindenkori egészségkultirajanak szintjébol
kiindulva, a modern egészségtudomany kiilonbdz8 szakteriileteinek eredményeit felhasznalva — az
egészségtudatos magatartés kialakitasahoz sziikséges ismeretek atadasat.
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Az oktatas mellett célunk a fiatalok olyan irdnyt nevelése, melynek révén a megszerzett ismereteknek
megfeleld életet alakitanak ki sajat maguk szdméra. Kontrollalni tudj ak fizikai és mentalis allapotukat, tébbet
torédnek sajat egészségiikkel, védik és fejlesztik kornyezetiiket, mindehhez rendelkeznek a sziikséges
informaciokkal és lehetoségekkel.

5.1.2 Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos alapelveink
Holisztikus megkozelités
e A testi, lelki és szocialis egészséget egységként kezeljiik.
e Nemcsak a betegségek megeldzésére, hanem az egészséges €letmod kialakitasara is fokuszalunk.
Egészségtudatossag fejlesztése
e Didkjainkat képessé tessziik arra, hogy tudatos dontéseket hozzanak az egészségiik érdekében.
e Erdsitjiik a kritikai gondolkodast az egészséggel kapcsolatos informaciok feldolgozasaban.
Egészséges életmdd tamogatasa
e A helyes taplalkozas, rendszeres testmozgas, pihenés, stresszkezelés fontossaganak hangstlyozasa.
e Dohényzas, alkohol- és drogfogyasztds megel6zése.
Iskolai kdrnyezet egészségessé tétele

e Tiszta, biztonsagos, tamogat6 kérnyezet kialakitasa.
o Lelki egészségvédo kozosségi 1égkor kialakitasa.
Partnerség és egylittmdikddés

e Egyiittmiikodés a pedagogusok, sziilok, egészségligyi szakemberek és a kzosség kozott.
e Didkok aktiv bevonasa az egészségfejlesztési programokba.
Oktatas és prevencio integralasa

o Az egészségfejlesztés beépitése a tananyagba.
e Rendszeres prevencids foglalkozasok.

Személyre szabott tamogatas

e Egyéni igények, élethelyzetek figyelembevétele.
e Lelki segélynytjtas, iskolapszicholégus bevonasa.

5.1.3 Az egészségfejlesztés f6bb teriiletei:

Testi (szomatikus) nevelés
»  személyi és kornyezeti higiénés nevelés
>  testnevelés
»  Dbalesetmegel6zés, els6segélynyujtas
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Pszichohigiénés nevelés
>  egészséges €letmod
»  stresszelharitas
»  szenvedélybetegségek elkeriilése
>  érzelmi nevelés

Szocialhigiénés nevelés
»  kommunikécids nevelés
»  kedvezd tarsas milié mikodtetése
»  tarsadalmi izolacié megeldzése

5.1.4. Egyiittm(ikodé partnerek

Az egészséges életmodra nevelés, felvilagositas terén egyiittmiikddiink az iskolaorvossal, a védonéi
szolgélattal, az iskolafogaszat dolgozdival, a Voroskereszttel, az NNK-val. Pedagogiai eszkozeinkkel
igyeksziink a tanuléinkban tudatositani az egészséges életmdd, a higiénia, a testapolas és a kornyezetapolas
fontossagat, sziikségességét. Modszereink elsésorban az ismeretek gyakorlati alkalmazéasat biztosito
készségeket fejlesztik, az ismeretek teljes alkalmazasat segitik el6.

Fontos az egészséggel kapcsolatos készségek javitdsa, fejlesztése, de nemcsak a tanuldk, hanem
sziileik €s az oktatok korében is. Az oktaté sajat egészsége — egészségtudatos életmddja — az egész k6z0sség
szamara mintaul szolgalhat.

Az osztalyfénokok osztalyfénoki oran kiilon is foglalkoznak egészségfejlesztési kérdésekkel.

Egészségneveléssel kapcsolatos osztilyfénoki ordk témdi koziil:
. egészség-betegség,

taplalkozas-mozgas,

napirend-szabadid6 helyes felhasznélasa - alvas,

testapolas (személyi higiénia) és 6ltézkddés,

a csaladi élet jelentOsége,

kortarskapcsolatok,

karos szenvedélyek (dohdnyzas, alkoholtartalmy, illetve in. energiaitalok, drog),

szexualitas,

egészséges kornyezet és kornyezetvédelem,

kozlekedésbiztonsag

YVVVVVVVYYVY

5.1.5 Az egészségfejlesztés feltételei a szakmai képzésben

Intézményiinkben a kornyezetvédelem, a balesetmegelézés és a tiizvédelem oktatasat kiemelten
fontosnak tartjuk.

A tanév elsd napjan minden tanul6 balesetvédelmi és tiizvédelmi oktatason vesz részt. A gyakorlati
képzés soran, a komplex természettudomany és a testnevelési 6ran kiil6n is oktatast kapnak a didkjaink. Az
iskola rendelkezik az oktatashoz sziikséges védéfelszerelésekkel, amelyeknek a hasznalatéra a képzés soran
a tanulokat megtanitjuk.
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5.1.6 Szabadidds sporttevékenység

A tanitasi oran kiviili programok masik csoportja a tanulok latokorének szélesitésével, kulturalis,
esztétikai nevelésével, valamint egészséges életmodjuk kialakitasaval foglalkozik. Ennek egyik
legfontosabb része a sport. Tanuloinknak délutanonként lehetéségiik van csoportosan szervezett vagy
egyéni edzésre. (Pl. kosarlabda, réplabda, futball, kondicionald terem, kiizd6sport, asztalitenisz stb.)

Diakjaink szamara minden tanitasi napon lehet6séget biztositunk sportolasra. Naponta igénybe vehetik
iskolank sportlétesitményeit, a tornateremet, a sportudvart és a kondicional6 szobat. Minden foglalkozas
testneveld tanar iranyitasaval és feliigyelete mellett torténik.

5.1.7 Egészségfejlesztés nem hagyomanyos tanérai keretben

Az egészség megdvasa, az egészséges életmodra nevelés kiemelt szempont az iskolai rendezvények
szervezésénél. A helyszinek megvalasztasa és a programok idézitése is bizonyitja, hogy minden évszakban
van lehetéség szabadtéri programokon valé részvételre, szolgalva ezzel az egészség megovasat is.

Minden tanév elején a DOK vezetéknek szervezzik a "'Sargabarack-tabor"'-t, majd a "Zsldbarack-
tabor'-t a 9. évfolyamosoknak.

Minden évben részt vesz az dsszes diak a Magyar Diaksport Napjan.

A Trefort-napok keretében délutanonként az egész iskoldt megmozgato sportversenyek vannak €s
kiilonboz6 témaju eléadasokra keriil sor.

Télen - a lehetSségekhez igazodva - igyeksziink minden osztalyt elvinni a Vérosligeti Mijégpalyara.

5.1.8 A tanulas egészséges kornyezete

Nagy gondot forditunk a tantermek tisztasiganak megorzesére. Tanuldink figyelmét folyamatosan
felhivjuk értékeink védelmére és iskolank allaganak megovasara.

Igyeksziink az iskolai udvar minél sokoldalibb kihasznalasara. A sportpalya mellett kertet alakitottunk
ki diszfakkal, viragokkal és padokkal, hogy minél tobb lehetdséget biztositsunk a szabad levegdn torténo
rekreaciora.

5.1.9 A rendszeres egészségiigyi felligyelet és ellatas rendje

Intézményiinkben a tanuldk egészségiigyi ellatisat a Bp. Fov. XIX. ker. Onkormanyzat Kispesti
Egészségiigyi Intézete alkalmazasiban allo ifjusagi (iskola)orvos és védoénd latja el. Munkdjukat a
szabalyoknak megfeleléen munkakori leirds és kovetelmény szerint végzik.

A tanulék részt vesznek az el6irt rendszeres iskolaorvosi vizsgalatokon, fogaszati szlrdvizsgalaton.
Ezek megszervezésérdl az iskolaorvos, a védénd és a feladattal megbizott igazgatohelyettes gondoskodik.

A tanuldk a tanév soran meghatarozott idépontokban részt vehetnek egészségiigyi felvilagosito,
parvélaszto, csaladtervezd foglalkozasokon, amelyek megszervezésérdl az iskolaorvos, a védénod és az
igazgatohelyettes gondoskodik. Osztalyfondki orakon - az osztalyfénokkel egyiittmitkédve - sor keril
fertdz6, daganatos, nemi Uton terjedd valamint szenvedélybetegségek kialakulasanak megel6zésével
kapcsolatos foglalkozasokra, egészségiigyi 6nvizsgalatra, szexualis felvilagositasra.
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Az iskolaorvos munkajanak iitemezését minden év szeptemberében a véddnd egyezteti az
igazgatohelyettessel, aki az egyeztetést kovetéen a didkok szlirdvizsgalatinak tervezetét az informacios
rendszeren keresztiil nyilvanossagra hozza.

Az iskolaorvos minden tanévben elvégzi a kovetkezo feladatokat:

>
>

»
>

A felvett tanulok egészségiigyi és palyaalkalmassagi vizsgalata

Az iskola diakjainak folyamatos egészségiigyi felligyelete, a tanulok évente egy alkalommal
torténd sziirévizsgalata. A vizsgalatkor talalt koros elvaltozasok esetében intézkedik a tovabbi
tennivalokrol.

A pélyavalasztési tanacsadas orvosi feladatainak elvégzése.

A testnevelési orakkal kapesolatos gyogytestnevelési, konnyitett, felmentett, részben felmentett
testnevelési csoportokba valé besorolasi javaslatat folyamatosan elvégzi.

Az iskolaorvos ellenérzi a jarvanyiigyi intézkedések végrehajtasat. Gondoskodik a tanulok egészségigyi
allapotarol tantiskodé dokumentumok vezetésérol, a védénd segitségével rendszeresen ellendrzi, hogy a
tanulok a sziikséges szakorvosi vizsgalatokon részt vegyenek. Az osztalyok sziirését kovetden kapcsolatot
tart az osztalyfonokokkel és a testnevelokkel, felhivja figyelmiket a tanuloknal tapasztalt
rendellenességekre. Segiti az iskola egészségnevelési programjanak elkészitesét, megvalositasat. Siirgos
beavatkozast igényld esetekben (iskolai baleset) ellatja a beteget, és intézkedik a tovabbiakrol.

Az iskolai védond feladatai:

>

»
>

Elésegiti az iskolaorvos munkéjat, a szlirévizsgalatok litemezését. Figyelemmel kiséri a tanulok
egészségi allapotanak alakulasat, az eldirt vizsgalatokon valo megjelenésiiket, leleteik meglétét.
Elvégzi a sziirévizsgalatokhoz kapcsolodé ellen6rzd méréseket.

Végzi a didkok korében a sziikséges egészségnevel6 munkat, meghivasra, itemterv szerint
osztalyfonoki vagy egészségnevel6 6rakon foglalkozasokat tart.

A kiilonbozé témakban évente rendszeresen megrendezett eléadasok célja, hogy a tanulok
kapjanak hiteles felvilagositast, megerdsitést egészséges életviteliikhoz. (Az eldadasok részét
képezik az osztalyfonoki orak egészségnevelési tevékenységeinek.)

Témakorok: Tartalmak:
e Az egészséges taplalkozas fontossaga
(o i . e A stressz kezelése
Egészséges életmod: — ——————
e A személyi higiénével kapcsolatos
_ ismeretek
Szerelem, szexualitas: e Fogamzasgatlas. abortusz
| e Szexualis Uton terjedd betegségek
o A kabitdszer—fogyasztassal kapcsolatos
egészségkarosito hatasok ]
e Legalis drogokkal kapcsolatos ismeretek,
a dohanyzas, alkoholfogyasztas,
szteroidok hasznalatanak karos hatésai
|_e Lanyoknak: mell 6nvizsgalata
e Fitknak: here 6nvizsgalata
e Vérzéscsillapitas
[
[ ]
[ ]

Szenvedélybetegségek:

Daganatos megbetegedések
korai felismerése és megelozése:

Sebvédelem, sebellatas
Kimentés
Ujraélesztés

Elsésegély-nyujtasi ismeretek:
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6. Egyéb témakorok

6.1 Palyaorientacios szolgaltatasok

Az iskola kiemelt feladatanak tekinti, hogy felkészitse tanul6it a palyavélasztdssal kapcsolatos nehéz
és felelés dontésre. A palyaorientacié nem kiilon tantargy keretében torténik, hanem t6bb tantargy feladata,
szoros Osszefiiggésben a személyiségfejlesztéssel és a realis Gnismeret, nkép kialakitasaval. Els6sorban az
osztalyfonoki orakon van lehetdség arra, hogy felkésziiljenek a palyavalasztasra, a tovabbtanulassal
kapcsolatos elképzeléseiket pontositsak. A didkok részt vehetnek kiilénb6z6 szakmai programokon,
versenyeken, kirdandulasokon, melyek mind hozzéjarulnak a megalapozott palyavalasztashoz.

Célunk, hogy:

»  Tudatosuljon a tanuloban, hogy élete soran tobbszor palyamodositasra kertilhet sor, ezért is van
jelentdsége a folyamatos tanuldsnak, &nképzésnek.

>  Megfelel6 ismeretekkel rendelkezzen tervezett szakmdjaval, hivatasaval kapcsolatban munkaero-
piaci lehetdségeir6l, munkavallaléi szerepérol.

>  Kdésziiljon fel az allaskeresésre.

> A tanul6 legyen tisztdban azzal, milyen személyes tulajdonségokkal, ismeretekkel, gyakorlatokkal
és képességekkel rendelkezik. Ertse, hogy ezek kozill melyek piacképesek, ¢s melyek allnak
kapcsolatban az altala kitlizott céllal, illetve, hogy a munkaltato érdekl6dését melyek keltik fel
igazan.

>  Tudjon dnéletrajzot késziteni, irasban dsszegezni céljait, képességeit, végzettsegét, felkésziiltségét
és mindazt, amit az alkalmazonak egy konkrét allassal kapcsolatban nyujtani tud.

>  Felkésziltségiik alapjan tovabbi tanulmanyokat folytathassanak, alakuljon ki benniik az életen at
tartd tanulasi igény.

>  Tantargyi tudasuknak és személyiségiiknek megfelel6 életpalyat kezdhessenek.

>  Széles alapu, alkalmazhaté szakmai tud4ssal, informatikai ismeretekkel és hasznalhato
idegennyelv-ismerettel rendelkezzenek.

Kiilonosen fontos az intézmény életében a palyaorienticios nap. Ekkor visszahivjuk kiilonbozo
teriileteken dolgozé régi didkjainkat, akik elmesélik palyavalasztasuk €s karrierjik torténetét, ezzel
inspiralva a jelenlegi tanul6inkat. A didkoknak lehetéségiik van nyilvanosan és személyesen is kérdéseket
feltenni, irAnymutatast kérni.

Hissziik, hogy a személyes példamutatas a legerdsebb inspiracio a palyaorientacio soran.
Gazdasigi és pénziigyi nevelés

>  Rendelkezzenek a pénziigyekkel, banki tranzakciokkal, a fogyasztévédelemmel kapcsolatos
minimalis ismeretekkel.

Média-, és internethasznalatra nevelés

>  Célunk az értelmez6, kritikus média-, valamint a biztonsagos és tudatos internethasznalat
kialakitasa, amely segitséget nyujt az informaciés trsadalomban valo eligazodasban.
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Tobbek kozott ennek elérése érdekében a tanorak tilnyomo tébbségén a tanulok hasznalhatnak
informatikai eszkozoket, killondsen mobiltelefont, amelyet nem akadalynak, hanem lehetéségnek
tekintiink. Szamos olyan applikacié van, amely a tandrakat szinesiti, lehet6vé teszi az 6nallo vagy
csoportmunkat és nagyban segiti a tanuldk elvégzett munkajanak, megoldott feladatainak
ellendrzését. Ilyenek a Google Classroom, Redmenta, Kahoot és szdmos mas alkalmazas
hasznalatdnak mindennapossa tétele nemcsak otthon, hanem a jelenléti tanérékon is.

Kiemelten fontos célkittizésnek tartjuk, hogy didkjainknak megtanitsuk azt, hogy a sokak altal
LJatok”-nak tekintett Chatgpt programot hogyan tudjak arra hasznalni, amire az leginkabb
megfeleld, és hogyan tudjak ezt a technikai lehetdséget ugy kiaknazni, hogy az a produktum
mindségének javulasat eredményezze.

6.2 A tanulé magasabb évfolyamba lépésének feltételei

A tanév végén a tanulénak valamennyi tantargybol minimum elégséges osztalyzatot kell szereznie. A
tanulok mindsitése félévkor és az év végén osztalyzattal torténik. A félévi értesitdben és a bizonyitvanyba
keriild év végi osztalyzatokat a szaktanar a tanév soran szerzett érdemjegyek alapjan allapitja meg.
Elégséges osztalyzatot csak az kaphat, akinek az érdemjegyeinek atlaga (félévi vagy egész évi) eléri a 2,0-
t. Ett6] csak rendkiviil indokolt esetben, a tanuld javéra, az oktatotestiilet egyetértésével térhet el a
szaktanar. Amennyiben legfeljebb 3 tantargybol elégtelen osztalyzatot kap, a tovabbhaladas érdekében
javitovizsgat koteles tenni. Ha ez is sikertelen, a tanévet meg kell ismételnie.

>

>
>
>

>

Ha év végén haromnal tobb tantargybol kap elégtelen osztalyzatot a tankdteles tanulo, évfolyamot
kell ismételnie.

A 9.KNyD osztalyban a sikeres év végi vizsga a tovibbhaladas feltétele.
A 11. évfolyamba lépés feltétele a sikeres dgazati alapvizsga letétele.

Amennyiben a tanul6 évkodzi hianyzasa akadalyozza a tovabbhaladast, a szakképzési torvényben
foglaltak szerint jarunk el.

Az emelt szintli képzésben részt vevé tanulok év végi osztilyzatdba az emelt szinten szerzett
érdemjegyei is beszamitasra keriilnek.

A magasabb évfolyamba vald 1épés tovabbi feltételei a Szakmai program projektekrol szol6 részében,
valamint a tantargyak helyi tantervében szerepelnek.

6.3 Fejleszt6 program

A magatartasi problémak kihatnak a tanulméanyi elémenetelre, valamint jelezhetik a tanulok egyéb,
iskolan kiviili problémait is, ezért fontos ezeknek a probléméknak a megelozése, az id6beni felismerése €s

kezelése.

Hagyoméanyaink ko6z€ tartoznak Gn. prevencios tevékenységek (drog- és alkoholprevencio.
biinmegelézés, dldozatvédelem, dramapedagégiai foglalkozdsok stb.) szervezése. Ezekhez az osztalyfonoki
o6rak, killon foglalkozasok, projektek biztositanak keretet. Megszervezésiikben évek 6ta eredményesen
milkodiink egyiitt prevencids szakemberekkel, szakszolgalatokkal, szinh4zakkal, valamint a XIX. kertileti

Rendoérkapitanysaggal.
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6.4 Az egyes évfolyamok kdvetelményeinek teljesitéséhez egy tanitasi
évnél hosszabb idd biztositasa

A beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizd6 tanulé tekintetében szakképzd intézményiink
szakmai programja az egyes évfolyamok kovetelményeinek teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb id6t is
megjelothet. (Szkr. 14.§) Az igazgat6i engedélyben meg kell hatarozni, hogy melyik targybol, melyik
évfolyam utolsé tanitési napjaig kell a tanulmanyi kovetelményeket teljesiteni. Ha az engedély az évfolyam
kovetelményének teljesitéséhez egy tanitasi évnél hosszabb id6t hataroz meg, a félévi osztalyzatot a megndvelt
tanitasi id6 felénél, az év végi osztalyzatot pedig a tanitasi id6 végén kell megallapitani. Az engedélyben —a
szakmai vizsga kivételével — a szakmai tartalmak tanulsi idejének meghosszabbitasa is adhato. Az ilyen
mentesités kizarélag a mentesités alapjaul szolgalo koriilménnyel Osszefiiggésben biztosithat6, és nem
vezethet a szakma megszerzéséhez sziikséges kovetelmények aloli altalanos felmentéshez. (Szkr. 295.§)

6.5 Sajatos pedagdgiai modszerek - Projektoktatas

A szakirodalomban fellelhetd értelmezés szerint a projektoktatis valamely komplex téma olyan
feldolgozasa, amelynek soran a téma meghatirozasa a munkamenet megtervezése €s megszervezése, a
témaval valé foglalkozas, a munka eredményeinek létrehozasa és bemutatasa a gyermekek valodi (egyéni,
péros, csoportos) tevékenységén alapul. Az oktaté feladata a gyerekek Onallosaganak helyt adni, ezt az
onallésagot tanacsadoként segiteni.

6.5.1 A magyar nyelv és irodalom/anyanyelvi kompetencia — digitalis kultura projekt

A 9NyA és a 9.KNyD osztaly tanuloi tanulmdanyaik els6 tanévében feldolgoznak egy, az angol
nyelvteriilet orszagainak civilizacidjéhoz kapcsolodo témat, vagy a magyar nyelv és irodalom szaktanarral
egyeztetett, de a civilizacio vagy szakmai tantargyhoz kothet sajat témat. A szaktargyi orakon a sziikséges
tudast, az anyaggyijtéssel kapcsolatos tudnivalokat, a hivatkozds szabalyait, a vazlatirast, a
szovegszerkesztés menetét, a PPT készitéséhez sziikséges ismereteket, a szobeli megnyilatkozas formait a
tanév folyaman elsajatitjdk. A téma feldolgozasa sordn a megvaldsitashoz sziikséges Otleteket 6sszegytijtik,
majd elkészitik a vazlatot. A téma feldolgozasa, majd bemutatdsa kapcsan a projektkészités 1épéseit
kovetik, ugy, mint témavalasztas, tervkészités, adatgyijtés.

Az osztaly nyilvanossaga elStt bemutatasra keriild prezenticiohoz egy perces beharangozo rekldmot
készitenek. A produktum Osszeallitasat, kidolgozasat kovetden a produktum bemutatisara (portfolio),
tuddsmegosztisra a tanév elején meghatrozott, a magyar nyelvi és digitalis kultara szaktanarokkal
egyeztett iddpontban keriil sor.

A szaktanari értékelés szempontjait mindkét tantargybol elozetesen megkapjak a tanulok. A
prezentaciét a didktarsak is értékelik a bemutaté alatt megadott szempontok alapjan késziilt jegyzeteik
felhasznalasaval. Az értékelés részét képezi a sajat témarol t6rténd beszamolo és a projektet lezard dolgozat.
A projekt teljesitése mindkét tantargybol a tovdbbhaladas feltétele.

6.5.2 A magyar nyelv és irodalom - digitalis kultira - IKT projekt

A 9K osztaly tanuldi tanulményaik elsé tanévében feldolgoznak egy, a magyar nyelv €s irodalom
szaktanarral egyeztetett témat. A a magyar nyelvi, az IKT és a digitalis kultara szaktargyi orédkon a
sziikséges tudast, az anyaggyijtéssel kapcsolatos tudnivalokat, a hivatkozas szabalyait, a vazlatirast, a
szovegszerkesztés menetét, a PPT készitéséhez sziikséges ismereteket, a szobeli megnyilatkozas formait a
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tanév folyaman elsajatitjak. A téma feldolgozasa soran a megvalositashoz szilkséges oOtleteket Gsszegyjtik,
majd elkészitik a véazlatot. A téma feldolgozasa, majd bemutatasa kapcsan a projektkészités lépéseit
kovetik, ugy, mint témavalasztas, tervkészités, adatgyijtés.

Az osztaly nyilvanossaga elétt bemutatasra keriild prezentaciohoz egy perces beharangozd reklamot
készitenek. A produktum Osszedllitisat, kidolgozasat kovetden a produktum bemutatdsara (portfolid),
tudasmegosztasra a tanév elején meghatarozott, szaktanarokkal egyeztett id6pontban kertil sor.

A szaktanari értékelés szempontjait mindhirom tantargybol el6zetesen megkapjak a tanulok. A
prezentaciot a didktarsak is értékelik a bemutat6 alatt megadott szempontok alapjan késziilt jegyzeteik
felhasznaldsaval. Az értékelés részét képezi a sajat témarol torténd beszamold és a projektet lezard dolgozat.
A projekt teljesitése mindhérom tantargybol a tovabbhaladas feltctele.

6.5.3 Az idegen nyelv tanulasat segitd projekt

A 9. D és 9.K osztalyban a nyilvanos beszédhez sziikséges készségek, az idegennyelv-tanulast segitd
célnyelvi civilizaciés ismeretek bdvitésére szolgal a 2. félévben, a tanév helyi rendjében meghatarozott
idépontban bemutatasra keriilé multimédias prezentécio. A célnyelvi civilizacios ismeretek feldolgozasa
segiti a valaszthaté érettségi tantargy, a célnyelvi civilizaci6 iranti érdeklédés felkeltését is. A célnyelvet
tanit6 tanarok, az anyanyelvi tanar a projektmunka soran kiilén figyelmet forditanak a tanulok kiejtésének
formalasara.

A projekt teljesitése a tovabbhaladas feltétele célnyelvi civilizacid tantargybol.

6.5.4 Szakmai targyakhoz kapcsol6do projektek

A kozismereti tantargyakhoz kapcsolodé projektek mellett intézményiink kiemelt hangsulyt fektet a
szakmai kompetenciakat elmélyit6, agazatokon éativeld projektmunkakra is. Célunk, hogy a tanuldk a
szakiranyu oktatds soran valos, a munkaerSpiaci igényekhez igazodo problémakkal taldlkozzanak, és
azokat komplex médon, csapatmunkéban oldjak meg, felkésziilve ezzel a sikeres munkavallalasra. A tobb
tantargyat magaban foglalo projektek lehet6séget teremtenek arra, hogy a tanulok ne csak elméleti tudast
szerezzenek, hanem a szakméjukhoz elengedhetetlen gyakorlati készségeket életszeri helyzetekben
sajatithassak el, a csapatmunkat és a felelésségvallalast is elsajatitsak.

6.6 Korabbi tanulmanyok, megszerzett ismeretek és gyakorlat
beszamitasa

A szakképzé intézmény a kovetkezokben meghatarozottak szerint a tanulo, illetve képzésben résztvevd
személy korabbi tanulméanyait, megszerzett ismereteit és gyakorlatat az adott szakmai oktatasra eloirt —
megegyezd tartalmi — kdvetelmények teljesitésébe be kell szamitani. A beszamitas alapjan a tanuld, illetve a
képzésben részt vevd személy a tanulményi kovetelményeket az eldirtnal rovidebb ido alatt teljesitheti. A
kovetelmények teljesitésébe beszamitjuk: a szakképzd intézményben, a koznevelési intézményben €s a
felsboktatasi intézményben folytatott tanulmanyokat az adott szakmadra eléirt — megegyez6 tartalmi —
kovetelmények tekintetében. Tovabba, beszdmitjuk a szakképzés megkezdése el6tt foglalkoztatasra iranyuld
jogviszonyban eltoltott szakiranyh gyakorlati iddt a szakiranyu oktatds idejébe. Ezért a tanulmanyi
kovetelmények az eléirtnal rovidebb id6 alatt is teljesithet6k. Az elozetes tanulmanyok és az azokkal
megegyezd tartalmi kovetelmények teljesitésének egyideji igazolasaval (dokumentumokat mellékelve, pl.
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OKJ bizonyitvany, felséfoku oklevél stb.) a beszamitas iranti kérelmet a szakképzd intézmény vezetdjéhez
kell benyujtani. A beszamités alapja a KKK-ban meghatérozott szakmai tartalom. A feln6ttképzési szerz6dés
megkotése el6tt a felmentési kérelemhez bemutatott, végzettségeket igazold okmany alapjan az iskola
tananyagegység beszamitast végezhet:

- A képzéshez kapcsolhatd munkavégzés esetén, a munkahely éltal hivatalosan kiadott igazolas esetén, az adott
foglalkozasi 6raszam csokkenthett az elbiralt oraszammal.

- Agazati alapoktatas tantargyainak esetében a felmentés alapja lehet pl. szakiranyu agazati érettségi vizsga, a
korabban megszerzett OKJ szakmai végzettség (szakképesitést igazol6 bizonyitvany), ha részszakmat szerzett
és az adott részszakmat magaban foglalo szakma szakmai oktatdsaban vesz részt, a felsboktatasban veégzett
tanulmanyok esetén a tantargyi tematikaban foglalt tananyag megfeleltetése a jelenlegi kovetelményeknek, a
9-12. évfolyamon bizonyitvanyban tanult tantdrgyak egyez0sége.

El6zetes tudasmérés beszamitds rendszere: Eldzetes tuddsmérés: annak a felmérése, hogy a képzésre
jelentkezé dokumentumokkal nem igazolt tanulmanyai, vagy megszerzett gyakorlati tapasztalatai alapjan
képes-e a képzés soran elsajatitand6 tananyagegység kovetelményeinek a teljesitésére. A tudasméro
feladatsorok Gsszeallitasat az oktatok végzik a tantargyak kévetelményei alapjan. Az értékelés az oktato altal
osszeallitott részletes javitasi-értékelési utmutato alapjan torténik. A képzésben részt vevd személy a javitott
és értékelt feladatsort megtekintést kovetden alafrdsaval hitelesiti, hogy a tuddsmérés eredményét és
értékelését megismerte. A kovetelménynek megfeleld szintl teljesitése esetén a képzésre jelentkezot
felmentjiik az adott képzési rész alol. A képzésben részt vevé személy foglalkozason valo részvétel aloli
felmentésérdl, egyes tantargyak tudasmérésének eredményérdl és a teljesitett kovetelményekrdl, az elozetesen
megszerzett beszamithaté tanulmanyokrol (tudasrol), illetve a gyakorlat beszamitasarél a szakképzo
intézmény vezetdje hatdrozattal dont. A hatarozatban kerill rogzitésre, hogy - a felmentés a tandrai
foglalkozasok latogatasa alol szol, és a bizonyitvanyba a korabban szerzett érdemjegy keriil, vagy - a tanulo,
illetve a képzésben résztvevd személy a tanorai foglalkozasok és az értékelés alol is felmentést kap, ebben az
esetben a bizonyitvanyaba a ,,mentesitve” kifejezés keril.
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7. Zaro rendelkezések

Legitimacios zaradékok

7.1 A Szakmai Program hatalyba lépése

A Szakmai Program - a kancellarral val egyeztetés mellett -, a foigazgatéi jovahagyas napjat kovetd napon
1ép hatalyba, és visszavonasig érvényes. A feliilvizsgalt Szakmai Program hatalybalépésével egyidejlileg
érvényét veszti a 2026. februar 5. napjan jovahagyott (el6z6) Szakmai Program.

7.2 A Szakmai Program nyilvanossagra hozatala

A szakképz6 intézmény Szakmai Programja az intézmény honlapjan megtekintheto.

7.3 A Szakmai Program elfogadasa és jovahagyasa

A Szakmai Programot az intézmény igazgatdjaként 2026. marcius 24. napjan elfogadasra javaslom.

Budapest, 2026. marcius 24.

A szakképzésr6l szolo torvény végrehajtasardl rendelkezé 12/2020. (IL. 7.) Korm. rendelet 147.§ (3) a)
pontjaban foglaltakra figyelemmel jelen Szakmai Programot az intézmény oktatoi testiilete a szakmai
munkakozosség véleményének beszerzése utan a szakképzésrol sz616 2019. évi LXXX. torvény 51. §
(2) bekezdés 1. pontjaban foglaltak alapjan a 2026. marcius 24. napjéan tartott értekezletén elfogadta.

Budapest, 2026. marcius 24.

hitelesit6 oktatoi testiileti tag hitelesitd oktatoi testiileti tag
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1. szamu melléklet — Tantargy
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2. szamu melléklet — Dualis képzés

A szakképzésrdl sz616 2019. évi LXXX. térvény (tovabbiakban: Szkt.), illetve a szakképzésrol szolo torvény
végrehajtasarél rendelkezd 12/2020. (II. 7.) kormanyrendelet (tovabbiakban: Szkr.) hatirozzak meg a megujult
dualis képzés szabalyozasi kereteit. A Szakmajegyz€ék szerinti szakmak elsajatitasa 2020 szeptemberétol

dualis képzés keretében, szakképzési munkaszerz8déssel zajlik.

A szakiranyu oktatas

A szakiranyu oktatas a tanulok szamara szakképz6 intézményben vagy szakképzési munkaszerzodéssel dualis

képzdhelyen szervezhetd meg.

Dualis képzohelyen a szakiranyu oktatas koveteiményeire valo felkészitéshez sziikséges targyi eszkozoket €s
a vonatkozé jogszabalyban meghatarozott végzettséggel és képzettscéggel rendelkezé oktatokat, valamint
tovabbi személyi feltételeket a dualis képzohely biztositja. A szakiranyd oktatasra vonatkozo képzési

programot a dudlis képz6hely és a szakképzd intézmény kézdsen alakitja ki.

A tanulé szakirdnyi oktatds keretében mind a dudlis képzés keretében és mind a szakképzd intézményben csak

a szakirdnyi oktatdshoz kapcsolédéan meghatdrozott feladat elldtdsdara kotelezhets és csak egészséges,

biztonsagos koriilmények kizott foglalkoztathato.

Dualis képzihelyen szervezett szakiranyu oktatas helyszine

A dualis képzéhely altal mikddtetett tanmiihely személyi feltételeir6l a dualis képz6hely gondoskodik:

« tanmfihelyvezet6rdl, aki ezt a tevékenységet mas munkakore mellett is ellathatja,
« megfelelé végzettségli és képzettségii gyakorlati oktatorol, oktatokrol, tovabba
« atermelé-szolgaltato tevékenység elékészitéséhez sziikséges miiszaki, fizikai dolgozdkrol.

A munkahelynek meg kell felelnie a tliz-, baleset-, munka- €s kornyezetvédelmi eléirdsoknak.

Ha egy dualis képzohely tobb tanulé szakirnyl oktatasat szervezi meg munkahelyi koriilmények
kozott, koteles felelds személyt megbizni a tanulok szakirany oktatasanak figyelemmel kisérésére, aki ezt a

tevékenységet munkaja mellett is ellathatja.
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A dudlis képzéhely és a szakképzoé intézmény kozos képzési programija

A képzési programot a szakképz$ intézmény a dudlis képzdhellyel kozdsen alakitja kiugy, hogy az

tartalmazza:

a tananyagelemek oktatasinak a szakképz6 intézmény és a dualis képzohely kozotti megosztasat,
valamint

a szakképz intézmény és a dualis képzohely altali kozos értékelés és mindsités szempontjait.

A koz6s képzési programban meg kell hatarozni a szakiranyl oktatéas elékészitésére, szervezésére €s
lebonyolitisara vonatkozo6 szabalyokat.

A dudlis képzohely, a szakképzd intézmény és a Centrum a kozds képzési program kidolgozdsdval

egvidejiiles egyiittmiikidési megdllapodist és éves keretmegdllapoddst kit. Az éves keretmegallapodasnak

tartalmaznia kell a kozos képzési programban megjeldlt tantargyak nevét és dualis képzohelyen oktatandd

braszamat. A szakképzd intézmény az aktualis tanévben egylittmikddd dualis partnerrel/partnerekkel

kialakitott kozos képzési programot (6raszamokkal) a Szakmai Program fliggelékében tiinteti fel.

A dualis képzéhely szakiranyu oktatassal osszefiiggésben jelentkezd feladatai

A dualis képzohely

kezdeményezi — nyilvantartas hidnyaban — a kamarai nyilvantartasba vételt,

biztositja a szakirdny( oktatashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket,

mindségiranyitdsi rendszert mikodtet vagy legalibb a gazdasagi kamara altal kidolgozott
szempontrendszerben meghatarozott mindségi kovetelményeknek megfelel,

megkéti a szakképzési munkaszerz6dést a tanuloval, illetve a képzésben részt vevo személlyel,
biztositja az Szkt.-ban meghatarozott juttatsokat,

tanuld, illetve a képzésben résztvevd személy javara felelésségbiztositést kot,

a szakképz6 intézménnyel kozdsen alakitja ki a szakiranyu oktatédsra vonatkozo képzési programot,
amely tartalmazza:

-a tananyagelemek oktatisinak a szakképzé intézmény és a dudlis képzohely kozotti
megosztasat,
- valamint a szakképz6 intézmény és a dualis képzéhely altali kozos érté€kelés és mindsités
szempontjait,

kapcsolatot tart a teriiletileg illetékes gazdasdgi kamardval, szakképzo intézménnyel, sziilokkel,
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o aregisztracios és tanulmanyi rendszerben — a szakirdnyd oktatdsaval dsszefliggésben — rogziti:

- a szakmai tevékenységeket, annak helyszinét, ha az eltér a dudlis képzohely nyilvantartasba
vett székhelyétdl vagy telephelyétol,

- a szakmai tevékenységre forditott id6t,

- a tanulo értékelését és

- a tanulo részvételét és mulasztasat a szakiranyu oktatas soran.

A szakképzési munkaszerzodés

A dudlis képzohely a szakképzési munkaszerzodés megkitését megelozoen a tanulok szdmdra kivalasztasi

eljdardst folytathat le.

A kivalasztasi eljaras soran a munkaltaté az Mt. rendelkezéseinek figyelembevételével

o atanul6tdl, illetve a képzésben részt vevs személytdl olyan nyilatkozat megtételét vagy személyes adat

kozlését kovetelheti, amely a munkaviszony létesitése, teljesitése, megsziinése (megsziintetése) vagy

az Szkt.-bol szarmazo igény érvényesitése szempontjabol lényeges,
« a tanuloval, illetve a képzésben részt vevé személlyel szemben olyan alkalmassdgi vizsgdlatot

alkalmazhat, amelyet munkaviszonyra vonatkozo szabaly ir eld, vagy amely munkaviszonyra
vonatkozo szabalyban meghatarozott jog gyakorlasa, kotelezettség teljesitése érdekében sziikséges.

A fenti adatokkal kapcsolatos adatkezelésérél a munkaltato az érintettet irasban tajékoztatja.

A szakképzd intézmény és _a dudlis képzéhely nem_szedhet téritési dijat és tandijat a szakirdnyu oktatds
szakképzési munkaszerzGdés keretében folyo része utdn.

A szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezd tanul6 utdn jaro csaladi potlékot nem kell sziineteltetni, mert

nem mindsiil jovedelemnek/rendszeres jovedelemnek.

A szakképzési munkaszerzodés megkotése

Szakképzési munkaszerz6dés azzal a tanuléval, illetve a képzésben részt vevd személlyel kothetd, aki a

szakmara eldirt egészségiigyi feltételeknek és palyaalkalmassagi kovetelményeknek megfelel.

A szakképzési munkaszerz6dés megkotésével a tanulo és a dualis képzShely koz6tt munkaviszony jon 1étre.

Szakképzési munkaszerzodés

o a szakirnyu oktatas idGtartamara vagy
« évente legfeljebb két alkalommal, egyenként legalabb kett és legfeljebb tizenketto het. de éves szinten
6sszesen legfeljebb tizenkettd hét hatarozott idStartamra.
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A tanulé egvidejiileg csak egy szakképzési munkaszerzddéssel rendelkezhet.

A szakképzési munkaszerzédést, annak modositdsat és felmondasat irasba kell foglalni. A szakképzési
munkaszerz6dés tartalmat a felek kozos megegyezéssel modosithatjak. A szakképzési munkaszerzodés alanya
munkavallaloként a tizendtodik életévét betoltétt tanulo is lehet.

A szakképzési munkaszerzddés megkotésére — eltérd rendelkezeések hidnydban —az Mt.-nek a

munkaszerzédésre vonatkozoé rendelkezéseit kell alkalmazni, amely alapjan a

o munkdltaté alatt a dualis képzohelyet,
o munkavdllalé alatt a tanuldt, illetve a képzésben résztvevd személyt kell érteni.

A szakképzési munkaszerzodés megkotésével

o atanulo

o elfogadja a szakiranyu oktatasban valo részvétel feltételeit és

o kotelezettséget vallal a dualis képzohely irdnyitdsa szerint a szakiranyd oktatasban vald
részvételre, valamint

o kotelessége, hogy betartsa a dudlis képzéhelyen a munkavéllaléra vonatkozo eldirasokat,
kotelezettségeket,

o a dudlis képzohely pedig

o vallalja a tanul6 szakiranyu oktatason valé foglalkoztatasat és oktatasat, tovabba
o kotelezettséget véllal a térvényben meghatarozott juttatasok nyujtasara.

Dudlis képzéhelyen a tanulé oktatdsdra a megfeleld végzettséggel és gyakorlattal rendelkezd, kijelolt szcemély

gyakorolja az oktatdi jogokat és teljesiti a kitelezettségeket.

A szakképzési munkaszerzodés alapjdn jaré munkabér és egyéb juttatisok

e A tanulé a szakképzési munkaszerzdés alapjan végzett munkdért havonta koézvetleniil nyujtott
pénzbeli juttatasként munkabérre jogosult.

e A szakképzési munkaszerz6dés alapjan Kkifizetett munkabér havi mértékének minimumat €és
maximumat az Szkr. hatdrozza meg, amely szerint a szakképzési munkaszerzdés alapjan
kifizetett munkabér havi mértékének Gsszege — a tanuld és a dualis képzohely megéllapodasa alapjan
a szakiranyu oktatas kozponti k6ltségvetésrol szolo térvényben meghatarozott onkoltségének egyhavi
osszege, de legfeljebb 168%-a (Ez 2022-ben és 2023-ban a 100.000 és 168.000 forint kozotti Osszeget
jelent.)
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A szakképzési munkabérbol kizéarolag tarsadalombiztositasi jarulékot (18,5%) vonnak (munkaltatot
terhelé egyéb jarulékok, adok nincsenek).

A munkabér megallapitasanal figyelembe kell venni a tanulé szakmai felkésziiltségét és tanulmanyi
eredményeit.

A szakképzési munkaszerz6désben kell meghatarozni a tanulot, illetve a képzésben részt vevod
személyt az Szkr. alapjan megilleté munkabér dsszegét.

A munkabért a tanulé fizetési szamldjara utolag, atargyhot kovetd hoénap 10. napjdig torténd
atutaldssal kell teljesiteni.

A tanulét, illetve a képzésben részt vevd személyt egyéb juttatasként megilletik a dudlis képzohelyen
a tanulo 4ltal valasztott szakmahoz szilkséges szakképzettséggel betoltott munkakorben
foglalkoztatottak részére biztositott juttatdsok (munkaruha, kedvezményes étkeztetés, Utikoltség-
térités, egyéni védofelszerelés, cafeteria, csekély értékii ajandék). De legfeljebb évente a szakiranyt
oktatas kozponti koltségvetésrdl sz6ld torvényben meghatarozott onkoltsége egyhavi sszegének
168%-4ig kell biztositani. (maximum: 168 000 Ft-ig). Az egyéb juttatasra a tanulé az altala ledolgozott
napokra tekintettel aranyosan jogosult.

A tanul6t megilleté munkabér és egyéb juttatasok a szakképzési munkaszerz6dés hatalybalépésének
napjatol, teljes honapra illetik meg.

Ha a szakképzési munkaszerzddés a tanév megkezdése utan, honap kozben jon létre vagy sziinik meg,
a tanul6 részére, a teljes honapra megallapitott munkabér és egyéb juttatasok idéardnyos része illeti

meg.

A tanulé szamdra meghatdrozott munkabért és egyéb juttatdsokat a tanuld igazolatlan mulasztdsdval

ardnyosan csokkenteni kell.

A tanuld a szakképzési munkaszerzddés idotartama alatt a tarsadalombiztositas ellatasaira valo jogosultsag

szempontjabol

munkaviszonyban foglalkoztatott biztositottnak mindsiil,
a munkaviszony idétartama nyugellatasra jogosito szolgalati idonek,
a munkabére nyugdijalapot képez6 jovedelemnek szamit.

Munka- és pihenoidd

A napi munkaidé maximum 8 o6ra - 18 év felett, kiskort/fiatal munkavallalo (18 év alatt) esetén
maximum napi 7 ora

A napi szakiranyu oktatast 6 és 22 6ra kozott kell megszervezni.

A szakiranyu oktatas befejezése és a kivetkezd napi szakirdnyd oktatds vagy kozismereti oktatas

megkezdése kozott legalabb 16 6ra folyamatos pihendid6t kell biztositani.
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Pihenéid6 (amely beleszamit a szakiranyu oktatasi idobe):

négy és fél ora felett min. 30 perc

hat 6ra felett min. 45 perc megszakitéas nélkiili sziinet.

Heti pihenénapokon és munkasziineti napokon, valamint az 6szi, a tcli és a tavaszi sziinet id6tartama
alatt a dualis képz6hely a tanulét csak a rendeltetése folytan e napokon is miikodo szakiranyu oktatasi
helyen veheti igénybe, gy, hogy lehetéség szerint a kévetkezd szakiranyl oktatasi napon ugyanolyan
mértékben szabadidét kell biztositani.

A tanuld szamara rendkiviili munkaidd nem rendelhet6 el.

Szabadsdg

A tanulokat/képzésben résztvevoket szabadsag illeti meg: tanul6i jogviszonyban évente (gazdasagi év)
45 nap, felnottképzési jogviszonyban évente 30 nap.

A szabadsag kiadasanal figyelemmel kell lenni az 6szi, téli, tavaszi és nyari sziinet rendjére. A nyari
sziinetben  legaldbb 15  munkanap szabadsigot a tanuld  kérésének megfeleld
idépontban egybefiiggden kell kiadni.

A szabadsagot a munkaltaté adja ki, de mindkét fél érdeke, hogy a tanulé megfelelé idopontban vegye
ki ezeket.

A szakmat tanul6t a szabadsag tartamara tavolléti dij illeti meg. A tavolléti dijat az esedékessege

idépontjaban érvényes munkabér figyelembevételével kell megallapitani.

A tanuld azzal, hogy szakképzési munkaszerzodést kotott, — a kivételt jelentd munkanapoktol eltekintve —

minden munkanapon szakirAnyu oktatdson vesz részt. Amennyiben a tanul6 a kozos képzési programban

meghatarozott 6raszamot és a szabadsagat is letoltétte, és még maradta tanévbd]l munkanap, akkor azt a dudlis

képz6helyen kell téltenie. Ezeken a munkanapokon is kizarélag a szakirdnyu oktatashoz kapcsolodoan

meghatarozott feladat ellatasara kotelezheto.

Betegszabadsdg

A munkaltatdé a tanuld szaméra a betegség miatti keresSképtelenség tartamara — a munkajogi ¢s
tarsadalombiztositasi szabalyok értelmében — naptari évenként tizenét munkanap betegszabadsagot ad
ki.

Evkozben kezdéddé munkaviszony esetén a munkavéllal a betegszabadsag aranyos részére jogosult.
A betegszabadsagot a munkaidd-beosztas szerinti munkanapokra kell kiadni. Erre az id6re tavolléti dij
jar, melynek mértéke a munkabér 70%-a. A betegszabadsag tekintetében a fél napot elérd toredéknap
egész munkanapnak szamit.

A tanulé betegszabadsagot meghaladé idejére a tarsadalombiztositasi jogszabalyok szerint tappénzre

jogosult.
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Mulasztds a szakirdnyu oktatdsrol

A tanulé a szakiranyu oktatasarol torténd mulasztasat a keresdképtelenségrél jogszabalyban meghatarozottak

szerint killitott igazolassal (tdppénzes igazolas) a dudlis képz&hely felé igazolja.

A tanulé a szakképzési munkaszerzodés hatdlya_alatt mind az intézményi mind a dudlis képzohelyi

szakirdnyii oktatdsrol valo tivolmaraddsdt a dudlis képzohelyen leadott tdppénzes igazoldssal igazolhatja.

Mentesités a munkavégzési kitelezettség alol

A kozismereti és az olyan oktatdsi napokon, amikor a szakiranyl oktatashoz kapcsolddo

tananyagelemet a kzosen elfogadott képzési programja szerint a szakképzo intézmény végzi.

e A tanuld, illetve a képzésben részt vevd személy a tanulményi versenyre a szakképz6 intézmény altal
szervezett felkészitésben, illetve versenyen vesz részt.

e A szakképzé intézmény altal szervezett olyan rendezvény napjan, amelyen minden tanuld, illetve
képzésben részt veve személy részvétele kotelezd.

e A tanuld, illetve a képzésben részt vevé személy vizsgdja napjan és a vizsgat kozvetleniil megeldzo
harom munkanapon.

e Minden olyan esetben, amikor a munkajogi szabilyok szerint a munkavallalé mentesiil a
munkavégzési kételezettség alol.

e Erettségi vizsgatargyanként — az érettségi vizsga napjat is beszamitva — négy munkanapra.

o Ezekre a mentességekre munkanapokon jogosult a tanulo.

A szakképzési munkaszerzédés megsziintetése

A szakképzési munkaszerz6dés megsziintethetd

o kozos megegyezéssel a kozds megegyezésben megjeldlt nappal,
e felmondassal a felmondas kozlését6l szamitott tizenotodik nappal,

o azonnali hataly( felmondéssal az azonnali hatlyu felmondas kozlésének napjaval.

A tanuléi, illetve a felnottképzési jogviszony megsziinésérdl a szakképzo intézmény haladéktalanul értesiti a

tanuléi, illetve a felnottképzési jogviszony megsziinésének napjarol a dualis képzohelyet.

A tanulé értékelése és mindsitése

A tanul teljesitményét a tanitasi év kdzben rendszeresen érdemjeggyel kell értékelni, félévkor és a tanitasi év

végén pedig osztalyzattal kell minositeni. Amennyiben a szakiranyu oktatast a dualis képzohely végzi, a
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szakiranyu oktatassal osszefliggésben a tanuld teljesitményét, elomenetelét a dualis képzbhely az iskolai

oktatdval kozosen értékeli és mindsiti.

A dualis képziéhely szakiranyu oktatashoz kapcsolodé elektronikus dokumentalasa

A dualis képzdhely és a szakmat tanul6 szakiranyu képzésben torténd egylittmiikodésének dokumentaldsa a

KRETA regisztracids és tanulmanyi rendszerben, elektronikusan torténik.

A KRETA-ban rogzitett adatoknak tartalmazniuk kell:

o aszakmai tevékenységeket,

o valtoz6 képzohely esetén annak helyszinét,

o aszakmai tevékenységre forditott idot,

e atanulo értékelését, részvételét és mulasztasat a szakirdnyu oktatasban.

Sajat munkavallalé képzése

Ha a képzésben részt vevd személy a szakmai oktatasban parhuzamosan fennallo, foglalkoztatasra irdnyuld
jogviszonya mellett vesz részt, és ezen jogviszonyaban az 6t foglalkoztatd tevékenysége kapcsolodik az adott

szakma 4gazatéhoz, a szakiranyu oktatas az 6t foglalkoztatonal is teljesitheto.
Ebben az esetben a szakiranyu oktatas idétartamara a felek valasztasuk szerint:

o szakképzési munkaszerzddést kotnek, ha annak feltételei egyébként fennallnak,

o vagy a képzésben részt vevd személy meglévé munkaszerzodését, illetve kinevezését modositjak.

A szakképzo intézmény feladatai a duilis képzés kapcsan:

o Egyezteti a dudlis képzéhellyel a szakirdnyu oktatds kapcsan az intézmény ¢s a dualis partner altal
oktatott tananyagokat.

e A jovéhagyott éves keretmegallapodas alapjan a dudlis képzohellyel kozdsen kidolgozza a k6z0s
képzési programot.

o A kozos képzési programot a szakmai programjaba beépiti €s nyilvanossagra hozza.

e Tajékoztatja a tanulokat/képzésben résztvevoket a dualis képzés lehetOségeirdl, a szakképzési
munkaszerzédés adta jogokrol és kotelezettségekrdl a fenti tajékoztaté alapjan. (Az altalanos
tajékoztatot irdsban is a tanulok rendelkezésére bocsatja).

o Részt vesz az (elozetes) kivalasztasi eljarasban.

e A szakképzési munkaszerzédés tanulo és dualis képzohely altali alairasat kovetoen a valos oktatas
kezdete eldtt rogziti a dualis képzohely adatait a KRETA duélis modulban, valamint a tanuld

jogviszony adatainal rogziti a szakképzési munkaszerzédés 1étrejottet.
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A dualis képzés iddtartama alatt folyamatosan kapcsolatban van a dudlis képzohellyel, visszajelzéseket
ad.
A tanuldk értékelésekor figyelembe veszi a dualis képzbhely értékelési javaslatait, tapasztalatait,

egyeztet a tanuld végso értékelésérol.

85



